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EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL EN ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE
FORMACION PROFESIONAL DE PRIMARIA -~ FACULTAD DE EDUCACION —
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, 2012

AUTOR (as) : LIRIA COSUELO TORRES DE LA CRUZ
GIMENA GONZALES DE OLIVEIRA

RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo general: Evaluar la programacion y ejecucién de las
actividades de Extensiéon y Proyeccidon Social en Estudiantes de la Escuela de Formacién
Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana en el afio 2012.

La investigacion fue de tipo aplicada y el disefio fue el no experimental de tipo transeccional
descriptivo.

La poblacién. la conformé 35 estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana y la muestra la conformé el 100% de la poblacion los que fueron seleccionados por
conveniencia.

La técnica que se empled en la recoleccion de los datos fue la encuesta y el instrumento fue el
cuestionario.

Los resultados demuestran que nunca se programaron y ejecutaron actividades de extension y
Proyeccién Social en Estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacién
Primaria de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en

el afio 2012.

Palabras Clave: Extension. Proyeccion Social.

xi



SCOPE AND SOCIAL SCREENING IN SCHOOL STUDENTS ELEMENTARY
TRAINING - SCHOOL OF EDUCATION - NATIONAL UNIVERSITY OF PERUVIAN,
2012 :
AUTHOR (as): LIRIA COSUELO TORRES DE LA CRUZ
GIMENA GONZALES DE OLIVEIRA

ABSTRACT

The overall research aimed to: assess the programming and implementation of
activities of Extension and Student Social Vocational School of Primary Education,
Faculty of Education at the National University of the Peruvian Amazon in 2012.

The research was applied type and experimental design was not transactional
descriptive type.

The population was conformed 35 students from the School of Primary Education
Vocational School of Education at the National University of the Peruvian Amazon
and the sample formed 100% of the population who were selected by convenience.
The technique used in data collection was the survey and the instrument was the‘

questionnaire.
The results show that never were planned and executed outreach and Social
Projection Students Vocational School of Primary Education, Faculrty of Education at

the National University of the Peruvian Amazon in 2012.

Keywords: Extension. Social Projection
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CAPITULO I
INTRODUCCION

Las universidades del Pais no estan dotando a la comunidad del potencial humano eficiente,
productivo y trabajador para lograr el desarrollo sostenido de la region; pues no forman
profesionales para el mercado regional moderno, ni desarrollan acciones trascendentales,
relacionados con sus programas regulares de ensefianza e investigacion a favor de Ia
comunidad’. |

Los planes de estudio no evidencian la incorporacion de contenidos de extension y proyeccion
social en sus curriculos, y si lo tienen estas acciones no han sido implementadas
adecuadamente lo que ha conducido a un deficiente desarrollo de esta funcién sumativa,
formandose profesionales que no contribuyen a la transformacién de la sociedad desde el
objeto mismo de su profesion’.

Esta realidad también estd presente en la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana y
especificamente en la Facultad de Educacion de la UNAP, pues la extension y proyeccién
social no se encuentran incluidos en el curriculo de formacién profesional dejando de lado el
proceso formativo integral del estudiante, de continuar este comportamiento en la Facultad de
Educacion los estudiantes no se relacionaran en forma personal y activa con los problemas de
la realidad y no tendran la oportunidad de aprender de la propia vida, no podran comparar la
teoria con la practica, no podran ayudar a resolver problemas inmediatos, aplicando el saber
adquirido mediante la asistencia tedrica y técnica a la poblacion, por lo que se realiza el
estudio: Extension y Proyeccion Social en Estudiantes de la Escuela de Formacidn Profesional
de Primaria — Facultad de Educacién — Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, 2012.
Las universidades peruanas, como cualquier universidad del mundo tienen tres funciones
basicas: La Docencia, la Investigacion y la Proyeccién Social y Extensién y se rigen por la
Ley Universitaria N° 23733 la que en su articulo N° 68 expresa: Las universidades extienden
su accion educativa en favor de quienes no son sus estudiantes regulares, en tal sentido,
organizan actividades de promocién y difusion de cultura general y estudios de caracter
profesional, que puedan ser gratuitos o no, y que puedan conducir a una certificacion.
Establecen relacion con las instituciones culturales, sociales y econdmicas con fines de

cooperacion, asistencia y conocimiento reciprocos. Participan en la actividad educativa y

1



cultural de los medios de coniunicaciéh social del estado. Prestan servicios profesionales en
beneficio de la sociedad y regulan estas acciones en su Estatuto de acuerdo con sus
posibilidades y las necesidades del pais, con preferencia por las regionales que correspondan a
su zona de influencia.

Por otro lado se puede decir que nuestro pais requiere de sus hombres e instituciones, la
preocupacion y atencién prioritaria de contribuir en la realizacién de su desarrollo integral es
decir biologico, econdmico, politico y culturalmente, las mismas que constituyen en los
objetivos a que aspira toda sociedad.

La universidad en general y la Facultad de Educacién en particular se siente comprometida,
pues es una institucidn que encarna a la sociedad, porque es parte inherente de ella tal como lo
considera Francisco Ortega y Gasset cuando dice: “Universidad es un trozo de la vida social”,
en que esta no debe estar desligada de la realidad nacional, regional y por el contrario esta
llamada a asumir los intereses e intenciones, nacionales, regionales y locales y a contribuir en
la realizacion de su desarrollo.

Por lo tanto el estudio se justifica por lo dicho anteriormente y también por la relacion que
debe existir entre la Facultad de Educacion de Ja UNAP y la sociedad y que se expresa a través
del proceso de extensidn y proyeccion social. La sociedad plantea interacciones problematicas
y la Facultad de Educacion debe formular soluciones practicas. En este sentido la extension y
proyeccion social es un instrumento a través del cual debe contribuir al desarrollo de las
capacidades productivas de la sociédad, por lo que se pretende con la investigacion: Evaluar la
programacién y ejecucion de las actividades de Extension y Proyeccion Social en Estudiantes
de la Escuela de Formacién Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacion de
la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012.

La investigacion es importante en lo tedrico porque proporciona informacién organizada y
sistematizada sobre Ia variable en estudio, en lo metodologico por que orienta la forma de
operacionalizar la variable y en lo practico porque sirve para solucionar un problema y en lo
social porque los beneficiarios de la investigacion son los estudiantes y por ende la comunidad

social y regional.



2.1. Formulacion del problema

2.1.1. Problema General: »

. Se programa y ejecuta actividades de Extensién y Proyeccién Social en Estudiantes de la

Escuela de Formacion Profesional de Primaria de la Facultad de Educacion de la Universidad

Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 20127

2.1.2. Problemas especificos:

v ;Qué actividad de Extension y Proyeccién Social se programa y ejecuta en el eje
estratégico de Educacion en Estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional de
Educacion Primaria de la Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana en el afio 20127

v ;Cual es la actividad de Extension y Proyeccién Social que se programa y ejecuta en el eje
estratégico de Salud en Estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacién
Primaria de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
en el afio 20127

v ¢Qué actividad de Extension y Proyeccion Social se programa y ejecuta en el eje
estratégico de Investigacion en Estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional de
Educacién Primaria de la Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana en el afio 20127

v’ ;Cual es la actividad de Extension y Proyeccion Social que se programa y ejecuta en el eje
estratégico de Produccién en Estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional de
Educacion Primaria de la Facultad de Educacién de .la Universidad Nacional de la

Amazonia Peruana en el afio 20127



CAPITULO IT
ANTECEDENTES

2.1. Investigaciones Relacionadas al Estudio

DEL HUERTO, Maria Elena (2012)* en la investigacién “La Extension Universitaria desde
una Perspectiva Estratégica en la Gestién Integral de la Universidad Médica Contemporanea”
concluye: En el proceso de planificacion estratégica de las Universidades Médicas Cubanas
queda demostrado la importancia de asumir a la extension universitaria como una estrategia
maestra dentro de la gestion universitaria al tener incidencia e impacto en todas las dreas
claves del ambito universitario.

Los fundamentales logros de la extensiéon universitaria detectadas como resultado del
diagndstico se relacionan con las &reas que tradicionalmente han sido mas favorecidas por el
concepto predominante para esta actividad.

Los problemas principales que afectan el desarrollo de la extensidon universitaria son: El
insuficiente conocimiento, precision y amplitud de su concepto, la insuficiente preparacién y
motivacion de los recursos humanos, el escaso aseguramiento material y financiero y la
inexistencia de una estrategia de comunicacion social que sirva de soporte a la colectividad en
cuestion.

LEYVA, Leonor del Carmen y SANTIESTEBAN, Kenia (2002)° en la Investigacion
“Extension Universitaria y Universalizacion; Recomendaciones Metodolégicas” concluyen
que existen limitaciones en el conocimiento del proceso, es decir, los profesores que trabajan
en los municipios, desconocen el concepto, por supuesto lo anterior va asociado a la
capacitacion para poder conceptualizarlo y verlo como proceso integrado a la docencia y a los
demas que se desarrollan en ese contexto.

Existe la necesidad impostergable del nivel de integracion con las instituciones culturales que
existen en cada municipio, digase bibliotecas, salas de video, casas de cultura entre otras y de
la comprension que ellas tengan a la hora de insertarse a las sedes municipales.

LOPEZ, Kelly Roccio (2007)¢ en el estudio “El Impacto de la Extensién Universitaria de la
Facultad de Ciencias Histdrico Sociales y Educacién de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz
Gallo”: Modelo para su Evaluacion”. Concluye: Desarrollar funciones y procesos propios de

gestion de proyectos de extensidn universitaria, caracterizados por ser propuestas
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participativas, holisticas, dialécticas y pertinentes, generadas por las actividades de proyeccion
social.

Ampliar programas de extension para la comunidad, las que provocardn un determinado
impacto en sectores estratégicos de la estructura y tejido social. Por esto, se requiere conocer
informacion actual y proyectada para orientar el proceso, bajo un plan profesional que se
implemente con particular orientacion para enfrentar el crecimiento de la comunidad que
conquistar espacios en el area de la cultura.

El proceso de la extensidn requiere de la participacidn activa de la poblacion y descubrir sus
capacidades y potencialidades en su afan de alcanzar su desarrollo economico social,
buscando en la universidad un punto de apoyo de orientacion para formular un plan de vida
que le permita siempre proyectarse al futufo.

RAMOS, Yeysenin y ABREU, Erick (2006)” en la investigacion “La Extensiéon Universitaria
en el Centro Universitario: Realidades y Retos”, concluyen: Las universidades cubanas son
instituciones culturales en las que se recrean disimiles tendencias del pensamiento humano,
encargado de organizar, fomentar y realizar actividades para promover la cultura general
integral a través de la docencia, la investigacion y la extension universitaria como proceso
formativo de valores que se establecen en el interior de la universidad y que se extiende fuera
de los muros de la institucion, a través de interaccion con la comunidad.

El proceso extensionista tiene como principales limitaciones la insuficiente programacion,
promocién y ejecucion unida a la falta de coordinacion de las personas encargadas de
desarrollar esta actividad muy vinculada a la dimension extensionista. Esto trae aparejado que
las actividades que se realicen no se desarrollan con la calidad y no satisfacen las necesidades
de la comunidad universitaria. ,

SANCHEZ, Mirna (2012)* en la investigacion “La Extension Universitaria en Venezuela”,
concluye: La extensiéon universitaria en Venezuela se manifiesta bajo diversos tipos y
modalidades y se caracteriza por tener como objetivo comun el atender al compromiso social
de la universidad con el entorno. ‘

Las actividades de extensién universitaria contribuyen a la formacion integral de los
educandos cuando estos participan en ellas, asi mismo se presentan como alternativas
educacionales y como mecanismos de actualizacion o perfeccionamiento de conocimientos

técnicos y profesionales.



La extension universitaria tiene un caracter multidisciplinario, participativo, democratico,
critico, integrador, contextual.

La extension universitaria es una practica creciente de relacidon entre la universidad y su
entorno que cada dia cobra mas un caracter reciproco, y tratando de superar su tradicional
caracter paternalista y dominante, se dirige hacia el logro de una interaccién entre pares y
socios, donde el lema es “Tu ganas, yo gano™.

SUERO, Silvia (20012)° en la investigacién “Programa de Extensién Universitaria para la
Integracion de la Labor Extensionista en las Sedes Municipales de Caibarien”, concluye que el
diagnostico realizado reveldé que existen limitaciones en la integracién de la labor
extensionista sobre temas relacionados con la participacion de estudiantes en actividades, el
conocimiento de los profesores acerca de componentes de la extensidon universitaria,
fundamentacion de los convenios de trabajo, funcionamiento de los Consejos Municipales de
Extension Universitaria, entre otros; que impiden desempefiar una labor de manera eficiente.
VASQUEZ, Maria Rosa y SANDOVAL, Manuel (2002)'° en el estudio “La proyeccion Social
y Extension como Dimension Formativa en el Proceso Docente Educativo Universitario”,
concluyen: La accidn social debe estar vinculada con el proceso formativo integral del
estudiante. Los planes de estudio han de contemplar contenidos que pongan al alumno en
relacion personal y activa con los problemas de la realidad, de suerte que este tenga la
oportunidad de aprender de la propia vida.

La formacién profesional del estudiante, debe asumirse a la proyeccion social y extension
como e] proceso rector capaz de potenciar sus dimensiones instructiva, educativa y
desarrolladora, preparandolo para la transformacion de su realidad, como promotor de la
cultura, desde el objeto mismo de su profesion, lo que se denomina formacidn profesional para

la proyeccidn social y extension.



2.2. Marco Teorico

2.2.1. Extension y Proyeccién Social

2.2.1.1. Concepto y Delimitacion de Extension y Proyeccion Social

Segun CASTILLO (2011)'" la extensién y proyeccién social esta ligada a las funciones de la
enseflanza o docencia y la investigacion. Pero hasta hace poco tiempo no se tenia un concepto
claro de lo que es extension y proyeccion social universitaria. El consenso sobre su concepto
se ha logrado a través de una serie de encuentros de las oficinas de extension y proyeccion
social de las universidades del Per.

Responsabilidad Social y Pertinencia Social

Algunas universidades peruanas y muchas latinoamericanas han adoptado el término de
responsabilidad social — RS — como equivalente de extension y proyeccion social universitaria.
Se entiende por RS “una gerencia ética e inteligente de los impactos que genera la
organizacion (en este caso la universidad) en su entorno humano social y natural” De acuerdo
al concepto, bastaria con reconocer y operativizar los impactos especificos que debe generar la
universidad al operar en su entorno. CASTILLO (2011) considera que este concepto no es
adecuado para la tarea de extension y proyeccioén social de una institucion superior; en primer
lugar porque es un término propio y de uso para el sector privado; en segundo lugar, porque se
restringe a la dimension y finalidades de la propia institucién; en tercer lugar, es limitado en
relacion al concepto que encierra la extension y la proyeccion social. Es mas adecuado el
concepto de pertinencia social.

Actualmente no se trata solo de mejorar el nivel educativo de la poblacion y los resultados de
la investigacién cientifica. Se trata de poner énfasis en la adaptacion de la educacion y la
investigacion universitaria a objetivo econdémicos y sociales concretos. Esta es la idea de
pertinencia social de la universidad.

Extension y Proyeccion Social

Extension viene de extender, que quiere decir: esparcir, desparramar, desenvolver, desplegar,
alargar, aumentar. En este sentido, la universidad debe desplegar en la sociedad sus servicios
educativos a favor de quienes no son sus estudiantes regulares, mediante una serie de
actividades derivadas del quehacer de la docencia y la investigacion.

Proyeccion viene de proyectar, que quiere decir: lanzar, dirigir hacia adelante o a la distancia;

idear, trazar, disponer, o proponer un plan y los medios para la ejecucion de algo. En este
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sentido, la universidad debe proyectar su imagen a la comunidad; fundamentalmente, captando
sus problemas y necesidades concretas para buscar alternativas de solucién. El termino
proyeccion tiene un significado mas rico que la simple extension porque supone la elaboracion
de proyectos que se dirigen a encarar los problemas y buscar el desarrollo integral de la
comunidad. Esto es: transformar la realidad.
La extension y proyeccidn social se determina por los procesos, mecanismos, espacios y
estrategias con los que la universidad:
1° Extiende la funcién docente al entorno.
2° Transfiere a la comunidad el conocimiento que ha generado y lo pone al servicio de la
sociedad.
3° Aprende y se apropia del conocimiento y las practicas de la sociedad para mejorar el
ejercicio de las funciones académicas; a la vez, para planificar y elaborar las estrategias de
los cambios sociales que debe propiciar en su insercion al desarrollo nacional, regional y
local.
Extensién y proyeccion social son términos que deben manejarse como un solo concepto, a
fin de que las actividades que se derivan de ellos no sean aisladas sino interrelacionadas con
los procesos de la ensefianza-aprendizaje y la investigacion. Lo que se puede extender y
proyectar, depende de la capacidad de organizacidn de los servicios de la universidad como
institucidn superior. Actividades de Extension y Proyeccion Social que pueden realizar los
docentes. Las actividades de la extension y proyeccion social que pueden planificar y
desarrollar los docentes son muchas; entre ellas, las siguientes:
De Extension: Organizacion de actividades de corta duracién; cbnferencias, charlas,
simposios, cursos, seminarios, asesoramientos, orientacion vocacional.
De Proyeccion: Presentacion de proyectos dirigidos al desarrollo integral de la comunidad en
aras prioritarias, como salud, educacion, trabajo, produccién (campafias de salud, exposiciones
de sus haceres, ferias, promocién cultural, cualificacion de la educacion, trabajos comunales,
diagnosticos, etc.). La presentacion de proyectos de investigacion cuyos resultados beneficien
a la comunidad. Presentacion de proyectos de investigacion que recojan los saberes tedricos y
précticos de las comunidad_es con miras a innovarlos, aplicarlos y organizarlos, mejorando, a
su vez, las funciones de la universidad o propiciar los cambios dentro de los proyectos de

desarrollo comunal y regional, la aplicacién de los resultados de una investigacidn.
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Actividades programadas dentro de un proyecto de investigacion para la validacién de este,

siempre y cuando se dirijan a los fines de la extension y de la proyeccidén social. Cursos,

talleres de méas de 40 horas pedagogicas, dentro de proyectos.

2.2.1.2. Extension Universitaria, Proyeccion Social y Responsabilidad Social

Segiin DOMINGUEZ (2011)", tradicionalmente, en el Perii, la extension universitaria y

proyeccion social hace referencia a la extension de las actividades de las universidades a favor

de quienes no son sus estudiantes regulares, lo cual comprende:

1. Organizacién de actividades de promocion y difusién de la cultura general y estudios de
caracter profesional, que pueden ser gratuitos o no, y que pueden conducir a una
certificacion.

2. Establecimiento de relaciones con las instituciones culturales, sociales y econémicas con
fines de cooperacion, asistencia y conocimiento reciprocos.

3. Participacidn en la actividad educativa y cultural de los medios de comunicacién social
del Estado.

4. Prestacion de servicios profesionales en beneficio de la sociedad de acuerdo con sus
posibilidades y con las necesidades del pais, teniendo preferencia por las regiones que
corresponden a su zona de influencia.

5. Funcionamiento de centros pre universitarios.
La UNESCO-IESALC, citada por DOMINGUEZ (2011) establece en el 2004 que “la
extensién universitaria es una funcién sustantiva de la Universidad que tiene por finalidad
propiciar y establecer procesos permanentes de interaccion e integracién con las comunidades
nacionales e internacionales, en orden de asegurar su presencia en la vida social y cultural del
pais, e incidir en las politicas nacionales y contribuir a la comprensidon y solucion de sus
principales problemas. La extension comprende actividades de educacidén permanente, de
cursos, seminarios y demas programas destinados a la difusién de conocimientos, al
intercambio de experiencias, tendiendo a procurar el bienestar general y la satisfaccion de las
necesidades de la sociedad”.

En cuanto a la proyeccion social, la define como “la proyeccion formal o informal de la

Universidad hacia la comunidad regionél 0 nacional, a través de presentaciones culturales:

conferencias, coros, danzas, exposiciones, representaciones teatrales, emisiones radiales,

siempre y cuando estén dirigidas a la comunidad extrauniversitaria. Se incluird aqui la
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prestacion de servicios sociales a sectores marginados de la poblacién, por los cuales no se
percibe ingresos”. Se hace notar que la norma nacional no distingue entre extension
universitaria .y proyeccidon social, asumiendo que forman un conjunto definido. En este
sentido, el Modelo de Acreditacion del CONEAU (citado por SOMNINGUEZ, 2011), si hace
esta diferenciacion a través de los estandares aprobados y del cumplimiento obligatorio para
las universidades.

La concepcion tradicional de la extensidon universitaria y la proyeccion social no estaba
integrada en los factores de enseflanza aprendizaje y docente tal como se desprende de la
norma que indica que “es inherente a la docencia universitaria la investigacion, la ensefianza,
la capacitacién permanente y la produccion intelectual”. La incidencia en las universidades de
un enfoque funcional se traducia en la incorporacién de la extension universitaria y la
proyeccion social en la estructura organizativa como unidad o unidades operativas
jerarquizadas con una organizacion interna cerrada sin puntos en comin con las factores
enseflanza aprendizaje, investigacion, docentes, infraestructura y equipamiento, bienestar,
recursos financieros y grupos de interés, por estar dirigido a actividades puntuales sin
integracion.

Al respecto, se observa debilidades estructurales relacionadas con una falta de enfoque de
procesos y su interrelacion entre los mismos, lo que dificulta la implementacion de una
estrategia de operacion, a la vez que genera falta de integridad como un sub sistema de gestion
y afecta su evaluacidn integral. En este sentido, el Modelo de Calidad del CONEAU no solo
asigna como funcidn del docente los temas de extension universitaria y de proyeccion social,
sino también como funcion de los estudiantes segin los estdndares de cumplimiento
obligatorio para las universidades y compatible con la concepcidn moderna sobre esta funcion.
2.2.1.3. La Proyeccién Social y Extensién Como Funcién y Proceso Universitario™®

La Proyeccién Social y Extension de la Universidad, constituye una funcion confusamente
nueva de la vieja institucidn. Y es que, a pesar de considerarse que toda accion universitaria es
de Proyeccion Social y extension, no hay un criterio uniforme y lo bastante claro sobre estos
conceptos:

Sin embargo, la extensién universitaria y su proyecciéri social deben ser herramientas que
permitan desde y para la educacidon superior la construccién de conocimientos teérico -

practicos, en su acercamiento a las realidades nacionales, desde los cuales se construye
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multiplicidad de saberes y en el que la Universidad salga no s6lo a dar, sino a aprender eso
que la realidad cotidiana le puede otorgar.

Lo mencionado pone de manifiesto la importancia de la proyeccién social y extension como
medio por el cual las labores de docencia e investigacién pueden transcender el aula o el
cubiculo y alcanzar a la comunidad; pero ademas, hace evidente que la proyeccién social y la
extension, por si mismas, son elementos que dan cohesion a la actividad universitaria,
mostrando al exterior la imagen de una institucion que no se aisla de su ambiente social, y que
sabe responder a los retos que éste le plantea.

La proyeccién social y extensién universitaria, segin afirma Angel Abascal Iglesias, debe
realizarse bajo una concepcién intrauniversitaria y extrauniversitaria y establecer sus
relaciones en primera instancia con su comunidad interna (estudiantes y trabajadores).

Para ello, se conjuga lo que se ha de lograr en la formacion integral del futuro profesional, y,
desde esa Optica, las universidades se abren a su entorno como factores decisivos en el cambio
y agentes transformadores en el mejoramiento humano, que ponen al servicio de la sociedad,
no sélo sus recursos materiales y su potencial cientifico, sino que se nutren de ella para
enriquecer su patrimonio. Esta concepcion integral permite que estas relaciones con el medio
sociocultural trasciendan el vinculo con la produccion y la investigacidn. Se traducen también
en la existencia de instituciones culturales de diversa indole, en fuerte movimiento artistico y
deportivo, la creacion de centros de estudio y reflexidon, el desarrollo de proyectos
comunitarios (donde se involucran como actores principales las instituciones propias de estas
comunidades) y la prestacién de diversos servicios que deben hacer de las universidades no
solo centros generadores de cultura, sino promotores activos de la misma.

Como funcion totalizadora de la universidad, que implica a toda su estructura y recursos
humanos y, como el sistema de interacciones de las universidades y la sociedad, la proyeccion
social y extension universitaria requiere de una estrecha coordinacion de los factores internos
y externos que participan en el cumplimiento de los objetivos propuestos, y su gestion debe
desarrollarse desde la perspectiva del beneficiario por medio de las actividades, acciones y
tareas, y de la integracion de éstos en los proyectos de extensidn universitaria, los que siempre
estaran precedidos del diagndstico de la realidad y de la identificacion del problema o las

tendencias de desarrollo. De los resultados de la labor extensionista depende en buena medida
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la relevancia o significacion de la universidad y como consecuencia el reconocimiento de su

grado de desarrollo cualitativo.

2.2.1.4. La Proyeccion Social y Extension en la Formacion Profesional del Estudiante

Universitario |

En relacidn a la inclusion de la Proyeccidn social y Extension en el Curriculum, la accion

social debe estar vinculada con el proceso formativo integral del estudiante.

Los planes de estudio han de contemplar contenidos que pongan al alumno en relacion

personal y activa con los problemas de la realidad, de suerte que éste tenga la oportunidad de

aprender de la propia vida. Ahif donde el drama es méas agudo.

El enfrentamiento entre estudiante y realidad tiene varias ventajas: permite comparar practica

y teoria y enriquecer o corregir ésta de vuelta a la catedra o laboratorio; sensibiliza profunda y

directamente al futuro profesional, ayuda a resolver problemas inmediatos, aplicando el saber;

adquiridb por el alumno mediante la asistencia tedrica y técnica ofrecida a la poblacion.

Lo mencionado nos lleva al establecimiento de dos tipos de relaciones dialécticas en que se

basard la construccion de un modelo tedrico de formacidén para la proyeccion social y

extension universitaria:

o Relacién entre los procesos de docencia, investigacion y proyeccidn social y extension en
la formacion del estudian?e; Y,

o Relacién entre los problemas sociales, el objeto de la profesién y objetivo de la
formacion.

De ello se deduce que, en la formacion profesional del estudiante, debera asumirse a la

Proyeccion Social y Extensidn como el proceso rector capaz de potenciar sus dimensiones

instructiva, educativa y desarroiladora, preparandolo para la transformacion de su realidad,

como promotor de la cultura, desde el objeto mismo de su profesion. Esto es lo que se

denomina como formacidn profesional para la proyeccién social y extensién.

2.2.1.4.1. La proyeccion Social y Extension Como Eje Transversal en el Curriculum

El aprendizaje y servicio estudiantil, adecuadamente programado y dirigido por personal

docente investigador, en forma de contenidos curriculares basicos que impliquen el dominio

de conceptos, procedimientos y actitudes, valores y normas'* debe distribuirse a lo largo de la

carrera universitaria y acentuarse al término de ella, incorpordndose en las asignaturas del

curriculo especialmente en aquellas que tengan mayor relacién con la préctica profesional
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(asignaturas medulares, columnares o de carrera). Para ello, los contenidos de proyeccion
social y extensidn, como eje transversal, tendran un papel central en el curriculum, y deberan
necesariamente tenerse en cuenta en el disefio de planes y programas de estudio.

Situar a la proyeccion social y extension, como eje transversal, organizador de los contenidos
para la formacién profesional, implica una reinterpretacion critica del curriculum y asumir una
metodologia curricular que integre a la proyeccion social y la extensidon en el curriculum
académico mediante una infusion de sus contenidos en todas las asignaturas, con énfasis en las
asignaturas medulares.

Establecer la relacion del proceso docente educativo con el medio que lo rodea, la sociedad, es
parte de las relaciones de la universidad con esta. La sociedad le establece a las instituciones
de educacion superior sus propdsitos y aspiraciones.

Dicho en otras palabras, la institucién de educacion superior al tiempo que colabora con el
desarrollo de la sociedad, debe responder a sus demandas. El proceso de concepcion y
estructuracion curricular debe entonces ir desde esa relacion de la escuela y la sociedad basta
la practica curricular propiamente dicha'®> por ello y plenamente de acuerdo con este
planteamiento, se propone la decision de la institucion universitaria de desarrollar la
proyeccion social y extension como eje transversal en el curriculo, se debe tomar de forma
consensuada, en el momento de elaborar o revisar sus proyectos de desarrollo y su
planeamiento estratégico.

Esto comporta una reflexion colectiva sobre el significado de este eje transversal y sobre las
implicancias en todos los aspectos del planeamiento y de los proyectos, sobre todo en las sefias
de identidad, las intenciones educativas y la organizacion de la institucidon. Si el eje transversal
queda recogido en sefias de identidad, también lo habran de estar en los objetivos generales de
la institucion y en les contenidos a desarrollar en los diferentes niveles de concrecidn.

En sintesis, el desarrollo de esfe eje transversal modificard si modelo de organizacién y
gestion de Ja institucidn universitaria que trastocara los procesos de centralizacidn-
descentralizacion, planeacion — organizacion y gestion - direccion.

Realizado el planeamiento estratégico y elaborado el proyecto de desarrollo respectivo, la
universidad debe empezar a definir sus intervenciones a través de la elaboracion de su

proyecto curricular universitario.
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La elaboracion de este documento es un proceso de concrecidon en el que se habran de
contextualizar y secuenciar por etapas y ciclos, los objetivos generales y los contenidos de la
proyeccion social y extension universitaria. Es en este proceso de concrecion hasta las
unidades de programacion donde se asegura el desarrollo de los contenidos transversales de la
proyeccidn social y extension universitaria.
2.2.1.5. Impactos de la Organizacién Universitaria'®
Para especificar qué es la Responsabilidad Social Universitaria y distinguirla de la
Responsabilidad Social Empresarial, es preciso reconocer cuales son sus principales
actividades y cuales son los IMPACTOS especificos que genera la Universidad al operar en
Su entorno.
Los dos principales propésitos de la Universidad son ante todo (1) la formacién humana y
profesional (proposito académico) y (2) la construccion de nuevos conocimientds (proposito
de investigacion), sabiendo que estos dos fines se relacionan estrechamente: es a partir de las
investigaciones de sus profesores que la Universidad construye los contenidos académicos que
se transmiten a los estudiantes para su formacion. Se nota que la Universidad no esta
naturalmente destinada a jugar un papel de ONG de Desarrollo, ni de substituto del Estado en
el alivio de la pobreza, por lo que su "Responsabilidad Social" no puede ser confundida con la
de dotarse de una oficina de ayuda social.

En cuanto a los impactos que genera la Universidad en su actuar cotidiano, nos parece que

estos pueden ser agrupados en cuatro rubros:

1. Impactos de funcionamiento organizacional: Como cualquier organizacion laboral, la
Universidad genera impactos en la vida de su personal administrativo, docente y estudiantil
(que su politica de Bienestar social debe de gestionar) y también contaminacidén en su
medioambiente (desechos, deforestacion, polucion atmosférica por transporte vehicular,
etc.). La Universidad deja "huellas" en las personas que viven en ella y tiene también su
"huella ecoldgica".

2. Impactos educativos: La Universidad tiene por supuesto un impacto directo sobre la
formacion de los jovenes y profesionales, su manera de entender e interpretar el mundo,
comportarse en €l y valorar ciertas cosas en su vida.. Influye asimismo sobre la
deontologia profesional, orienta (de modo consciente o no) la definicion de la ética

profesional de cada disciplina y su rol social.
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3.

Impactos cognitivos y epistemoldgicos: La Universidad orienta la produccién del saber y
las tecnologias, influye en la definicidn de lo que se llama socialmente "Verdad, Ciencia,
Racionalidad, Legitimidad, Utilidad, Ensefianza, etc." Incentiva (o no) la fragmentacion y
separacion de los saberes al participar en la delimitacion de los ambitos de cada
especialidad. Articula la relacion entre tecnociencia y sociedad, posibilitando (o no) el
control social de la ciencia. Genera actitudes como el elitismo cientifico, la "expertocracia”
o al contrario promueve la democratizacion de la ciencia. Influye finalmente sobre la

definicidn y seleccion de los problemas de la agenda cientifica.

. Impactos sociales: La Universidad tiene un impacto sobre la sociedad y su desarrollo

economico, social y politico. No sdlo tiene un impacto directo sobre el futuro del mundo en
cuanto forma a sus profesionales y lideres, sino que ella es también un referente y un actor
social, que puede promover (0 no) el progreso, que puede crear (o no) Capital Social,

vincular (o no) la educacién de los estudiantes con la realidad social exterior, hacer

accesible (o no) el conocimiento a todos, etc. Asi el entorno social de la Universidad se

hace una cierta idea de su papel y su capacidad (o no) de ser un interlocutor valido en la

solucidén de sus problemas.

Estos 4 impactos definen 4 ejes de gestion socialmente responsable de la Universidad:

1.

La gestion socialmente responsable de la organizacion misma, del clima laboral, la
gestion de recursos humanos, los procesos democraticos internos y el cuidado del medio
ambiente.

La gestion socialmente responsable de la formacién académica y la pedagogia, tanto en

sus tematicas, organizacion curricular como metodologias didacticas.

. La gestion socialmente responsable de la producciéon y difusion del saber, la

Investigacidn, y los modelos epistemologicos promovidos desde el aula.

. La gestion socialmente responsable de la participacion social en el Desarrollo Humano

Sostenible de la comunidad.

De la mera Proyeccién Social Voluntaria hacia la RSU: los desafios de la gestién universitaria

socialmente responsable.

Se puede resaltar el hecho de que la Responsabilidad Social compenetra y articula todas las

partes organicas de la Universidad, incluyendo en una misma estrategia de gestion a la

Administracion, la Docencia, la Investigacion y todos los demas servicios universitarios
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vinculados con la comunidad fuera de la organizacion (servicios de consultorias, asociaciones

estudiantiles de voluntariado, servicio de extension y proyeccion social, oficina de

comunicacidn institucional, etc.). En este sentido, el nuevo enfoque dista mucho del modelo
clasico de la Proyeccion Social Voluntaria que solo abarcaba al cuarto rubro de impactos (el

impacto social). Este desplazamiento de la atencion desde el exterior de la Universidad (hacer
proyectos sociales hacia afuera) hacia la gestion integral de la organizacién académica es la
clave para comprender de modo maduro lo que puede (y deberia) significar la Responsabilidad

Social Universitaria, mas alld de cambios cosméticos de nombre para seguir haciendo lo

mismo de siempre.

Es importante precisar antes los siguientes puntos:

1. Entendemos a la Universidad como una estructura basada en cuatro funciones basicas que
son: la Administracion (Gestion institucional), la Formacion académica (docencia, Carreras
y Pedagogia), la Investigacion (Producciéon de conocimientos) y la Participacion Social
(Extension, Proyeccidn, Asociacion, Difusion).

2. El curriculo oculto es un concepto central para la problematica ética en la ensefianza. Apple
lo ha definido como "el conjunto de normas y valores que son implicitamente pero
eficazmente ensefiados en las instituciones escolares y de las que no se acostumbra a hablar
en las declaraciones de fines y objetivos de los profesores”. Sélo una reflexiéon y un
diagndstico sobre la Gestidn institucional, el clima laboral y académico vivido
cotidianamente en la Universidad, permiten esperar develar y transformar poco a poco el
curriculo oculto en el aula y el Ethos oculto en la Universidad.

3. En ese mismo sentido del curriculo oculto se debe considerar que la Administracién de la
Universidad tiene un rol educativo esencial para toda la comunidad académica que alberga.
En efecto, las personas aprenden continuamente de la institucion en la que viven, y no sélo
en los momentos explicitos de ensefianza. Desde luego, una de las responsabilidades ética y
social de la Universidad es de gestionarse a si misma como una comunidad socialmente
ejemplar (siguiendo valores democraticos y ecoldgicos y cufnpliendo con criterios de
calidad social y ambiental) lo que permitira a los estudiantes beneficiarse con una doble
fuente de aprendizaje: el estudiante aprende en la Universidad su carrera, pero también
aprende de la Universidad los héabitos y valores ciudadanos. Reforzando los cursos de ética,

cuyo impacto actitudinal es muchas veces problematico, la practica cotidiana de principios
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y buenos habitos comunes forma a las personas en valores. Al ser un modelo de Desarrollo
sostenible y gobernabilidad ciudadana democratica, una Universidad imprime estos valores
en el corazdn de sus egresados. -

2.2.1.6. Ejes Estratégicos en Extensién y Proyeccion Social'’

s Educacién

» Salud

o Investigacion

o Sectores Productivos

Los objetivos estratégicos describen el efecto e impacto que se espera lograr con la accién

institucional. Es la razén por la cual se trabaja y esta directamente vinculada al logro de los

resultados.

Estos objetivos estan relacionados con los ejes estratégicos donde se pretende enmarcar las

acciones.

Eje Estratégico: EDUCACION

Objetivo General

Mejorar los procesos educativos para alcanzar el desarrollo humano en la regién

Objetivo Especifico '

1. Mejorar el rendimiento escolar en la educacidn basica.

2. Fortalecer las capacidades de los docentes para mejorar su desempeiio profesional.

3. Desarrollar en la poblacion capacidades basicas de aprendizaje.

4. Contribuir a ]la formacién continua de los profesionales de la region.

5. Contribuir al mejoramiento de la gestion en las instituciones educativas.

Eje Estratégico: SALUD

Objetivo General

Promover los procesos de salud preventiva en la poblacién teniendo criterios de participacion

y equidad.

Objetivos Especificos

1. Difundir practicas de salud preventiva en la poblacion.

2. Desarrollar estrategias para el fomento de estilos de vida saludables.

3. Fortalecer capacidades de los profesionales y usuarios del sector salud.
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4. Promover un ambiente saludable y sostenible a través de un manejo responsable de los
residuos sélidos. ‘

5. Propiciar la implementacion de los programas inclusivos de salud.

6. Promover el mejoramiento de los niveles nutricionales en la poblacion.

Eje Estratégico: INVESTIGACION

Objetivo General

Orientar la investigacion cientifica y tecnoldgica a la solucion de los problemas de la regidén.

Objetivos Especificos

1. Difundir el desarrollo de las investigaciones cientificas y tecnoldgicas a la comunidad local.

2. Impulsar la aplicacion de los diferentes resultados de las investigaciones.

3. Capacitar a la comunidad en la aplicacion de los resultados de las investigaciones.

4. Desarrollar capacidades de investigacion cientifica y tecnoldgica en los profesionales de la

region.

Eje Estratégico: SECTOR PRODUCTIVO

Objetivo General

Contribuir a la competitividad de las actividades generadoras de riqueza desde el quehacer de

la universidad. |

Objetivos Especificos

1. Impulsar la investigacion en la mejora de la Agricultura, Pesqueria, Agroindustria, Mineria
y otros sectores.

. Difundir y aplicar técnicas para incrementar la produccion.

Fortalecer capacidades en los diferentes actores del sector productivo.

Impulsar la organizacién empresarial de los productores y el desarrollo de mercados.

Promover sistemas de aprendizaje organizacional basado en experiencias exitosas.

AN

Promover la recuperacion y mejoramiento de tecnologias tradicionales de la region.
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2.3. Marco Conceptual

Extension. Es desplegar acciones o servicios a la comunidad.

Extension Social o Universitaria. Es prestar servicios educativos a la sociedad en favor de
quienes no son alumnos regulares de la universidad.

Extension y Proyeccion Social. Es el conjunto de actividades mediante el cual la universidad
o Institucién Educativa presta servicios académicos y de asistencia social a los miembros de la
comunidad para mejorar la calidad de vida de sus miembros y de su cultura.

Proyeccion. Es proponer un plan y los medios para la ejecucién de algo.

Proyeccion Social. Es la prestacion y promocion de servicios profesionales de asistencia
social directa mediante proyectos, dirigidos a encarar los problemas y buscar su solucion para
la mejora de la calidad de vida de la comunidad y su cultura. '
Responsabilidad Social. Es la gerencia ética e inteligente de las acciones que genera la

universidad o Institucion Educativa en su entorno humano, social y natural. -
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2.4. Objetivos
2.4.1. General

Evaluar la programacién y ejecucion de las actividades de Extension y Proyeccion Social en

Estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la Facultad de

Educacion de 1a Universidad Nacional de 1a Amazonia Peruana en el afio 2012.

2.4.2. Especificos

v

Identificar la actividad de Extensién y Proyeécién Social que se programa y ejecuta en el
eje estratégico de Educacion en Estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana en el afio 2012.

Déterminar la actividad de Extension y Proyeccion Social que se programa y ejecuta en el
eje estratégico de Salud en Estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional de
Educacién Primaria de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana en el afio 2012.

Caracterizar la actividad de Extension y Proyeccion Social que se programa y ejecuta en
el eje estratégico de Investigacion en Estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional
de Educacion Primaria de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana en el afio 2012. A
Precisar la actividad de Extension y Proyeccion Social que se programa y ejecuta en el eje
estratégico Productivo en Estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de la

Amazonia Peruana en el afio 2012.

2.5. Hipétesis

2.5.1. Hipotesis General

Nunca se programa y ejecuta actividades de Extension y Proyeccion Social en Estudiantes de

la Escuela de Formacién Profesional de Educacion Primaria de la Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012.
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2.6. Variables
2.6.1. Identificacion de la Variable
Extension y Proyeccidn Social
2.6.2. Definicion Conceptual de la Variable
La variable extension y proyeccidén social se define conceptualmente como: Las
actividades académicas y de asistencia social que ofrece la universidad a los miembros
de la comunidad para mejorar la calidad de vida de sus miembros y de su cultura.
2.6.3. Definicion Operacional de la Variable
La variable extension y proyeccion social se define operacionalménte como: Las actividades
académicas y de asistencia social que ofrece la universidad a los miembros de la comunidad
para mejorar la calidad de vida de sus miembros y de sus cultura considerado como: Siempre
cuando alcanzan el valor de 51 — 100%, A veces cuando alcanzan el valor de 21 — 50% y

Nunca cuando alcanzan el valor de 0 —20%
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2.7. Indicadores e indices

1.13.Taller sobre autoestima.

1.14.Taller sobre liderazgo.

1.15.Taller sobre trabajo en equipo.

1.16.Taller sobre relaciones interpersonales.

1.17.Taller sobre Educacion Ciudadana.

EJE ESTRATEGICO: SALUD. Se programa y ejecuta:

2.1. Campafias sobre conservacion del medio ambiente.

2.2. Campaiias sobre habitos de higiene. .

2.3. Campafias sobre el cuidado del nifio

2.4. Camparias sobre promocion de dietas alimenticias en base a

productos de la localidad.

2.5. Campafias sobre educacidn sexual y planificacion familiar.

2.6. Campaiias sobre salud mental.

VARIABLE INDICADORES INDICES
EJE ESTRATEGICO: EDUCACION. Se programa y ejecuta:
1.1. Taller de estrategias de aprendizaje para los estudiantes de
Instituciones Educativas.
1.2. Talleres de métodos de estudio para los estudiantes de
Instituciones Educativas,
1.3. Cursos de actualizacion y capacitacion en las diferentes
dreas curriculares dirigidos a los docentes de Educacion
Basica Regular.
1.4. Talleres de reforzamiento escolar para estudiantes de
Instituciones Educativas.
1.5. Taller de orientacion vocacional para los estudiantes de
Instituciones Educativas.
1.6. Cursos escolares sobre: Matematica y Comunicacion
1.7. Talleres Literarios. SIEMPRE:
— 0,
1.8. Talleres de artes plasticas. >1-100%
Extensién y 1.9. Juegos deportivos.
A VECES:
Proyeccién 1.10.Juegos florales.
- i 21 -50%
Social 1.11.Conciertos musicales.
1.12.Cursos de idiomas: inglés, francés y otros por niveles segun
. ) o NUNCA:
la calificacion de los participantes.
0-~20%
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2.7.

Campafias sobre primeros auxilios.

2.8.

Implementacion de botiquines en la comunidad.

EJE ESTRATEGICO: INVESTIGACION. Se programa y

ejecuta:

3.1

Divulgacién del conocimiento a través de los diferentes

medios de comunicacion.

3.2

Publicaciones informativas de los estudiantes.

3.3.

Publicaciones de los trabajos de investigacion de los

estudiantes.

34.

Publicacién de articulos cientificos.

3.5.

Eventos cientificos.

3.6.

Organizacién y ejecucion de congresos.

3.7.

Investigacién basica y aplicada.

3.8.

Implementacién de redes cientificas de investigadores.

EJE ESTRATEGICO: PRODUCTIVO. Se programa y ejecuta:

4.1.

Feria sobre los productos alimenticios de la comunidad.

4.2.

Feria sobre ciencia y tecnologia

4.3.

Proyecto sobre produccion literaria amazonica.

4.4.

Proyecto sobre elaboracién de manualidades.

4.5.

Proyecto sobre hortalizas.

4.6.

Proyecto sobre plantas ornamentales.

4.7.

Proyecto sobre cria de peces.

4.8.

Proyecto sobre reforestacion de calles de la localidad.

4.9.

Proyecto sobre la busqueda de mercados para los diferentes

productos.
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CAPITULO I1I
METODOLOGIA

3.1. Tipo de Investigacion
La investigacion de acuerdo al propodsito fue de tipo aplicada porque se aplico los
conocimientos a la solucidn de un problema practico inmediato y los resultados sirvieron para

promover la proyeccién y extension universitaria en el proceso de ensefianza — aprendizaje'®.

3.2. Diseiio de la Investigacion

El disefio general de la investigacion fue el no experimental transeccional descriptivo.

Fue no experimental porque no se manipulé la variable.

Fue transeccional descriptivo porque los datos fueron recolectados en el mismo contexto, en
un mismo momento y luego se analizaron para observar la situacion en que se encontr6 la

variable en estudio

El disefio fue:
M 0
Donde:

M : Muestra en quienes se realiz6 el estudio

O : Observacion a la variable.

Los pasos que se siguieron en el estudio fueron:

1. Se realizé la observacion a la variable en la muestra.

2. Se proceso o sistematiz los datos o informacién.

3. Se clasificéd los datos o informacién, organizandolos en cuadros y representarlos en
graficos.

4. Se analizo e interpretar los datos o informacién'’.
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3.3. Poblacién y Muestra

3.3.1. Poblacion

La poblacién estuvo conformada todos los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional
de Educacién Primaria de la Facultad de Ciencias de la Educaciéon y Humanidades de la

UNAP, matriculados en el afio 2012 que hacen un total de 35 distribuidos de la siguiente

forma:
NIVEL N° DE ESTUDIANTES
I ‘ 8
I 7
11 1
v 8
A% 11
TOTAL 35
3.3.2. Muestra

La muestra estuvo conformada por el 100% de la poblacion (35 estudiantes) matriculados en
el afio 2012 en la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la Facultad de

Educacién de la UNAP.

La seleccion de la muestra se efectud en forma no probabilistica por conveniencia.

3.4. Procedimientos, Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos
3.4.1. Procedimientos de Recoleccion de Datos

v" Elaboracion y aprobacion del anteproyecto.

Coordinacion con el Decano de la Facultad respectiva

Disefio y elaboracién del instrumento de recoleccion de datos

Prueba de validez y confiabilidad al instrumento de recoleccion de datos.
Recojo de informacién

Sistematizacion de la informacion.

AN N N N SR

Analisis e interpretacion de la informacion.
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v"  Elaboracién del informe.
v" Presentacion del informe.

v Aprobacién y Sustentacién de la tesis.

3.4.2. Técnicas de Recoleccion de Datos

La técnica que se empled en la recoleccion de datos fue la encuesta porque se observo el
hecho o fendmeno en forma indirecta.

3.4.3. Instrumentos de Recoleccion de Datos

El instrumento de recoleccion de datos fue el cuestionario, elaborado con preguntas cerradas,
el que fue sometido a prueba de validez y confiabilidad antes de su aplicacion, obteniendo
79.80% de validez y 80.70% de confiabilidad.

3.5. Procesamientos de la Informacion

La informacion fue procesada en forma computarizada empleando el paquete estadistico
computacional SPSS version 21 en espafiol y MINITAB sobre la base datos, cuyos resultados
fueron clasificados para la elaboracion de cuadros y su representacion en graficos.

El analisis e interpretacion de los datos se realiz6 empleando la estadistica descriptiva:

Frecuencia, promedio y porcentaje.



4.1. RESULTADOS

ANALISIS DESCRIPTIVO.

4.1.1. Diagndstico de la Variable Extension y Proyeccion Social.

CAPITULO IV

CUADRO N° 1

Eje Estratégico: Educacion en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de

Peruana, 2012

Educacion Primaria - Facultad de Educacion - Universidad Nacional de la Amazonia

Eje Estratégico: Educacion

SIEMPRE

A VECES

NUNCA

TOTAL

NO

%

NO

%

NO

%

NO

%

Se programa y ejecuta:

1.

Taller de  estrategias de
aprendizaje para los estudiantes

de Instituciones Educativas.

20

57.0

15

43.0

35

100.0

Talleres de métodos de estudio
para los  estudiantes de

Instituciones Educativas.

30

86.0

14.0

35

100.0

Cursos de actualizacién y
capacitaciéon en las diferentes
areas curriculares dirigidos a los
docentes de Educaciéon Basica

Regular.

14.0

15

43.0

15

43.0

35

100.0

Talleres de  reforzamiento
escolar para estudiantes = de

Instituciones Educativas.

14.0

30

86.0

35

100.0

Taller de orientacién vocacional

10

29.0

15

42.0

10

29.0

35

100.0
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para los  estudiantes de

Instituciones Educativas.

6. Cursos escolares sobre:
) 0 - 22 | 63.0| 13 | 37.0 | 35| 100.0
Matematica y Comunicacion
7. Talleres Literarios. 0 - 0 - 35 | 100.0 | 35 | 100.0
8. Talleres de artes plésticas. 15 [ 43.0 15 | 43.0| 5 | 140 | 35| 100.0
9. Juegos deportivos. 20 {57015 1430 O - 35 | 100.0
10. Juegos florales. 20 | 57015 4301 O - 35 | 100.0
11. Conciertos musicales. 20 [ 57.01] 10 | 290 | 5 14.0 | 35 | 100.0
12. Cursos de idiomas: inglés,
francés y otros por niveles
) ) 0 - 0 - 35 | 100.0 | 35 | 100.0
segun la calificacién de los
participantes.
13. Taller sobre autoestima. 15 | 43.0 ¢ 15 | 43.0| 5 14.0 | 35 | 100.0
14. Taller sobre liderazgo. 0 - 20 | 57.0 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0
15. Taller sobre trabajo en equipo. 0 - 15 | 43.0 | 20 | 57.0 | 35 | 100.0
16. Taller = sobre relaciones
0 - 15 | 43.0 | 20 | 57.0 | 35 | 100.0
interpersonales.
17. Taller sobre Educacion
0 - 0 - 35 | 100.0 | 35 | 100.0
Ciudadana.
PROMEDIO X 7 200 | 13 | 37.0 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0

Fuente: Base de Datos de las Autoras
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GRAFICO N° 1

Eje Estratégico: Educacion en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de

Educacion Primaria - Facultad de IEducacion - Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, 2012
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En el cuadro y grafico N° 1 se observa el Eje Estratégico: Educacion en Estudiantes de la
Escuela de Formacidn Profesional de Educacién Primaria de la Facuitad de Educacién de la

Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, y es lo siguiente:

Del prorhedio (i) de 35 (100%) estudiantes, 15 (43%) estudiantes, manifestaron que nunca
programan y ejecutan actividades de extension y proyeccidn social en el eje estratégico:
Educacion, predominando con 100% las actividades: Talleres literarios. Cursos de idiomas:
inglés, francés y otros por niveles segln la calificacion de los participantes. Talleres sobre
educacion ciudadana, 13 (37%) estudiantes manifestaron que a veces programan y ejecutan
actividades de extension y proyeccion social en el eje estratégico: Educacion, predominand‘o
con 86% la actividad: Talleres de métodos de estudio para los estudiantes de Instituciones
Educativas y 7 (20%) estudiantes manifestaron que siempre programan y ejecutan actividades
de extension y proyeccién social en el eje estratégico: Educacion, predominando con 20% las
actividades: Juegos deportivos, juegos florales, conciertos musicales. Concluyendo que nunca
programan y ejecutan actividades de extension y proyeccién social en el eje estratégico:
Educacion los Estudiantes de la Escuela de Formacidn Profesional de Educaciéon Primaria de
la Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012.

Con estos resultados se logré el objetivo especifico: Identificar la actividad de Extension y
Proyeccion Social que se programa y ejecuta en el eje estratégico de Educacion en Estudiantes
de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la Facultad de Educacion de

la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012.
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CUADRO N°2

Eje Estratégico: Salud en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de Educacién

Primaria - Facultad de Educacion - Universidad Nacional de Ia Amazonia Peruana, 2012

SIEMPRE | A VECES | NUNCA TOTAL

Eje Estratégico: Salud
N° % | N°| % | N°| % | N° %

Se programa y ejecuta:

1. Campafias sobre conservacion del

0 - 20 | 57.0 | 15 1 43.0 | 35 | 100.0
medio ambiente.

2. Campafias sobre habitos de

5 14.0 | 20 | 57.0 | 10 | 29.0 | 35 | 100.0
higiene.

3. Campafias sobre el cuidado del

10 | 280 | 10 [ 29.0 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0
nifio

4. Camparfias sobre promocion de
dietas alimenticias en base a| 10 | 280 | 10 | 29.0 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0

productos de la localidad.

5. Campaiias sobre educacion sexual
. 8 1230 12340 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0
y planificacion familiar.

6. Campailas sobre salud mental. 5 14.0 | 20 | 57.0 | 10 | 29.0 | 35 | 100.0

7. Campafias sobre primeros
10 | 280 | 10 | 290 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0
auxilios.

8. Implementacién de botiquines en
10 | 29.0 | 15 | 43.0 | 10 | 28.0 | 35 | 100.0
la comunidad.

PROMEDIO X 7 200 | 15 { 43.0} I3 | 37.0 | 35 | 100.0

Fuente: Base de Datos de las Autoras
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GRAFICO N° 2
Eje Estratégico: Salud en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de Educacion

Primaria - Facultad de Educacion - Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, 2012
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En el cuadro y grafico N° 2 se observa el Eje Estratégico: Salud en Estudiantes de la Escuela
de Formacion Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, y es lo siguiente:

Del promedio (i) de 35 (100%) estudiantes, 15 (43%) estudiantes, manifestaron que a veces
programan y ejecutan actividades de extension y proyeccion social en el eje estratégico: Salud,
predominando con 57% las actividades: Campafias sobre conservacion del medio ambiente.
Campafias sobre habitos de higiene. Campafias sobre salud mental, 13 (37%) estudiantes
manifestaron que nunca programan y ejecutan actividades de extension y proyeccion social en
el eje estratégico: Salud, predominando con'43% la actividad: Campafias sobre conservacion
del medio ambiente. Campafias sobre el cuidado del nifio. Campaﬁas la promocién de dietas
alimentarias en base a productos de la localidad. Campafias sobre educacion sexual y
planificacion familiar. Campafias sobre primeros auxilios y 7 (20%) estudiantes manifestaron
que siempre programan y ejecutan actividades de extension y proyeccidn social en el eje
estratégico: Salud, predominando con 29% la actividad: Implementacién de boticjuines en la
comunidad. Concluyendo que a veces programan y ejecutan actividades de extensién y
proyeccion social en el eje estratégico: Salud los Estudiantes de la Escuela de Formacion
Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana en el afio 2012.

Con estos resultados se logroé el objetivo especifico: Determinar la actividad de Extension y
Proyeccién Social que se programa y ejecuta en el eje estratégico de Salud en Estudiantes de
la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la Facultad de Educaciéh de la

Universidad Nacional de 1a Amazonia Peruana en el afio 2012.
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CUADRO N° 3

Eje Estratégico: Investigacion en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria - Facultad de Educacién - Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, 2012

SIEMPRE | A VECES | NUNCA TOTAL

Eje Estratégivcoz Investigacion
Ne % | N°| % | N° % N° %

Se programa y ejecuta:

1. Divulgacién del conocimiento a
través de los diferentes medios | 0 - 0 - 35 | 100.0 | 35 | 100.0

de comunicacion.

2. Publicaciones informativas de

o | - | o] - |35]1000]35] 1000
los estudiantes.
3. Publicaciones de los trabajos de
0 - 0 - 35 ( 100.0 | 35 | 100.0
investigacion de los estudiantes.
4. Publicacién de articulos
0 - 0 - 351 1000 | 35 | 100.0
cientificos.
5. Eventos cientificos. 5 14.0 | 10 | 29.0 | 20 57.0 35 1 100.0

6. Organizacién y ejecucion de
10 | 29.0 | 15 | 43.0 | 10 | 28.0 | 35 | 100.0
congresos.

7. Investigacion basica y aplicada. 5 14.0 1 20 | 57.0| 10 | 29.0 | 35 | 100.0

8. Implementacion de  redes
0 - 0 - 35 | 100.0 | 35 | 100.0
cientificas de investigadores.

PROMEDIO X | 3 90 | 6 | 17.0] 26 | 74.0 | 35 | 100.0

Fuente: Base de Datos de las Autoras
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GRAFICO N° 3
Eje Estratégico: Investigacion en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de

Educacion Primaria - Facultad de Educacion - Universidad Nacional de Ia Amazonia

Peruana, 2012
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En el cuadro y grafico N° 3 se observa el Eje Estratégico: Investigacion en Estudiantes de la
Escuela de Formacién Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, y es lo siguiente:

Del promedio (’_() de 35 (100%) estudiantes, 26 (74%) estudiantes, manifestaron que nunca
programan y ejecutan actividades de extension y proyeccidn social en el eje estratégico:
Investigacion, predominando con 100% las actividades: Divulgacién del conocimiento a
través de los diferentes medios de comunicacion, publicaciones informativas de 19s
estudiantes, publicaciones de los frabajos de investigacion. Publicaciones de articulos
cientificos. Implementacion de redes cientificas de investigacion, 6 (17%) estudiantes
manifestaron que a veces programan y ejecﬁtan actividades de extensién y proyeccion social
en el eje estratégico: Investigacion, predominando con 57% la actividad: Investigacion bésica
y aplicada y 3 (9%) estudiantes manifestaron que siempre programan y ejecutan actividades de
extension y proyeccion social en el eje estratégico: Investigacion, predominando con 29% la
actividad: Organizacion y ejecucion de congresos. Concluyendo que nunca programan y
ejecutan actividades de extension y proyeccion social en el eje estratégico: Investigacion los
Estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de
Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012.

Con estos resultados se logro el objetivo éspeciﬁco: Caracterizar la actividad de Extension y
Proyeccidén Social que se programa y ejecuta en el eje estratégico de Investigaciéon en
Estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de

Educacién de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012.
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CUADRO N° 4

Eje Estratégico: Productivo en Estudiantes - Escuela de Formacién Profesional de
Educacién Primaria - Facultad de Educacion - Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, 2012

SIEMPRE | A VECES | NUNCA TOTAL

Eje Estratégico: Productivo
N° % | N°| % | N°| % | N° %

Se programa y ejecuta:

1. Feria sobre los productos

0 - 25 [ 71.0 | 10 | 29.0 | 35 | 100.0
alimenticios de la comunidad.

2. Feria sobre ciencia y tecnologia 10 | 29.0 | 10 | 280 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0

3. Proyecto  sobre  produccién ' 100.

) 0 - 0 - 35 35 | 100.0
literaria amazdnica. 0

4, Proyecto sobre elaboracion de
15 | 43.0 | 15 | 43.0 | 5 | 14.0 | 35 | 100.0

manualidades.
5. Proyecto sobre hortalizas. 5 140 | 8 {230} 22 |63.0| 35| 100.0
6. Proyecto sobre plantas

5 1401 5 14.0 { 25 | 72.0 | 35 | 100.0
ornamentales.

7. Proyecto sobre cria de peces. 10 [ 29.0 | 10 | 28.0 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0

8. Proyecto sobre reforestacion de
15 | 430 15 430 5 | 140 | 35 | 100.0
calles de la localidad.

9. Proyecto sobre la busqueda de
mercados para los diferentes | 5 14.0 | 20 | 57.0 { 10 |{ 29.0 | 35 | 100.0

productos.

PROMEDIO X 7 200 | 12 | 340 | 16 | 46.0 | 35 | 100.0

Fuente: Base de Datos de las Autoras
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CUADRO N° 4
Eje Estratégico: Productivo en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria - Facultad de Educacion - Universidad Nacional de la Amazonia

Pcruana‘,j 2012
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En el cuadro y grafico N° 4 se observa el Eje Estratégico: Productivo en Estudiantes de la
Escuela de Formacidn Profesional de Educacién Primaria de la Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, y es lo siguiente:

Del promedio (’_() de 35 (100%) estudiantes, 16 (46%) estudiantes, manifestaron. que nunca
programan y ejecutan actividades de extension y proyeccidn social en el eje estratégico:
Productivo, predominando con 100% la actividad: Proyecto sobre produccién literaria
amazonica, 12 (34%) estudiantes manifestaron que a veces programan y ejecutan actividades
de extension y proyeccion social en el eje estratégico: Productivo, predominando con 71% la
actividad: Feria sobre los productos alimenticios de la comunidad y 7 (20%) estudiantes
manifestaron que siempre programan y ejecutan actividades de extension y proyeccion social
en el eje estratégico: Productivo, predominando con 43% las actividades: Proyecto sobre
elaboracion de manualidades. Proyecto sobre reforestacion de calles de la localidad.
Concluyendo que nunca programan y ejecutan actividades de extensidn y proyeccion social en
el eje estratégico: Productivo los Estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional de
Educacion Primaria de la Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana en el afio 2012. _

Con estos resultados se logré el objetivo especifico: Precisar la actividad de Extension y
Proyeccion Social que se programa y ejecuta en el eje estratégico Productivo en Estudiantes de
la Escuela de Formacion Profesional de Educacidn Primaria de la Facultad de Educacién de la

Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012.
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CUADRO N° 5

Extension y Proyeccion Social en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de
Educaciéon Primaria - Facultad de Educacién - Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, 2012

SIEMPRE | A VECES | NUNca | 1OTAL

N° % | N° % | N° % | N° % -

Extension y Proyeccién Social

1. Eje Estratégico: Educacion 20.0 | 13 | 37.0 | 15 | 43.0 | 35 | 100.0

2. Eje Estratégico: Salud 20.0 | 15 | 43.0 | 13 1.37.0 | 35 | 100.0

3. Eje Estratégico:

Y 9.0 6 17.0 | 26 | 74.0 | 35 | 100.0
Investigacion

4. Eje Estratégico: Productivo 20.0 | 12 1 340 | 16 | 46.0 | 35 | 100.0

QN (N W

170 | 12 | 34.0 | 17 | 49.0 | 35 | 100.0

PROMEDIO (X)

Fuente: Cuadros N° 1,2, 3,4
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GRAFICO N° 5
Extension y Proyeccion Social en Estudiantes - Escuela de Formacion Profesional de

Educacion Primaria - Facultad de Educacion - Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, 2012
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CAPITULO V
DISCUSION

Al realizar el analisis de la extension y proyeccion social se encontrd que nunca programaron
y ejecutaron actividades de extension y proyeccidn social los estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Primaria de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana en el afio 2012, con la que se demostrd la hipdtesis general de
investigacion debido a que nunca se programaron y ejecutaron actividades en el eje estratégico
de Educacién y por lo tanto no se mejor6 los procesos educativos para alcanzar el desarrollo
humano de la region, a veces se programaron y ejecutaron actividades en el eje estratégico
Salud promoviendo pocas veces los procesos de salud preventiva en la poblacién, nunca se
programaron y ejecutaron actividades en el eje estratégico Investigacion por lo que no se
orient6 la investigacion cientifica y tecnoldgica a la solucion de los problemas de la region,
nunca se programaron y ejecutaron actividades en el eje estratégico Productivo por lo que no
se contribuyo a la competitividad de las actividades generadoras de riqueza desde el quehacer
de la universidad, este resultado se relaciona cuando el Consejo Transitorio de Administracion
Regional (1999) en el Plan Estratégico de Desarrollo Regional de Lambayeque, 2010
manifiesta que no se estd dotando a la comunidad del potencial humano eficiente, productivo y
trabajador para lograr el desarrollo sostenido de la region, puesto que no esta formando
profesionales para el mercado regional moderno, ni desarrollan acciones trascendentales
relacionadas con los programas regulares de ensefianza, investigacion, extension y proyeccion
social a favor de la comunidad. Por otro lado cabe indicar que la Ley Universitaria N° 23733
en su articulo 68 expresa: las universidades extienden su accion educativa en favor de quienes
no son sus estudiantes regulares, en tal sentido, organizan actividades de promocion y difusién
de cultura general y estudios de caracter profesional, establecen relacion con las instituciones
culturales, sociales y econdomicas con fines de cooperacién, asistencia y conocimientos
reciprocos. Participan en la actividad educativa y cultural de los medios de comunicacién
social del estado. Prestan servicios profesionales en beneficio de la sociedad, por otro lado la
UNESCO (2011) establece que la extension universitaria es una funcién sustantiva de la
universidad que tiene por finalidad propiciar y establecer procesos permanentes de interaccion

e integracion con las comunidades nacionales e internacionales para asegurar su presencia en
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la vida social y cultural del pais e incidir en las politicas nacionales y contribuir a la

comprension y solucién de sus principales problemas.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES

6.1. Conclusiones Parciales

v

Los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Primaria de la Facultad de
Educacién de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, nunca
programaron y ejecutaron actividades de extension y proyeccién social en el eje
estratégico educacion, con predominio en las actividades: Talleres literarios, cursos
de idiomas inglés — francés, talleres sobre educacion ciudadana.

Los estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional de Primaria de la Facultad de
Educacién de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, a
veces programaron y ejecutaron actividades de extension y proyeccion social en el eje
estratégico salud, con predominio en las actividades: campafias sobre conservacion
del medio ambiente, campafias sobre habitos de higiene, campafias sobre salud
mental. '

Los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Primaria de la Facultad de
Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, nunca
programaron y ejecutaron actividades de extensién y proyeccion social en el eje
estratégico investigacion, con predominio en las actividades: divulgacion del
conocimiento, publicaciones informativas de los estudiantes, publicaciones de
trabajos de investigacion, publicaciones de articulos cientificos, implementaciéon de
redes cientificas de investigacion.

Los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Primaria de la Facultad de
Educacién de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, nunca
programaron y ejecutaron actividades de extension y proyeccidn social en el eje
estratégico productivo, con predominio en las actividades: proyecto sobre produccion
literaria amazénica.

La extension y proyeccion social fue delimitada con los siguientes ejes estratégicos:

Educacién. Salud, investigacion, productivo.
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6.2. Conclusion General

Los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacidén Primaria de la Facultad
de Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana en el afio 2012, nunca

programaron y ejecutaron actividades de extension y proyeccion social.
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CAPITULO VII
RECOMENDACIONES

7.1. Recomendaciones Parciales

v A los docentes de la Escuela de Formacién Profesional de Educacién Primaria de la
Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana cumplir
con las funciones emanadas de la Ley Universitaria N° 23733 que son docencia,
investigacidn y extension y proyeccion social para de esta manera lograr la formacion
integral del futuro profesional.

v" A todos los docentes de Facultad de Educacion de la Universidad Nacional dbe la
Amazonia Peruana incluir en la programacion curricular actividades de extensién y
proyeccion social para poner a los estudiantes en contacto con los problemas de la
realidad, de suerte que estos tengan la oportunidad de aprender de la propia vida.

v" A los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacién Primaria de
la Facultad de Educaciéon de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
desarrollar actitudes positivas para vincular su educacién con la realidad social y ser
un interlocutor en la solucion de los problemas de la comunidad.

v Hacer extensivo los resultados de la investigacidn a otras instituciones universitarias.

v A los estudiantes del programa de maestria en Gestion Educativa continuar

realizando estudios sobre extensién y proyeccién social.

7.2. Recomendacion General

Al decano, jefes de departamentos, directores de escuelas profesionales de la Facultad de
Educacion de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana promover eventos de
capacitacion dirigido a los docentes para la insercion de contenidos de extensién y proyeccion

social en todas las asignaturas y asi responder a las demandas de la comunidad.

46



10.

11.

12.

CAPITULO VIII

Referencias Bibliograficas

CONSEJO TRANSITORIO DE ADMINISTRACION REGIONAL (1999) Formulacién
del Plan Estratégico de Desarrollo Regional 2010. Lambayeque. Peru, p. 20.

UNIDAD DE EVALUACION Y DESARROLLO CURRICULAR (2000) Plan de
Estudio. UNPRG. Lambayeque. Per, p. 13.

LEY UNIVERSITARIA N° 23733 (1983). Peru, p. 18

DEL HUERTO, Maria Elena (2012) La Extension Universitaria desde una Perspectiva
Estratégica en la Gestion Integral de la Universidad Médica Contemporanea. On line, p.
6.

LEYVA, Leonor del Carmen y SANTISTEBAN, Kenia (2002) Extension Universitaria
y Universalizacion: Recomendaciones Metodologicas. On line. Cuba, p. 6.

LOPEZ, Kelly Rocio (2007) El Impacto de la Extensién Universitaria de la Facultad de
Ciencias Historico Sociales y Educacion de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz
Gallo”. On line. Perq, p. 22

RAMOS, Yeysenin y ABREU, Erick (2006) La Extension Universitaria en el Centro
Universitario: Realidades y Retos. On Line. Cuba, p. 14.

SANCHEZ, Mirana (2012) La Extension Universitaria en Venezuela. On line.
Venezuela, p. 15.

SUERO, Silma (2012) Programa de Extension Universitaria para la Integracion de la
Labor Extensionista en las Sedes Municipales de Caribarien. On line. Cuba, p. 19.
VASQUEZ, Maria Rosa y SANDOVAL, Manuel (2002) La Proyeccién Social y
Extension con Dimensidon Formativa en el Proceso Docente Educativo Universitario. On
line. Peru, p. 8.

CASTILLO, Wellington (2011) Planteamiento y Esquemas de Proyecto e Informe de
Proyeccion Social y Universitaria. Universidad Nacional de Trujillo. Pert, p. 14.
DOMINGUEZ, Julio (2011) Responsabilidad Social como Sistema de Gestién
Universitaria: Experiencia de la Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote. Per,
p. 15.

47



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

VASQUEZ, Maria Rosa y SANDOVAL, Manuel (2002) La Proyeccion Social y
Extensidn con Dimensién Formativa en el Proceso Docente Educativo Universitario. On
line. Peru, p. 3.

PALOS, Jos¢ y TRIBO, Gemma (199/) Principios Metodoldgicos de los Ejes
Transversales en el Curriculum. En Manual de Orientacién y Tutoria. Editorial Praxis
S.A. Espafia, p. 118.

CRUZ, Silvia y FUENTES, Homero (1999) El Modelo de Actuacién Profesional. Una
Propuesta Viable para el Disefio Curricular de la Educacion Superior. Cuba, p. 57.
VALLAEYS, Francois (2000) Responsabilidad Social Universitaria. On line. Espafia, p.
2-1. |
UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA (2008) Ejes Estratégicos en Extension y
Proyeccion Social. Piura, p. 3.

AVILA, R. B. (1998) Introduccidén a la Metodologia de la Investigacién. S/E. Perq, p.
23.

HERNANDEZ, R. et al (2010) Metodologia de la Investigacién, Sta. Edicién. Editorial
Mc Graw Hill. México, p. 78.

48



10.

1.

12.

13.

~ BIBLIOGRAFIA

AVILA, R. B. (1998) Introduccién a la Metodologia de la Investigacién. S/E. Peru, p.
23.

CASTILLO, Wellington (2011) Planteamiento y Esquemas de Proyecto e Informe de
Proyeccidn Social y Universitaria. Universidad Nacional de Trujillo. Peru, p. 14.
CONSEJO TRANSITORIO DE ADMINISTRACION REGIONAL (1999) Formulacién
del Plan Estratégico de Desarrollo Regional 2010. Lambayeque. Perq, p. 20.

CRUZ, Silvia y FUENTES, Homero (1999) El Modelo de Actuacion Profesional. Una
Propuesta Viable para el Disefio Curricular de la Educacién Superior. Cuba, p. 57.

DEL HUERTO, Maria Elena (2012) La Extension Universitaria desde una Perspectiva
Estratégica en la Gestion Integral de la Universidad Médica Contemporéanea. On line, p.
6.

DOMINGUEZ, Julio (2011) Responsabilidad Social como Sistema de Gestidn
Universitaria: Experiencia de la Universidad Catélica Los Angeles de Chimbote. Peru, ‘
p. 15.

HERNANDEZ, R. et al (2010) Metodologia de la Investigacion, 5ta. Edicién. Editorial
Mc Graw Hill. México, p. 78

LEY UNIVERSITARIA N° 23733 (1983). Peru, p. 18

LEYVA, Leonor del Carmen y SANTISTEBAN , Kenia (2002) Extension Universitaria
y Universalizacion: Recomendaciones Metbdolégicas. On line. Cuba, p. 6.

LOPEZ, Kelly Rocio (2007) El Impacto de la Extensién Universitaria de la Facultad de
Ciencias Historico Sociales y Educaciéon de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz
Gallo”. On line. Perd, p. 22

PALOS, José y TRIBO, Gemma (199/) Principios Metodologicos de los Ejes
Transversales en el Curriculum. En Manual de Orientacién y Tutorfa. Editorial Praxis
S.A. Espafia, p. 118. 7

RAMOS, Yeysenin y ABREU, Erick (2006) La Extension Universitaria en el Centro
Universitario: Realidades y Retos. On Line. Cuba, p. 14.

SANCHEZ, Mirana (2012) La Extensién Universitaria en Venezuela. On line.

Venezuela, p. 15.

49



14.
15.
16.
17,

18.

19.

SUERO, Silma (2012) Programa de Extensidon Universitaria para la Integraciéon de la
Labor Extensionista en las Sedes Municipales de Caribarien. On line. Cuba, p. 19.
UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA (2008) Ejes Estratégicos en Extension y
Proyeccion Social. Piura, p. 3.

UNIDAD DE EVALUACION Y DESARROLLO CURRICULAR (2000) Plan de
Estudio. UNPRG. Lambayeque. Perq, p. 13. .
VALLAEYS, Francois (2000) Responsabilidad Social Universitaria. On line. Espafia, p.
2-17.

VASQUEZ, Maria Rosa y. SANDOVAL, Manuel (2002) La Proyeccion Social y
Extensién con Dimension Formativa en el Proceso Docente Educativo Universitario. On
line. Peru, p. 8.

VASQUEZ, Maria Rosa y SANDOVAL, Manuel (2002) La Proyeccién Social y
Extension con Dimension Formativa en el Proceso Docente Educativo Universitario. On

line. Perq, p. 3.

50

&



12. Anexos: ’

Anexo 01: Matriz de Consistencia

Anexo 02: Instrumentos de Recoleccion de Datos

51



Anexo 01

Matriz de Consistencia

EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL EN ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE PRIMARIA — FACULTAD DE EDUCACION -

Titulo:
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZON{A PERUANA, 2012
Autor (es): LIRIA COSUELO TORRES DE LA CRUZ
GIMENA GONZALES DE OLIVEIRA
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS | VARIABLE INDICADORES METODOLOGIA
Problema General: Objetivo General Hipotesis Extension y Tipo de Investigacion
(Se programa y ejecuta | Evaluar la programacién | General: Proyeccion 1. EJE ESTRATEGICO: EDUCACION. Se programa y La investigacion de acuerdo al proposito sera de
actividades de Extension | y  ejecucion de las [ Nunca se | Social ejecuta: tipo aplicada porque se aplicara los conocimientos
y Proyeccion Social en | actividades de Extension | programa y 1.1. Taller de estrategias de aprendizaje para los a la solucion de un problema practico inmediato y
Estudiantes de la | y Proyeccion Social en | ejecuta estudiantes de Instituciones Educativas. tos resultados serviran para promover la proyeccion

Escuela de Formacion
Profesional de Primaria

de la

Facultad de

Educacion de la
Universidad Nacional de

la
el

Amazonia Peruana en
afio 20127

Problemas especificos:

v

({Qué actividad de
Extension y
Proyeccion  Social
se programa Yy
ejecuta en el eje

estratégico de
Educacion en
Estudiantes de la
Escuela de
Formacion

Profesional de

Educacion Primaria
de la Facultad de
Educacion de la
Universidad
Nacional de la
Amazonia Peruana
en el afio 20127

Cudl es la
actividad de
Extensién y
Proyeccion  Social

que se programa y
ejecuta en el ¢je
estratégico de Salud
en Estudiantes de la
Escuela de
Formacién

Estudiantes de¢ la Escuela
de Formacion
Profesional de
Educacion Primaria de la
Facultad de Educacion
de la Universidad
Nacional de la Amazonia
Peruana en el afio 2012.
Objetivos Especificos
v Identificar la actividad
de  Extension vy
Proyeccion Social que
se programa y ejecuta
en el eje estratégico
de Educacion en
Estudiantes de Ia
Escuela de Formacion
Profesional de
Educacién  Primaria
de la Facultad de
Educacién de Ia
Universidad Nacional

de la  Amazonia
Peruana en el afio
2012.

v" Determinar la
actividad de
Extension

Proyeccion Social que
se programa y ejecuta
en el eje estratégico
de Salud en
Estudiantes de la
Escuela de Formacion
Profesional de
Educacién  Primaria

actividades de
Extension y
Proyeccion
Social en
Estudiantes
de la Escuela
de Formacion
Profesional
de Educacion
Primaria de la
Facultad de
Educacion de
la
Universidad
Nacional de
la Amazonia
Peruana en el
afio 2012

1.2. Talleres de métodos de estudio para los estudiantes
de Instituciones Educativas.

1.3. Cursos de actualizacion y capacitacion en las
diferentes dreas curriculares dirigidos a los
docentes de Educacién Basica Regular.

1.4. Talleres de reforzamiento escolar para estudiantes
de Instituciones Educativas.

1.5. Taller - de orientacion vocacional para los
estudiantes de Instituciones Educativas.

16. Cursos escolares sobre:  Matematica y
Comunicacion

1.7. Talleres Literarios.

1.8. Talleres de artes plasticas.

1.9. Juegos deportivos.

1.10. Juegos florales.

1.11. Conciertos musicales.

1.12. Cursos de idiomas: inglés, francés y otros por
niveles segun la calificacion de los participantes.

1.13. Taller sobre autoestima.

1.14. Taller sobre liderazgo.

1.15. Taller sobre trabajo en equipo.

1.16. Taller sobre relaciones interpersonales.

1.17. Taller sobre Educacion Ciudadana.

2. EJE ESTRATEGICO: SALUD. Se programa y ejecuta:

2.1.  Campaiias sobre conservacion del medio ambiente.

2.2.  Campaiias sobre hébitos de higiene.

2.3. Campaiias sobre el cuidado del nifio

2.4, Campafias sobre promocion de dietas alimenticias
en base a productos de la localidad.

2.5. Campafias sobre educacién sexual y planificacion
familiar.

2.6. Campaiias sobre salud mental.

2.7. Campaiias sobre primeros auxilios.

2.8. Implementacion de botiquines en la comunidad.

3_EJE ESTRATEGICO: INVESTIGACION. Se programa y

y extension universitaria en el
enseflanza - aprendizaje.

Disefio de la Investigacion

El disefio general de la investigacién serd el no
experimental transeccional descriptivo.

Sera no experimental porque no se manipulara la
variable.

Sera transeccional descriptivo porque los datos
seran recolectados en el mismo contexto, en un
mismo momento y luego se analizaran para
observar la situacion en que se encuentra la
variable en estudio

El disefio es:

M (0]

proceso de

Donde:

M : Muestra en quienes se va a realizar el estudio
QO : Observacion a la variable.

Los pasos que se seguiran en el estudio seran:

9. Realizar la observacion a la variable en la
muestra.
10. Procesar o sistematizar los datos o

informacién.

11.  Clasificar los dates o informacidn,
organizandolos en cuadros y representarlos
en graficos.

12.  Analizar e interpretar los datos o
informacion.

Poblacion

La poblacion estard coniormada todos los

estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional
de Educacion Primaria de la Facultad de Ciencias
de la Educacién y Humanidades de la UNAP,
matriculados en el afio 2012 que hacen un total de
3s.

Muestra
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Profesional de
Educaciéon Primaria
de la Facultad de
Educacion de la
Universidad
Nacional de la
Amazonia Peruana
en el afio 20127
;Qué actividad de
Extension y
Proyeccion  Social
se programa Yy
ejecuta en el eje
estratégico de
Investigacion en
Estudiantes de la

Escuela de
Formacion
Profesional de

Educacion Primaria
de la Facultad de
Educacion de Ia
Universidad
Nacional de la
Amazonia Peruana
en el afio 20127

{Cual es la
actividad de
Extension y

Proyeccion  Social
que se programa y
ejecuta en el ejc

estratégico de
Produccion en
Estudiantes de Ia
Escuela de
Formacion

Profesional de

Educacion Primaria
de la Facultad de
Educacion de la
Universidad
Nacional de la
Amazonia Peruana
en el afio 20127

de la Facultad de
Educacién  de la
Universidad Nacional
de la  Amazonia
Peruana en el afio
2012.

v Caracterizar la
actividad de
Extension y

Proyeccioén Social que
se programa y ejecuta
en ¢l eje estratégico
de Investigacion en
Estudiantes de la
Escuela de Formacién
Profesional de
Educacion  Primaria
de la Facultad de
Educacion de la
Universidad Nacional
de la  Amazonia
Peruana en el aflo
2012.

v Precisar la actividad

de  Extension y
Proyeccion Social que
se programa y ejecuta
en ¢l eje estratégico
Productivo en
Estudiantes de la
Escuela de Formacion
Profesional de
Educacién  Primaria
de la Facultad de
Educacion de la
Universidad Nacional
de la  Amazonia
Peruana en el afio
2012,

ejecuta:

31

Divulgacion del conocimiento a través de los
diferentes medios de comunicacion.

32

Publicaciones informativas de los estudiantes.

3.3.

Publicaciones de los trabajos de investigacion de los
estudiantes.

34.

Publicacion de articulos cientificos.

35.

Eventos cientificos.

36.

QOrganizacion y ejecucion de congresos.

3.7

Investigacion basica y aplicada.

38

Implementacion  de  redes  cientificas  de
investigadores.

4. EJE ESTRATEGICO: PRODUCTIVO. Se programa y
ejecuta:

4.1.

Feria sobre los productos alimenticios de la
comunidad.

42,

Feria sobre ciencia y tecnologia

4.3.

Proyecto sobre produccion literaria amazonica.

44.

Proyecto sobre elaboracion de manualidades.

4.5.

Proyecto sobre hortalizas.

4.6.

Proyecto sobre plantas ornamentales.

4.7.

Proyecto sobre cria de peces.

4.38.

Proyecto sobre reforestacion de calles de la localidad.

49.

Proyecto sobre la biusqueda de mercados para los
diferentes productos.

La muestra estard conformada por el 100% de la
poblacion (35 estudiantes) matriculados en el afio
2012 en la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la Facultad de Educacion de
la UNAP.

La seleccion de la muestra se efectuara en forma no
probabilistica por conveniencia.

Técnicas de Recoleccién de Datos

La técnica que se empleard en la recoleccion de
datos sera la encuesta porque se observara el hecho
o fenomeno en forma indirecta.

Instrumentos de Recoleccién de Datos

El instrumento de recoleccion de datos sera el
cuestionario, elaborado con preguntas cerradas, el
que serd sometido a prueba de validez vy
confiabilidad antes de su aplicacion.
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MAESTRIA EN GESTION EDUCATIVA
EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL EN ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE
FORMACION PROFESIONAL DE PRIMARIA — FACULTAD DE EDUCACION —
- UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, 2012

ANEXO N°02

CUESTIONARIO
(Para estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria. FCEH -
UNAP)

copico:
I. PRESENTACION
El presente cuestionario tiene como propdsito obtener informacion sobre: EXTENSION Y
PROYECCION SOCIAL EN ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE FORMACION
PROFESIONAL DE PRIMARIA — FACULTAD DE EDUCACION — UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, 2012, el estudio servira para elaborar la tesis
conducente a la obtencion del Grado Académico de Magister en Educacion con Mencion en
Gestion Educativa. La informacion que nos proporcione es confidencial.
Muchas gracias.
1I. DATOS GENERALES
1. Facultad
2. [Escuela Profesional
3. Nivel
4. Estudiante
5. Edad
6. Sexo
7. Dia
8. Hora
II. INSTRUCCIONES
o Lee atentamente las preguntas del cuestionario y respéndalas marcando con un aspa (X) de

acuerdo a tu apreciacion



IV. CONTENIDO

INDICADORES

SIEMPRE

A VECES

NUNCA

10. EJE ESTRATEGICO: EDUCACION. Se programa y ejecuta:

a. Taller de estrategias de aprendizaje para los estudiantes de
Instituciones Educativas.

b.  Talleres de métodos de estudio para los estudiantes de Instituciones
Educativas.

c. Cursos de actualizacién y capacitacion en las diferentes éreas
curriculares dirigidos a los docentes de Educacion Basica Regular.

d.  Talleres de reforzamiento escolar para estudiantes de Instituciones
Educativas.

e.  Taller de orientacion vocacional para los estudiantes de Instituciones
Educativas.

f. _ Cursos escolares sobre: Matematica y Comunicacién

g Talleres Literarios.

h.  Talleres de artes plasticas.

i Juegos deportivos.

j-_Juegos florales.

k. Conciertos musicales.

I.  Cursos de idiomas: inglés, Francés y otros por niveles segin la
calificacion de Jos participantes.

m. Taller sobre autoestima.

n. _ Taller sobre liderazgo.

0. Taller sobre trabajo en equipo.

p.__ Taller sobre relaciones interpersonales.

q. _ Taller sobre Educacién Ciudadana.

PROMEDIO X

EJE ESTRATEGICO: SALUD. Se programa y ejecuta:

a.  Campaiias sobre conservacion del medio ambiente.
b.  Campafias sobre habitos de higiene.
¢.  Campaiias sobre el cuidado del nifio
d. Campaiias sobre promocién de dietas alimenticias en base a
productos de la localidad.
e.  Camparias sobre educacion sexual y planificacion familiar.
f.  Campafas sobre salud mental.
g.  Campafias sobre primeros auxilios.
h.  Implementacion de botiquines en Ja comunidad.
PROMEDIO X
12. EJE ESTRATEGICO: INVESTIGACION. Se programa y ejecuta:
a.  Divulgacion del conocimiento a través de los diferentes medios de
comunicacion.
b.  Publicaciones informativas de los estudiantes.
c. __ Publicaciones de los trabajos de investigacion de los estudiantes.
d.  Publicacion de articulos cientificos.
e. _ Eventos cientificos.
f.  Organizacién y ejecucion de congresos.
g Investigacion basica y aplicada.
h.  Implementacidn de redes cientificas de investigadores.
PROMEDIO X
13. EJEESTRATEGICO: PRODUCTIVO. Se programa y gjecuta:

Feria sobre los productos alimenticios de la comunidad.

Feria sobre ciencia y tecnologia

Proyecto sobre produccion literaria amazonica.

Proyecto sobre elaboracion de manualidades.

Proyecto sobre hortalizas.

Proyecto sobre plantas ornamentales.

Proyecto sobre cria de peces.

Proyecto sobre reforestacion de calles de la localidad.

~lzke =)o lale o e

Proyecto sobre la blsqueda de mercados para los diferentes
productos.

PROMEDIO X
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