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RESUMEN

Hoy endia, la auditoria estatal juega un papel muy importante en el
proceso de control estatal, porque el objetivo de este proceso es evaluar la
gestién, el funcionamiento, el cumplimiento de los objetivos y fortalecer el
aparato estatal con las herramientas adecuadas y necesarias. lleva a un buen
gobierno. La auditoria del Estado esuna actividad profesional
especializada utilizada y utilizada porel Estado como medio para
ejercer funciones de control para asegurar el correcto uso y destino de los
recursos publicos en beneficio de la sociedad en su conjunto. Cabe
sefalar que las auditorias estatales deben cumplir con las normas, procesos
y formas de difusion de resultados establecidos en las directivas
gubernamentales. Un auditor debe tener el conocimiento, la capacitacion y la
conducta profesional para realizar dichas auditorias de manera competente.
Las auditorias publicas son esenciales para la auditoria anual de
los resultados presupuestarios y la informacion financiera publica por parte
de la Contraloria de la Republica, ya que permite conocer la gestion de los
recursos publicos y la coherencia de las cuentas nacionales.

La estructura de las auditorias de gestion del gobierno es particularmente
aplicable alas auditorias administrativas u operativas las
auditorias de gestion realizadas en el sector privado.

Finalmente, cabe sefalar que la auditoria publica esun tema que los
estudiantes de contabilidad deben considerar en su formacion porque les

permite conocer otros tipos de auditoria.



INTRODUCCION

La auditoria evalla e informaa los diversos funcionarios e instituciones
estatales, asi comoa la opinion puablica, asi como informa sobre las
limitaciones, oportunidades y posibilidades de la gestion estatal y su gestion,
las cuales se reflejanen los planes, programas Yy presupuestos
establecidos. Con base en ello, fija los niveles de economia, eficiencia y
eficacia quele permiten al ejecutivo mejorar el Optimo desarrollo y

control de la toma de decisiones.

La auditoria estatal se ha convertido en un elemento esencial en el proceso
de rendicion de cuentas del sector publico. Alcanzar un nivel de confianza
requiere el desarrollo de diversas técnicas y habilidades relevantes para
llevar a cabo este importante trabajo de manera controlada, y los auditores
nacionales adquieren experiencia y capacitacion continua en auditoria
internacional. Este estandar de perfil se esta ajustando y/o volviendo a aplicar.

gue en los procesos de los que son responsables.

La auditoria estatal es una herramienta eficaz que le permite asegurarse de
que la administracion estatal se lleva a cabo de manera econdémica, eficaz,
eficiente y transparente, un sistema de control estatal, cuyo propdsito es

evaluar periodicamente los resultados de la administracion estatal.

Los empleados publicos relacionadas con la observancia de las normas,
leyes vy fines aplicables, con elfin de formular recomendaciones que

contribuyan al desarrollo de un adecuado control gubernamental (auditoria).



CAPITULO I: CRITERIOS BASICOS DE LA AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

1.1 Aspectos Conceptuales

Es un estudio objetivo, sistemético, profesional y selectivo de las pruebas de
las actividades financieras y/o administrativas realizadas con posterioridad a
la gestion y administracion de los recursos publicos con el fin de fijar la
estabilidad financiera y presupuestaria y evaluar y confirmar la adquisicion y

conservacion de los mismos

recursos fisicos y financieros. proteccion y uso. Engeneral, una
auditoria es un seguimiento de las actividades financieras y administrativas y
un examen integral dela racionalidad dela situacion financiera vy
los resultados administrativos, con base en los estandares de

legalidad, eficacia, eficiencia y economia.

1.2. Tipos de Auditoria Gubernamental

1.2.1. Auditoria Financiera

Los estados financieros expresan una opinién profesional e independiente
sobre la veracidad de los estados financieros de acuerdo con el marco de
informacion financiera aplicable. El objetivo es aumentar la confianza de
los usuarios de las cuentas y también es una herramienta de rendicion de

cuentas y evaluacion en el sector publico.



1.2.2. Auditoria de Desempefio

La eficiencia, eficacia, economia y calidad de la
produccion empresarial y la entrega de bienes y servicios en beneficio de

los ciudadanos.

Se esfuerza por mejorar continuamente la administracion publica,
tiene en cuenta el impacto positvo en el bienestarde los
ciudadanos y promueve la ejecucién de la gestion del desempefio.

1.2.3. Auditoria de Cumplimiento

Es una investigacion objetiva y profesional encaminada a determinar en
qué medida todas las unidades del sistema cumplen con la normativa
aplicable, los reglamentos internos y las disposiciones contractuales

especificas.

Tiene como objetivo mejorar la gestion, la transparencia, la rendicion de
cuentas yelbuen gobierno dela empresa a través delas
recomendaciones proporcionadas en el informe de auditoria, optimizando
asi los sistemas administrativos, de gestion y de control interno de la
empresa.

1.2.4. Sistema Nacional de Control

La Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica y la Ley N° 28716, Ley de Control
Interno para las entidades del estado, define las atribuciones, ambito de
competencia, organizaciéon del sistema y el proceso de Auditoria

Gubernamental sobre la actividad publica nacional.

Conforma un conjunto funcionalmente estructurado e integrado de
instituciones de control, normas, métodos y procedimientos destinados a
la implementacion y desarrollo del control estatal de manera

descentralizada.
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Su actuacibn comprende las actividades y acciones en los campos
administrativo, presupuestal, operativo financiero de las entidades y alcanza
al personal que presta servicios en ellas, independientemente del régimen que
las regule (Articulo 12 Ley N° 27785). Elsistema de control estatal
implementa el control estatal en materias que se realizan de conformidad con
el mandato normativo y funcional del controlador estatal, institucion misma
que, de acuerdo con la naturaleza y/o especializacion del controlador estatal,
desarrolla lineamientos, reglamentos y normas técnicas. procedimientos
adecuados a sus procesos. sistematizacion de la entidad respectiva, los
controles aplicables y las metas establecidas para su implementacion.

Articulo 3 - Ambito de aplicacion

Las normas contenidas en esta Ley yemitidas porla Contraloria del
Estado se aplican a todas las entidades controladas por
el sistema, independientemente del marco legal o fuente de financiamiento
bajo el cual operen. Dichos dispositivos sujetos al control del sistema se
denominan en lo sucesivo por su nombre comun de dispositivo de la

siguiente manera:

a) El Gobierno Central y sus dependencias y organismos que, cualquiera
que sea su denominacion, formen parte del Poder Ejecutivo, incluidas las

Fuerzas Armadas y la Policia del Estado, y sus respectivos organismos.

b) Los gobiernos regionales y locales y sus dependencias y
empresas relacionadas con respecto a los recursos y bienes de los que

sean titulares
c) Las unidades ejecutivas de los ministerios legislativo, judicial y estatal.

d) las instituciones independientes establecidas por la constitucion politica
y las leyes del pais, asi como las instituciones y personas de

derecho publico.

e) las instituciones y érganos administrativos del Estado encargados de
supervisar el cumplimiento delas obligaciones de inversion
de privatizacion.

11



1.2.5. Control Gubernamental

Articulo 6° - Concepto

incluye la vigilancia, supervision e inspeccion de las actividades y resultados
de la administracion estatal, la atencién a la eficiencia, eficiencia, eficacia,
transparencia y economia en el uso y uso de los recursos y fondos estatales
y elcumplimiento de las normas legales Yy lineamientos politicos
y de actuacién. planes, evaluacion de los sistemas de Administracion,
gestibony  control, cuyo  objetivo es mejorarlos tomando las

medidas preventivas y correctivas correspondientes.

Resolucion N. 273-2014-CG / 12MAY02014
Resuelve aprobar las NGCG, dejando sin efecto las Normas de Auditoria

Gubernamental, asi como el Manual de Auditoria Gubernamental.

Las NGCG son condiciones obligatorias para el control estatal de acuerdo
con estandares de calidad apropiados, que garantizan su efectiva, objetiva

y correcta ejecucion.

De conformidad con la Ley N°27785, corresponde a la Contraloria de la
Republica actualizar e interpretar estas normas generales y dictar normas
relacionadas con el desarrollo del control gubernamental de las que se

derivan.
Articulo 7° - Control Interno

Los controles internos incluyen las medidas preventivas
previas y simultaneas y las verificaciones posteriores realizadas por la
entidad controlada para administrar adecuada y eficazmente sus

recursos, activos y operaciones.

Su practica es previa, concurrente y posterior. El control interno previo y
simultaneo esta a cargo de las instituciones sujetas, de los funcionarios
y funcionarias que tengan a su cargo sus funciones especificas de acuerdo
con las normas y procedimientos establecidos que regulan las actividades
de la organizacion, sus planes, reglamentos, manuales y normas

institucionales. que contiene permisos, politicas y meétodos de registro,
12



verificacion, evaluacion, seguridad y proteccion.
Articulo 8° - Control Externo

El control externo es un conjunto de politicas, normas, métodos y
procedimientos técnicos utilizados o determinados por la Auditoria General
de Cuentas u otros 6rganos del sistema con el fin de controlar, supervisar

y controlar la gestion y utilizacion de los fondos y bienes del Estado.
Articulo 9° - Principios del Control Gubernamental

Los principios de implementacion del control gubernamental son los

siguientes:

e Universidad, entendida como el derecho de la institucion de control
a controlar todas las estructuras pertinentes y las actividades de
todos sus funcionarios y empleados, cualquiera que sea su rango,

de acuerdo con su competencia y caracteristicas.

¢ Integridad, segun la cual la implementacion del control comprende
una serie de acciones y técnicas encaminadas a evaluar de forma
cuidadosa y completa los procesos Yy actividades controlados en
la empresay  sus beneficios  econémicos  y/o sociales,
teniendo en cuenta los costos incurridos, cualitativos y cuantitativos.
objetivos, su conexién conla politica de gobierno, variables
exdgenas impredecibles o incontrolables y desempefio histérico.

e Eficiencia, eficacia yeconomia con queel proceso de
control alcanza sus objetivos con un adecuado nivel de calidad

y Optimo aprovechamiento de los recursos.

e Viabilidad, incluido el hecho de quela actividad de control
se realizo en el momento adecuado y adecuado y en

las circunstancias para realizar su tarea.

e Disponibilidad de la informacién significa que la autoridad de
control tiene derecho a solicitar, conocer vy ejecutar toda la

informacion y documentos relacionados con la actividad de
13



la unidad estructural, aunque sean secretos, y que sean

necesarios para su funcionamiento.

e Confidencialidad, segun la cual durante la ejecucion del control esta
prohibida la divulgacién de informacion que pueda perjudicar a

la unidad, a su personal sus sistemas o0 entorpecer su mision.
Articulo 10° - Accién de Control

Las actividades de control son las herramientas basicas del sistema, en las
cuales el personal técnico de las dependencias que las integran realiza un
examen y evaluacion objetiva y sistematica del comportamiento de
los sujetos en la gestion y ejecucion de los recursos, bienes y actividades
de la dependencia, aplicando normas y procedimientos. y principios que

rigen el control gubernamental.

Articulo 11° - Responsabilidades y sanciones derivadas del proceso

de control

Las actividades de control que se realicen en el sistema de la dependencia
sin dar oportunidad a los responsables de las mismas de conocer
y comentar y aclarar los resultados a que se  aplican, salvo enlas

condiciones razonables especificadas en esta norma reglamentaria.

Articulo 15° - Atribuciones al sistema

e Realiza a travésde susorganismos: Supervision, vigilancia y
verificacion del buen manejo y uso de los recursos
y fondos del Estado.

e Formulacion oportuna de recomendaciones para mejorar la capacidad
y eficiencia de las entidades en la toma de decisiones y gestion de
recursos, asi como los procedimientos y acciones que utilizan en sus
actividades para optimizar la administracién, gestion y control interno.

e aboga por la formacion a largo plazo de los funcionarios y servidores

publicos bajo la direccién y el control del gobierno.

14



Los fines educativos estaran encaminados a fortalecer, actualizar y
profesionalizar su formacion técnica, profesional y ética. Para tal efecto, la
Contraloria General a través de la Academia Nacional de Control.
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CAPITULO II: VISION GENERAL

2.1 Definicion

La auditoria gubernamental es la informacién presupuestaria y los estados
unitarios y la emision de opiniones técnicas, profesionales e
independientes sobre la validez de dichos estados de acuerdo con la
legislacion aplicable y el marco de informacion. Compilar y presentar

informacioén financiera.

La auditoria financiera publica es un servicio de control ex post
gue tiene como objetivo aumentar la confianza de los
usuarios en los presupuestos e informes, asi como una
herramienta de rendicién de cuentas y evaluacién en el sector publico,
para que el libro mayor pueda ser auditado. La auditoria financiera publica
se refiere a los presupuestos y cuentas de la institucion publica, programas,

actividades, departamentos y proyectos especificos.

2.2 Objetivo

Una auditoria incluye la auditoria del estado del presupuesto y la

contabilidad.

Se detallan los objetivos de una auditoria financiera del gobierno a

continuacion:

2.2.1 Objetivos generales

a) expresar una opinién sobre la validez de los estados presupuestarios de la
entidad preparados enuna fecha determinada de acuerdo con el
presupuesto y los actos legales vigentes.

b) expresar una conclusion sobre la razonabilidad de los estados
financieros de la empresa preparados a una
fecha determinada de conformidad con el sistema de informacion

financiera aplicable.

16



2.2.2 Objetivos especificos de la auditoria a los estados
presupuestarios

a) Evaluar el cumplimiento de la normativa vigente en las etapas de
aprobacion, ejecucion y evaluacion del presupuesto de la Agencia.

b) Evaluar el cumplimiento delas metasy tareas establecidasen el
presupuesto de la agencia, de conformidad con

las normas legales aplicables.

2.2.3 Objetivos especificos de la auditoria a los estados
presupuestarios

a) Determinar, de acuerdo con el sistema de informacion financiera
aplicable, si los estados financieros preparados por la entidad auditada dan
una imagen fiel de su situacién financiera, resultados de operaciones y flujos
de efectivo.

b) Desarrollar recomendaciones para mejorar el control interno, promover
el fortalecimiento de la administracion estatal y aumentar su eficiencia

operativa y contable.

17



CAPITULO Ill: PLANEAMIENTO

3.1 Aspectos Generales

La fase de planificacion incluye el desarrollo de una estrategia general de

auditoria y el desarrollo de un plan de auditoria; ayuda a los contadores:

a) Identificar areas de riesgo y problemas potenciales que afecten el proceso
de auditoria.

b) organizar y gestionar adecuadamente las tareas.

c) Elige un equipo.

d) monitorear el progreso de las auditorias. En esta etapa se determina la
naturaleza, extension y alcance de las actividades planificadas, las cuales
variardn dependiendo del tamafio y complejidad de la empresa, la
experiencia pasada del comité de auditoria y las circunstancias cambiantes
que se presenten.

Como resultado de esta fase, el comité de auditoria prepara un memorando
de planificacibn que resume los factores, consideraciones y decisiones
significativas relacionadas con el enfoque y alcance de la auditoria. Se
requiere que una SOA designada u OCI autorizada presente  un

memorando de planificacién al controlador.

3.2 Comprension de las Operaciones

Comprender el funcionamiento de la empresa significa conocer sus normas
fundacionales, estructura y organizacion, documentos rectores, presupuestos
aprobados y ejecutados, operaciones, sistemas de control interno y
riesgos relacionados con las transacciones y sistemas de soporte informatico
parala generacion de informacidbn  presupuestaria Yy financiera.
Los auditores deben tener una comprension clara de la entidad auditada y su
entorno, asi como de los controles internos involucrados en la auditoria.
Para comprender la empresay su entorno operativo, el  auditor  debe

determinar si necesita personal adicional mas alla de los miembros del
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comité de auditoria; También se  determina la atraccion de expertos.
En un trabajo de auditoria grupal o estandarizado, el auditor lider debe
comunicarse de manera efectiva con los auditores del componente
(unidad de negocios o unidad de negocios) de acuerdocon la NIA
600 Consideraciones especiales. La auditoria de estados financieros
grupales.

3.3 Procedimiento de Revisién Analitica

Comprender el funcionamiento de la empresa significa conocer sus normas
fundacionales, estructura y organizacion, documentos rectores, presupuestos
aprobados y ejecutados, operaciones, sistemas de control interno y
riesgos relacionados con las transacciones y sistemas de soporte informatico
parala generacibn de informacidbn  presupuestaria Yy financiera.
Los auditores deben tener una comprension clara de la entidad auditada y su
entorno, asi como de los controles internos involucrados en la auditoria.
Para comprender la empresay su entorno operativo, el  auditor  debe
determinar si necesita personal adicional mas alla de los miembros del
comité de auditoria; También se  determina la atraccion de expertos.
En un trabajo de auditoria grupal o estandarizado, el auditor lider debe
comunicarse de manera efectiva con los auditores del componente
(unidad de negocios o unidad de negocios) de acuerdocon la NIA
600 Consideraciones especiales. La auditoria de estados financieros
grupales.

3.4 ldentificacion de cuentas y aseveraciones significativas

La identificacibn de declaraciones y afirmaciones significativas es  un
elemento clave en esta etapa de la auditoria, ya que influyen en la estrategia
de auditoria.

La identificacion dela cuentase define comoel alcance de las
omisiones o declaraciones falsas que, segin las circunstancias del

entorno, individualmente o en conjunto, pueden afectar razonablemente las
19



decisiones econdmicas, presupuestarias y financieras que toman los usuarios
de los presupuestos y las cuentas. Al desarrollar una estrategia de auditoria,
la materialidad debe determinarse a nivel general (materialidad prevista) y a
nivel de cuentas individuales (error tolerable). La importancia del programa es
el nivel general de importancia. Representa una determinacion previa de lo
que es significativo para los usuarios de presupuestos y cuentas; la
estimacion preliminar se considerara una cantidad importante para llegar a
una conclusion sobre si no hay discrepancias importantes en el presupuesto
y los estados financieros. Se utiliza para desarrollar el alcance general del
programa de  auditoria. El error permisible es la  cantidad de  dinero
determinada por el auditor, sobrela cual se busca un grado
adecuado de seguridad, que no exceda la materialidad determinada para el
presupuesto y los informes anuales en su conjunto. Es la aplicacion del
sentido programatico a nivel de cuentas o balances individuales. Definir el
error tolerable afecta:

» Cuentas identificadas como importantes.

* Tamafo de la muestra.

* Lineade base para identificar elementos clave vy alcancey limites
de prueba.

*Un punto de referencia para determinar la precisién requerida al

realizar procedimientos de analisis de sustancias.

3.5 Comprension de la estructura del Control Interno

En la fase de planificacion, se evalian los controles internos relacionados
con el presupuesto y la informacion financiera, y la estructura ejecutiva de
la empresa es responsable del desarrollo, implementacion vy eficacia de los
controles internos para prevenir los riesgos comerciales identificados que

amenazan el logro de los objetivos de la empresa.

Estosriesgos se relacionan con la confiabilidad del reporte
de la informacion financiera  y presupuestaria auditada,  su eficacia vy
eficiencia operativa y el cumplimiento de la normativa aplicable.
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La evaluacion del control interno incluye:

» Comprender los controles existentes y obtener documentacion de respaldo
para verificar que estén adecuadamente disefiados para lograr los objetivos
de la entidad bajo investigacion.

+ Verificar que los controles implementados funcionen de manera
efectiva y cumplan con sus objetivos. La forma en que se disefian,
implementan y mantienen los controles internos varia segun el tamafo

y la complejidad de la entidad.

3.6 Evaluacion del Riesgo Inherente y Riesgo de Control

El riesgo de auditoria es el riesgo continuo de que el auditor pueda llegar a
una conclusion incorrecta porgue no detecta un error material o un error que

podria cambiar por completo la conclusién expresada en el informe.

3.6.1 Evaluacion de Riego Inherente

El riesgo de auditoria es el riesgo continuo de que el auditor pueda llegar a
una conclusion incorrecta porgue no detecta un error material o un error que

podria cambiar por completo la conclusién expresada en el informe.

3.6.2 Evaluacion del Riesgo de Control

En la etapa de planificacion se efectia la evaluacion del control interno
preliminar a nivel de procesos relacionado a la investigacion presupuestaria y
financiera, este punto evalla los controles preliminares que agrupan dicha

informacion, la cual permite determinar lo siguiente:
o Confiar preliminarmente en los controles: Se basa en los disefios de los

controles y en el entendimiento de los mismos y si estas estan relacionadas a

la generacion de la informacién presupuestaria y financiera.
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o No confiar preliminarmente en los controles: Se da después de obtener
la comprension necesaria de las transacciones o0 procesos de revelacion

significativa de la entidad.

3.7 Memorando de Planeamiento

El memorandum de planificacion resume las decisiones clave en el proceso
de planificacion de la auditoria. La informacion obtenida por los auditores
durante la fase de planificacion debe mantenerse en archivos permanentes.
Por lo general, los archivos permanentes contienen copias y/o extractos de
informacion de interés,uso continuo u otras comprobaciones. El
archivo actual almacena informacion sobre las revisiones en curso. Una
nota de planificacion es el resultado del proceso de planificacion de la
auditoria, que resume factores importantes, consideraciones y decisiones

relacionadas con el enfoque y su alcance.

3.8 Programa de Auditoria

El programa de auditoria consiste en una lista de procedimientos ordenados
a utilizar durante la auditoria, que permite obtener evidencia competente y
suficiente para lograr los objetivos planteados. La responsabilidad de elaborar
el plan correspondiente recae en el auditor y supervisor competente. El
plan de auditoria proporciona a los auditores una lista detallada de tareas
pendientes y proporciona un registro permanente de las auditorias realizadas
y muestra quién ha completado las tareas que se les han asignado. El
proceso de revision tiene varios objetivos:

* Definir las actividades de auditoria planificadas con un nivel de detalle que
se considere adecuado para gestionar de forma eficaz y eficiente el equipo
de auditoria.

* Facilitar la delegacion, supervision y revision.

* Coordinar la implementacion de los procedimientos de auditoria del
programa. < Documenta la ejecucion de los procedimientos de auditoria

utilizados.
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CAPITULO IV: EJECUCION

4.1 Aspectos Generales

Esta fase recopila documentacién y evalla evidencia, y realiza controles (si
corresponde) y procedimientos sustantivos basados en los resultados del

plan de auditoria.

Es durante la aplicacién de los procedimientos y métodos de auditoria que el
auditor obtiene evidencia para sacar conclusiones basadasen las
conclusiones del informe de auditoria, la base del informe de auditoria y el

desarrollo de deficiencias significativas.

Esta fase da como resultado la emision de un memorando de resumen, que
proporciona al equipo esta auditoriaes un resumen de
los hallazgos y conclusiones de la auditoria, asi como una descripcion de los
asuntos significativos y materiales que han  surgido durante el curso de

la auditoria.

4.2 Evidenciay Procedimientos de Auditoria

4.2.1 Evidencia

. La evidencia es la informacién que utilizan los
auditores para respaldar sus conclusiones sobre la organizacion, funcion,

proceso, procedimiento o actividad auditados y el informe de auditoria.

. Esto incluye informaciébn sobre la naturaleza financiera,
presupuestaria, administrativa, legal u operativa de la entidad. La evidencia
de auditoria incluye informacién que respalda y confirma las afirmaciones del
auditado y cualquier informacion que contraiga esas afirmaciones. El proceso
de recopilacion de evidencia es sistematico e iterativo, teniendo en cuenta los

siguientes factores:
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+ Obtener evidencia mediante la aplicacion de procedimientos de
auditoria apropiados.

 Evaluar si las pruebas obtenidas son suficientes y pertinentes.

» Considere obtener evidencia adicional como resultado de la reevaluacion si

es necesario.

4.2.2 Tipos de Evidencia

. La evidencia de auditoria puede ser fisica, documental, de

referencia o analitica.

. Evidencia Fisica: Obtenida  por inspeccion u observacion
directa de bienes, procesos, actividades o eventos. Este tipo de evidencia
puede presentarse enforma de documentos (incluyendo resefias o0
resimenes de observaciones), fotografias, diagramas, mapas o muestras de

materiales.

. Prueba documental: comprende la informacion obtenida de
la empresa, como la  contenida  en decisiones, correspondencia
oficial, informes, comprobantes de pago, facturas, cartas, contratos,
cheques, cuentasy documentos administrativos relacionados con  sus

actividades de gestion.

. Testimonio: Se refiere a la informacién obtenida de terceros en cartas

o declaraciones recibidas en respuesta a preguntas o entrevistas.

o Evidencia analitica: obtenida mediante el analisis o verificacion de la
informacion obtenida durante la auditoria, y esta evidencia es la base para
la conclusion del caso investigado. Implica calculos, comparaciones,

razonamiento y desglose de la informacion en sus componentes.
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4.2.2 Procedimiento de Auditoria

Son un conjunto de procedimientos y acciones a seleccionar y aplicar en cada
situacion. Dichos procedimientos deben estar disefiados para obtener
evidencia suficiente y apropiada para respaldar la conclusion del auditor. Esta
recopilacion de aspectos esenciales permite integrarlos enlos Illamados

procedimientos de auditoria.

4.3 Muestreo

El muestreo de auditoria permite a los auditores, aplicando procedimientos de
auditoria, obtener y evaluar la informacion obtenida sobre las caracteristicas
especificas de las unidades seleccionadas (menos del 100%) para
extraer una conclusion sobre el grupo del que se forméla muestra. Es
importante que los auditores seleccionen una muestra representativa
para que se pueda evitar el sesgo seleccionando elementos de la

muestra con caracteristicas tipicas generales.

Las muestras de auditoria (estadisticas y no estadisticas)

pueden ser apropiadas para probar controles y procedimientos sustantivos.

4.4 Pruebas de controles y pruebas sustantivas

Los procedimientos de auditoria se agrupan en:

Inspecciones de procedimiento o materiales: cuya finalidad es
demostrar hechos econdmicos y financieros, transacciones, saldos contables,
etc. exactitud. Una auditoria realizada para obtener evidencia de
auditoria sobre las aseveraciones, el reconocimiento, las reducciones, la
existencia, la integridad, la medicion, la presentacion y la revelaciéon en el
presupuesto y los estados financieros. Asi como detectar errores criticos en

las declaraciones.

* Pruebas o procedimientos de controles: Tienen como objetivo evaluar el

disefio y la efectividad operativa de los controles para prevenir, detectar y
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corregir las no conformidades materiales en los niveles declarados durante

todo el periodo de aseguramiento.

4.5 Papeles de trabajo

Los documentos de trabajo son la documentacion del trabajo del auditor
yconsisten en unconjunto de certificadosy documentos que
contienen la informacion obtenida y preparada por el auditor. Desde la etapa
de planificacion hasta la emision del informe de auditoria. En los papeles
de trabajo, el auditor presenta los métodos y procedimientos que siguid y las
conclusiones a las que lleg6. Estos documentos también incluyen la
base de su informe, la documentacion del alcance de su examen y una

declaracion de responsabilidad profesional adecuada.

4.5.1 Objetivos

* Participar en la planificacién e implementacion de auditorias.

* son las fuentes primarias para la elaboracion del informe y documentacion
sobre el trabajo realizado.

* Facilitar la revision y el seguimiento del trabajo de auditoria.

+ Como antecedente para futuras auditorias, ya que pretende ser una
fuente constante de asesoramiento, aportando datos especificos para la

planificacion de nuevas auditorias.

4.5.2 Importancia

La importancia de los papeles de trabajo es que brindan soporte para
el informe de auditoria y facilitan el desempefio y el seguimiento del proceso
de auditoria por parte del auditor, asi como evidencia de respaldo adicional

para el juicio critico del auditor, brindando el nivel de auditor senior.
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4.6 Desarrollo y comunicacion

4.6.1 Comunicacion de observaciones y/o hallazgos

El informe de resultados también se conoce como informe de observaciones.
Durante la auditoria, el auditor responsable deberd comunicar oportunamente
a fin de sefalar los hechos encontrados en la unidad auditada a los
funcionarios y servidores de la unidad auditada, a fin de que presenten su
opinion con defensa documentada para su aprobacion dentro de los plazos
obligatorios, evaluacion oportuna y consideracion en los informes
correspondientes.

Las observaciones son resultados determinados después de aplicar
procedimientos de auditoria. Las observaciones que sustentan las
conclusiones y recomendaciones del informe deben cumplir los siguientes

requisitos:

* Basado en hechos y basado en evidencia.
» Sé obijetivo.
*Basado en suficiente trabajo para respaldar las conclusiones vy

recomendaciones.

4.6.2 Atributos de los Hallazgos

Hay cuatro hallazgos a considerar en un informe de auditoria financiera:

1. Estado: consiste en la situacién actual. "Qué y"

2. Criterio: Expresado como un estandar o unidad de medida contra el cual se
compara una condicion. "que debe ser".

3. Causa: La causa o causa de una condicion. "¢Por qué esta aqui?" "¢Lo
que paso?"

4. Efecto: Consecuencias o0 consecuencias potenciales pasadas, presentes o

futuras (segun sea el caso). "¢ Cual es la razén?" "¢ Cual es el efecto?".
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CAPITULO V: INFORME DE AUDITORIA

5.1 Aspectos Generales

Este paso se refierea laculminacion o finalizacion del trabajo
de auditoria y se refiere a la evaluacién de las conclusiones de la evidencia
de auditoria obtenida para respaldar la conclusion del auditor sobre el
presupuesto y las cuentas de la entidad auditada.

Elinforme de auditoria incluye el informe del auditor elaborado por la empresa,
el estado del presupuesto y las cuentas y notas relacionadas. Las politicas
contables son la forma en que el auditor expresa un juicio profesional sobre
las cuentas auditadas ylos estados presupuestarios y determina que la
auditoria se ha realizado de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). El auditor expresa una conclusion sobre silos informes
anuales antes mencionados reflejan verdaderamente la situacion financiera,
los resultados operativos y los flujos de efectivo del ejercicio econémico

finalizado de conformidad con el sistema contable vigente.

5.2 Procedimientos Analiticos

El proceso de revision analitica es la evaluacion del presupuesto y la
informacion financiera mediante el analisis de las relaciones logicas
entre los datos financieros y no financieros, incluida la
comparacién de los montos registrados con los prondésticos del auditor. Los
procedimientos analiticos también incluyen el examen de las fluctuaciones
0 proporciones observadas que son inconsistentes con otra informacién
relevante o que difieren significativamente de los valores esperados.
El propésito de realizar actividades analiticas es resaltar y explicar los
cambios significativos en el estado financiero en comparacion con el
afio anterior y satisfacernos de que la informacion proporcionada en los
estados financieros es consistente con el conocimiento de la empresay

la empresa.  certificado de auditoria. EI ~ contenido exacto del  analisis
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puede variar dependiendo de factores como la naturaleza de la empresa,
su tamafio, la complejidad de sus operaciones y el nivel de detalle de los

estados financieros.

5.3 Evaluacién de errores

v Para formar y expresar una opinidon sobre el presupuestoy los
estados financieros, los auditores deben concluir que la metodologia de
auditoria fue adecuada y que no existen inconsistencias importantes en el
presupuesto y los estados financieros. Estos errores existen cuando hay
desacuerdo sobre el tamafio, clasificacion, presentacion o revelacion de las
partidas del presupuesto y los estados financieros o sus totales. Como
resultado de su evaluacion, el auditor debera determinar el tipo de informe a
emitir sobre este informe de auditoria.

v Los errores se dividen en las siguientes categorias:
Errores conocidos: Son las desviaciones de auditoria que el auditor
ha identificado en las cifras relacionadas con la aplicacion del
procedimiento de auditoria.

v Probable error: Corresponde a un error que no se puede determinar
con precision en base a la documentaciéon disponible. Estos errores suelen
incluir:

v/ Mejor estimacibn de errores e irregularidades detectadas
por procedimientos de analisis en profundidad.

v/ Error de prediccion para una poblacion probada enuna muestra

representativa. Errores en las estimaciones contables evaluados por los

auditores como irrazonables.

5.4 Revision de papeles de trabajo

La revision de los documentos de trabajo y los informes al final del trabajo es

la aprobacion final para garantizar que todos

los problemas y cuestiones importantes se hayan identificado,

analizado y resuelto en consecuencia. Aunque las etapas de la revision
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final son mixtas, por razones practicasse pueden dividir en:
* Evaluacion de resultados de auditoria.

* Revision de cuentas.

*Complemento administrativo a los documentos de trabajo. El
propadsito principal de una revision de los papeles de trabajo es brindar una
seguridad razonable de que la auditoria de los estados financieros se
ha completado y esta debidamente documentada. La documentacion
es importante  porque los papeles de trabajose utlizaran para

planificar auditorias futuras.

5.5 Elaboraciéon del Informe

. El auditor debe analizar y evaluar las conclusiones extraidas de la
evidencia de auditoria obtenida, que es la base
para expresar una conclusion sobre las cuentas.

La declaracion del auditor debe consistir en una declaracion escrita clara
de las cuentas en su conjunto. El informe de un auditor es una forma de
evaluacion profesional de las cuentas auditadas por parte del auditor.

Un informe es una expresion escrita de las conclusiones del auditor sobre las
tareas realizadas por él. Para cada una de las diferentes etapas de la
auditoria, el objetivo principal es publicar un informe. Elinforme de

auditoria debe tener la siguiente estructura:

* Informes presupuestarios y sus notas para informacion presupuestaria

* Informes anuales y sus notas.

. Més informacién.

. Suministro de informacion financiera en la cuenta general de
la republica.

. Informacidn financiera sobre la cuenta general de la republica.

o Informe sobre la estructura de control interno.
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5.6 Informe sobre estructura de control interno

Mediante este documento, el auditor comunica a ladireccion
ejecutiva aspectos importantes relacionados con las deficiencias de control
interno descubiertas durante la auditoria y relacionados con la prevencion
o disuasion de fraude o errores sefialados al auditor durante la auditoria.
La carta de control interno debe incluir una descripcion de la naturaleza de las
deficiencias, los comentarios de la administracion sobre las condiciones
identificadas, la recomendacion del auditor y la fecha estimada para la cual la
administracion debe implementar medidas correctivas. La estructura de

control interno debe incluir lo siguiente:
Sintesis gerencial

l.Introduccion
Il.Deficiencias
lll.Efectos y conclusiones
IV.Recomendaciones del auditor
V.Respuesta y planes de accién de los responsables
VI.Anexos

Componentes del sistema de control interno:

. Ambiente de control: se refiere al conjunto de reglas, procesos y
estructuras que son la base parala implementacion de controles internos
adecuados en la empresa.

. Evaluacion de riesgos: se refiere a un proceso continuo para
asegurar que laempresa esta preparada para enfrentar este tipo de
incidentes.

. Actividades de control: se refiere a las politicas y procedimientos que
tiene la empresa para mitigar los riesgos que puedan afectar el logro
de los objetivos de la empresa. = Informacion y comunicacion: se refiere a la
informacion (interna y externa) que la empresa necesita para llevar a

cabo sus responsabilidades de control interno para lograr sus objetivos.
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. Seguimiento: Se refiere al conjunto de actividades de control incluidas
en los procesos de seguimiento de la empresa y actividades de evaluacion y

mejora continua.

5.7 Observaciones

Las observaciones son los hechos Yy circunstancias esenciales de las
empresas auditadas, cuyas deficiencias dan la oportunidad de realizar
mejoras y/o correcciones e incluyen informacién suficiente y justificada sobre
los resultados de la evaluacion de la gestion. El dispositivo estd siendo
revisado. Las conclusiones expresan los resultados de las actividades de
control, las cuales se entienden como evaluaciones profesionales con
base en las observaciones establecidas formuladas como resultado de las
investigaciones realizadas en la unidad estructural.

Estas recomendaciones son las acciones recomendadas por el auditor a
la direccion de la empresa auditada para facilitar la gestién de los hallazgos
resultantes de la evaluacion del control interno financiero.
El informe incluye recomendaciones basadas en observaciones y
conclusiones que contribuyan a la implementacién de acciones correctivas
para mejorar la gestion y/o desempefio de los funcionarios y funcionarios
publicos encaminados al logro de los objetivos de control interno de la
entidad auditada.
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CONCLUSION

Es responsabilidad delcomité de auditoria brindar conclusiones en
un informe sobre los procedimientos de control con base en las
observaciones posteriores a la auditoriadela entidad controlada.
El nimero correspondiente de observaciones se indicara al final de cada

conclusion.
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