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RESUMEN 

El trabajo de investigación, llevó a cabo en las empresas de aserrío de la 

ciudad de Iquitos, en la Provincia de Maynas, con el objetivo de evaluar el 

estado actual de la industria de aserrío de la madera, en función al 

diagnóstico social, económica y tecnológico. De los resultados obtenidos, se 

tiene que: El personal de planta es el que tiene mayor población con 456 

trabajadores que suman el 55% del total. El nivel social y económico del 

personal que labora en la industria de la madera en la región Loreto, según 

lo que mencionas, presenta una clara diferenciación entre los obreros (Nivel 

D y E) y los empleados o funcionarios. Nivel B y C), esta situación refleja la 

estructura jerárquica y la división del trabajo dentro de la industria: 

El personal de planta necesario para el proceso de aserrío es de 18 

personas. Iquitos metropolitano cuenta con 26 aserraderos en 

funcionamiento, de los cuales 7 (27 %) se encuentran en el distrito de San 

Juan, 14 (54 %) en el distrito de Punchana, 2 (8%) en el distrito de Belén y 

el 3 (12 %) en el distrito de Iquitos. El 42% de los aserraderos, presentan 

maquinaria que tiene entre 21 a 30 años de antigüedad. Esto indica que una 

parte considerable del equipo utilizado está cerca del final de su vida útil, 

27% de los aserraderos poseen maquinaria con más de 30 años de 

antigüedad, lo que sugiere que el mantenimiento puede ser costoso. De 

acuerdo a su clasificación se tiene larga comercial larga comercial, larga 

angosta, madera corta y tablones, cuartones. 

aserrío de madera. Provincia de Maynas 

 

Palabras clave: Estado actual, socio económico, tecnológico, industria del 
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ABSTRACT 

 

The research work was carried out in sawmill companies in the city of Iquitos, 

in the province of Maynas, with the objective of evaluating the current state 

of the wood sawmill industry, based on the social, economic and 

technological diagnosis. The results obtained show that: The plant personnel 

is the one with the largest population with 456 workers totaling 55% of the 

total. The social and economic level of the personnel working in the wood 

industry in the Loreto region, according to what you mention, presents a clear 

differentiation between workers (Level D and E) and employees or officials. 

This situation reflects the hierarchical structure and division of labor within 

the industry. The plant personnel required for the sawmilling process is 18 

people. Metropolitan Iquitos has 26 sawmills in operation, of which 7 (27%) 

are in the district of San Juan, 14 (54%) in the district of Punchana, 2 (8%) in 

the district of Belén and 3 (12%) in the district of Iquitos. 42% of the sawmills 

are located in the district of San Juan, 14 (54%) in the district of Punchana, 

2 (8%) in the district of Belén and 3 (12%) in the district of Iquitos. Forty-two 

percent of the sawmills have machinery that is between 21 and 30 years old. 

This indicates that a considerable part of the equipment used is near the end 

of its useful life; 27% of the sawmills have machinery that is more than 30 

years old, which suggests that maintenance can be costly. According to their 

classification, there is commercial longwood, commercial longwood, narrow 

longwood, shortwood and planks, and quarters. 

 

Keywords: Current state, socioeconomic, technological, wood sawmill 

industry. Maynas Province 
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 INTRODUCCION 

 

La industria del proceso de transformación primaria ha experimentado una 

disminución constante en la producción de materia prima que da como 

resultados tablas y tablones, los motivos de esta inestabilidad en el 

suministro de la materia prima se puede atribuir a la rigidez en la aplicación 

de la normativa forestal y sus cambios constantes, así como la complicado 

planeamiento del proceso de extracción de la madera en troza, la 

preocupante situación del empresario para cumplir con la documentos 

requeridos y al cuello de botella respecto a los trámites burocráticos que se 

tiene que seguir para poder obtener la materia prima. 

Estas limitaciones del aprovechamiento han generado desanimo en el 

empresariado, que trajo como consecuencia muchos de ellos a cambiar de 

giro en sus negocios. 

A esta problemática, adicionamos el cambio climático que suele suceder a 

nuestros bosques tropicales que ocurren diferentes tipos de cambio en la 

temperatura con sucesivas precipitaciones, lo que trae como consecuencia 

una complicada planificación en el proceso de extracción, a esto lo 

adicionamos que no precisamos de tecnologías mejoradas a estas 

condiciones fisiográficas de nuestra región. 

Ante esta problemática, se precisa realizar la presente investigación de 

modo que podamos conocer el estado actual de la industria de primera 

transformación en la ciudad de Iquitos, teniendo en cuenta la parte socio 

económica y tecnológico.  
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CAPÍTULO I: MARCO TEORICO 

 

1.1 Antecedentes 

En el año 2020, se llevó a cabo un estudio con el propósito de realizar un 

diagnóstico técnico, social y económico de los aserraderos en la localidad 

de Jaén. De acuerdo a los hallazgos del estudio, se observa las empresas 

de transformación primaria se encuentra en la categoría pequeña, no existe 

mano de obra calificada, las medidas de seguridad no se encuentran 

implementadas, existe un nivel bajo en la producción y carece de créditos. 

En lo referente el aspecto técnico, se observa que la maquinaria y tecnología 

es insuficiente, no se realizan mantenimiento preventivo, no existe 

clasificación de los productos de transformación y por ende no son 

estandarizados como consecuencia del mismo se presentan como de baja 

calidad. Al finalizar el estudio, se recomienda una propuesta a fin de poder 

mejorar las condiciones laborales de manera que se pueda de alguna 

manera poder reactivar el crecimiento de la pequeña industria del aserrío 

en d i c h a  localidad. (Arzapalo, 2020, p, 82).  

En el año 2015, en su trabajo de investigación con el propósito de conocer el 

estado actual del sector industrial maderero en la ciudad de Iquitos, Loreto, se 

concluye que existe un mínimo nivel de producción, que no se proporciona 

valor agregado, escaso abastecimiento de materia prima, mínima asistencia 

técnica, maquinaria y tecnología no relevante para ser competitiva. 

Sugiriéndose la creación de un CITE FORESTAL MADERA, con el objeto de 

realizar estudios con nuevas especies alternativas y brindar asistencia 

técnica en forma periódica al personal de estas empresas. (Rojas, 2015, 

p,44), 
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En el año 2014, en su estudio, a fin de poder conocer su situación socio 

económico, tecnológico de las empresas de aserrío y de acuerdo a estos 

resultados, sugerir propuestas que proporcionen a corregir las debilidades 

con que hoy cuenta dichas empresas. En este sentido, los resultados 

expresan la cantidad de industrias existentes, forma de sociedades 

empresariales, clasificación respecto al nivel de la producción, las condiciones del 

personal que labora en la actividad, el grado de conocimiento, entre otros 

ítems. De igual manera, se puede determinar la forma como se abastecen 

de la materia prima, la comercialización de sus productos, el análisis del 

mercado, mercado meta de exportaciones, volúmenes, precios, etc. (Ruiz, 

2014, p,53), 

En el año 2012, en su estudio de evaluación de las empresas de madera 

aserrada y fábricas, carpinterías que transforman la madera y de la cadena 

de valor en la ciudad de Pucallpa; de acuerdo a los resultado, que la 

mayoría de esta empresas se agrupan en la zona urbana, la mayoría de 

ellas no brindan capacitación y asistencia técnica al personal, comercializan 

sus productos sin valor agregado, son por lo general utilizan de 2 a 5 

especies, como shihuahuaco, quinilla y capirona, que trae como 

consecuencia la sobre explotación de estas especies y consecuentemente la 

escasez en los bosques de región Ucayali. (Espinoza et al., 2012, p, 5), 
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1.2 Bases Teóricas 

La trazabilidad de la madera, se circunscribe a los canales de 

comercialización de la materia prima que se abastece de concesiones y 

permisos forestales, provenientes de bosques primarios, teniendo en cuenta 

solamente de especies comerciales valiosas con una baja abundancia por 

hectárea. (Global Green Growth Institute, 2015, p13). 

Los canales de comercialización de madera trasnformada para el sector 

construcción, se ejecuta en los depósitos y locales comerciales de madera 

los mismos que obtienen la madera aserrada, posteriormente lo reasierran para 

su comerc ia l izac ión a mayor o menor escala. Según lo señalado en el 

“Estudio de mercado de madera aserrada en la macro región norte y Lima 

Metropolitana”, las empresas dedicadas a la primera transformación son 

6,052, de los cuales 339 son registradas como “Aserradero y acepilladura de 

madera”, quienes precisan madera aserrada para su comercialización a menor 

escala; los mismo que representan una tasa de formalidad empresarial del 55 % 

y 41 % (Acuña et al.2019, 18). 

(CITEMADERA, 2008, p,23), expresan que las características de las 

empresas de aserrío en el país son: 

 Problemas para el abastecimiento de la materia prima. 

 Maquinaria muy antigua. 

 Inapropiado servicio de mantenimiento de las maquinaria y 

herramientas de aserrío. 

 Escasas empresas poseen horno de secado artificial. 

 Se aprovechan las trozas, sin tener en cuenta los estándares de 

espesores anchos y largos, y corte. 
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 No se conocen especies nuevas, que limitan la oferta de otras 

maderas. 

 Los rendimientos en la transformación son bajos. 

 El micho del mercado es básicamente interno. Son escasas las 

empresas que abastecen al mercado de exportación. 

(Parodi Trece, C. 1999, citado por Cerron, 2012, p, 31), expresa que en el 

aspecto socio económico, que el grado de recursos con las que cuenta una 

sociedad, las políticas públicas del estado cumplen un rol preponderante en 

la situación existente de pobreza. La inversión q u e  s e  r e a l i z a  en 

capital humano, referido a la educación y salud, son condiciones básicas 

para obtener un bienestar duradero; lo que la pobreza que se expresa en la 

actualidad, puede revertirse en el futuro, si logramos implementar políticas 

sociales  

(CADESAM – GRMB, 2003, p, 12), señala que en la región Loreto el sector 

forestal muestra una disconformidad entre la gran biodiversidad natural que 

expresan los recursos forestales y su escasa contribución al PBI regional 

con negativas de pérdida de este recurso biológico, generada por una 

actividad extractiva en forma selectiva que trae como consecuencia la 

deforestación de los bosques, sin tener en cuenta programas de 

reforestación y conservación. A esto lo adicionamos el poco valor agregado 

de la producción, lo que origina de rentabilidad económica bajos.  

La incipiente sistematización de la información e institucionalidad del sector 

y un nivel difícil de la cultura forestal del país, son etapas que limitan al 

proceso, por lo que se necesita incrementar mecanismos y herramientas 



 

 

6 

acertadas en la toma de decisiones y poseer actitudes proactivas al 

crecimiento forestal sostenible. 

1.3 Definición de términos básicos  

 

Aserraderos: Empresas de transformación primaria, que se procesan la 

madera en troza a madera aserrada. (Zavala 1991, citado por Arzapalo, 

2020, p,31). 

Calidad: Aptitud que tiene un determinado producto o servicio para 

satisfacer las necesidades de un cliente, sin presentar defecto por un 

periodo de tiempo (Torregrosa (s/f), 

Diagnóstico socioeconómico: Probabilidad de crecimiento y desarrollo 

económico, en los problemas sociales que interactúan en una población, 

a fin de determinar la situación de su crecimiento (Narvayes 2017, citado 

por Arzapalo, 2020, p,30). 

Diagnóstico técnico: Estado actual de las labores que están en 

mantenimiento y reparación de una empresa (Fernández et al. 2001, citado por 

Arzapalo, 2020, p,30). 

Industria de aserrío: Transformación primaria de la madera en troza a 

tabla, cuartón para ser comercializado a carpintería y construcción. (Brown 

y Bethel, 1983, p, 13), 

Valor agregado: Resultado de aquellos productos que se derivan posterior 

a la primera transformación. (Brown y Bethel, 1983, p,21)  
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CAPÍTULO II: METODOLOGÍA 

 

2.1 Diseño metodológico  

2.1.1. Tipo y nivel de investigación 

La investigación es tipo cualitativo, porque analizará las características de 

la industria de aserrío en la provincia de Maynas; así mismo, se puntualizará 

las características de dichos aserraderos teniendo en cuenta diversos 

aspectos que explican su permanencia en la región y su contribución al 

desarrollo de la industria forestal y al desarrollo socio económico de la 

población.  

 2.2 Recolección y procesamiento de datos 

2.2.1. Recolección de Datos 

La obtención de la información recolectadas está estructurada en los 

siguientes ítems: estructurado el siguiente procedimiento: 

Normativa forestal,  

Aspectos socio económicos  

Aspectos tecnológicos de los aserraderos 

2.2.2. Visitas a las plantas de transformación  

Se visitaron a las diversas empresas de transformación a fin de recibir 

información relacionado al grado situacional que suelen encontrarse los 

diversos eslabones de la cadena de valor en la transformación de la madera 

en troza a madera aserrada.  
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2.2.3. Entrevistas  

Diálogos orales al personal que toman la decisión en la empresa, con 

respectivos cuestionarios de interrogantes relacionado al objetivo del 

estudio  

2.3 Procesamiento y análisis de los datos. 

Proceso en el cual se analizó la información recabada mediante 

herramientas estadísticos como promedios, diagramas, histogramas, tablas. 

2.4 Aspectos éticos  

 

Se tomaron en cuenta los principios y directrices que se toma en cuenta con 

la voluntad de las personas a proporcionar una información comprensible 

relacionada con la naturaleza, la duración, el propósito, como principio o 

postulado protegido.  
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CAPÍTULO III: RESULTADOS 

3.1. Aspectos socio económicos  

3.1.1. Recurso humano  

En la tabla 1, figura 1, se puede observar la cantidad de personal que 

viene laborando en la industria del aserrío  

Tabla 01: Personal que labora en la actividad del aserrío de la madera 

 

 

 

 

 

Figura 1: Cantidad y porcentaje de distribución porcentual del recurso humano  

 

 

456 (55%)

101 (12 %)

250 (30 %)

26 (3 %)

Personal de planta

Personal administratiovo

personal eventual

 Gerencia

personal Nº % 

Personal de planta  456 55 

Personal administrativo 101 12 

Personal eventual  250 30 

 Gerencia 26 3 

Total 833 100 
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3.1.2. Personal de Planta 

El personal de planta es el que tienen mayor población con 456 

trabajadores que suman el 55% del total, luego el personal 

administrativo que tiene 101 trabajadores y llega al 12 % del total, 

también se observa al personal eventual que es de 250 trabajadores 

y llega al 30 % del total y por último el personal gerencial que solo 

cuenta con 26 gerentes y suma solo el 3 % del total. 

Este personal labora en condiciones de personal estable en un 50 % 

y el otro 50 % es personal que labora sin estabilidad recibiendo su 

salario en forma semanal sin ningún beneficio, en cambio el otro 50 

%, si figura en planillas y gozan de los beneficios que la ley establece, 

en la tabla 6 se observa que figuran 456 trabajadores de planta y 

cubren el 55 % del total del personal que utiliza la empresa.  

El jefe de planta es el que está a cargo de todas las decisiones que 

se puedan tomar en caso de que se presenta algún problema durante 

trabajo diario. 

El aserrador y el afilador son los que asumen generalmente el mando 

cuando el jefe de planta no está presente.  

3.1.3. Personal Administrativo 

El personal administrativo de la industria del aserrío llega a 101 

personas y abarcan solo el 12 % del total del personal (833) 100 %, 

está distribuido en 4 a 5 cargos importantes como son ventas 

internas, contabilidad, logística, secretaria y administración forestal. 
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3.1.4. Personal eventual 

El personal eventual es aquel que realiza labores esporádicas que se 

presentan en la empresa como son secado de la madera, embarque 

y desembarque de madera en troza y aserrada. Este personal llega 

en promedio a 250 personas llegando al 30 % del personal total que 

presta servicios a la empresa. 

3.1.5. Gerencia 

El personal gerencial queseramente es uno por empresa ya que se 

trata de empresas medianas a pequeñas y que no necesitan de varias 

gerencias para el normal desempeño y funcionamiento de la 

empresa, el personal gerencial solo llega a 26 gerentes con el 3 % 

del total.  

3.1.6. Nivel socio económico de ingresos de los trabajadores del sector 

forestal  

En la tabla 2, se observa el nivel de ingresos de los trabajadores del 

sector forestal son bastante bajos, estos fluctúan entre los 1000 a 

1500 soles en los trabajadores de planta, ubicándose en el nivel D en 

la escala del nivel socio económico de ingresos, en el caso del 

personal administrativo fluctúa entre 1500 a 3000 llegando al nivel C 

de la escala socioeconómica de ingresos, son muy pocos los que 

superan la barrera de los 3000 Soles. En el caso del nivel gerencial 

estos superan los 5000 Soles sin embargo no se conoce con 
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precisión su nivel de ingresos ya que la gran mayoría de ellos son 

propietarios de las empresas.  

  Tabla 02: Porcentaje de ingresos por nivel socio económico 

Nivel Ingreso Personas % 

NSE -A 10,622 26 3 

NSE -B 5,126 26 3 

NSE- C 3,261 101 12 

NSE -D 1,992, 456 55 

NSE - E 1,027 250 30 

 

3.2. Aspectos tecnológicos 

Los aspectos tecnológicos también son otro de los inconvenientes 

para el desarrollo de la actividad forestal por lo que resulta necesario 

conocer su estado actual y en función a ello alertar al empresariado 

para mejorar su economía como empresa.  

3.2.1. Los aserraderos 

Los aserraderos están conformados esencialmente por tres equipos 

de transformación para el aserrío como: La sierra principal, 

canteadora y despuntadora, los mismos que cumplen funciones 

específicas en dicho proceso, así tenemos que la sierra principal está 

conformado por el carro porta trozas que incluye equipos adicionales 

tal como volteador de troza, motor de arranque, la función de esta 

sierra es procesar a las trozas, de modo que resultan en tablas con 

anchos y longitudes diferenciados, de modo que posteriormente son 

eliminados por la canteadora y despuntadora de manera que se 

obtienes tablas con las dimensiones requeridas en la producción. 
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En las figuras 2 y 3, se presentan los planos en las que se distribuye 

la maquinaria de forma lineal y tipo S, ambos diseños por lo general 

son utilizados por las empresas en nuestra región, los mismos que 

justifican dicha distribución, supeditados a la utilización del espacio y 

en otras ocasiones al criterio de los propietarios.  

  

 

 

 

 

 

Figura 2: Diseño de aserradero lineal 

 

 

 

 

 

 

Figura 3: Diseño de aserradero tipo S 
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3.2.2. Distribución del personal de Planta 

En la tabla 3, se observa que el personal de planta necesario para el 

proceso de aserrío, siendo este proceso el más importante de la 

empresa, la capacitación del personal el buen estado de la 

maquinaria y la calidad de las trozas son fundamentales para lograr 

productos de calidad. 

Tabla 03: Personal necesario para funcionamiento de una planta de aserrío 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cargo Nº 

Jefe de planta  1 

Operador de cargador Frontal  
1 

 Ayudante de aserrador 
1 

Operarios de carro de sierra  2 

Aserrador 1 

 Ayudantes de aserrador 
2 

Afilador 
1 

Ayudante de afilador 
1 

Canteador 1 

Despuntador  
1 

 Operarios 
2 

 Tina preservante 
2 

 Estibadores 2 

Total  18 
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(7)27%

(14)54%

(2) 8 %

(3) 11%

SaN Juan

Punchana

Belen

Iquitos

3.2.3. Número de aserraderos en la región Loreto  

La industria de primera transformación en la región Loreto cuenta con 

70 aserraderos (GERFOR. Disponible en 

www.//.gerfor.regionloreto.gob.pe/forestal/centros), de este total en 

37 % (26) de ellos se encuentran en liquitos Metropolitano. 

Iquitos metropolitano cuenta con 26 aserraderos en funcionamiento, 

de los cuales 7 (27 %) se encuentran en el distrito de San Juan, 14 

(54 %) en el distrito de Punchana, 2 (8%) en el distrito de Belén y el 

3 (12 %) en el distrito de Iquitos.  

 Tabla 04: Número de aserraderos en Iquitos 

Distrito 
Nº 

Aserraderos % 

San Juan  7 27 

Punchana 14 54 

Belén  2 8 

Iquitos 3 12 

Total 26 100 

En la figura 4, referida a la distribución porcentual de los aserraderos 

en Iquitos, se puede observar lo planteado en la tabla 4.  

 

 

 

 

 

Figura 4: Distribución porcentual de los aserraderos en Iquitos 
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3.2.4. Estado de la maquinaria  

Tabla 05: Antigüedad de la maquinaria 

        Antigüedad en años      

N° 
Marca 

/aserradero 
Nº 

Menos 
de 10  

11 a 20  21 a 30  
mas de 

30 
Total % 

1 Shiffer 11 2 4 3 2 11 42 

2 Brenta 5 0 0 3 2 5 19 

3 Langer 7 0 0 4 3 7 27 

4 Fabricación local  3 1 1 1 0 3 12 

Total 26 3 5 11 7 26 100 

%   100 12 19 42 27 100   

 

En la tabla 5, se observa la maquinaria que viene utilizando la 

industria de transformación primaria de la madera en Iquitos es de 

diversas marcas tal como se observa en la tabla 4,dode predomina 

la marca SHiffer con 11 (42%) unidades instaladas y en pleno 

funcionamiento , en un segundo orden ser encuentra la marca Langer 

con 7( 27 %) , luego la marca Brenta con 5 (19%) uy por último los 

aserraderos de fabricación local( más conocidos como hechizos) con 

solo 3 unidades con solo (12%) superan los 30 años de antigüedad. 

(Figura 5) 

La antigüedad de la maquinaria es diversa así tenemos que el 42% 

(11) tienen una antigüedad comprendida entre los 21 a 30 años y el 

27 % (7) superan los 30 años. (Figura 6) 
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Figura 5: Marca de la maquinaria 

 

 

Figura 6: Antigüedad de la maquinaria 

El estado actual de la maquinaria se caracteriza por tener un escaso 

mantenimiento, solo se hace limpieza general cada fin de semana, el 

mantenimiento programado no existe solo se hace cuando la 

11(42 %)
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maquinaria paraliza su actividad por alguna falla producto su mal del 

mal estado.  

3.2.5. Caracterización de la madera serrada 

La madera aserrada es comercializada bajo ciertas categorías y 

dimensiones de las tablas, en la tabla 6, se observa las categorías y 

dimensiones , nótese con claridad que es la madera larga comercial 

la que presenta mejores medidas es decir se encuentran en esta 

categoría las tablas que presentan mejores ancho a diferencia de las 

otras categorías cuyos anchos son menores como la madera larga 

angosta y listonería, la madera corta presenta anchos importantes sin 

embargo el largo solo llega a cinco pies . 

Tabla 06: Calidades y dimensiones que se ofertan en el mercado 

  Dimensiones 

Categoría Largo (pies) Ancho (Pulg) Espesor (Pulg) 

Larga comercial 

(tabla) 

6 a más pies de 

largo 

5 a más 

pulgadas  
1, 11/2, 2 , 21/2 , 3  

Larga angosta 

(tabla) 

6 a más pies de 

largo  
3 a 4 pulgadas  1, 11/2, 2 , 21/2 , 3  

Madera corta 
1 a 5 pies de 

largo 

2 a más 

pulgadas 

Todos los 

espesores  

Tablones o 

cuartones  

6 pies a más de 

largo 

5 pulgadas a 

mas  
4 a más pulgadas 
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Las dimensiones están clasificadas por categoría, en ese sentido se 

puede mencionar que la madera larga comercial, tiene mayor precio 

en el mercado; referente a la madera larga angosta y corta son 

destinadas para usos específicos como marcos de puertas sillas, 

camas, mesas u otros productos que estén de acuerdo con las 

medidas que lo clasifican. 

 

 

 

  



 

 

20 

CAPÍTULO IV: DISCUSION 

 

La nueva Ley Forestal y de Fauna Silvestre 29763 desde su aplicación a la 

fecha no ha contribuido al desarrollo del sector forestal en la industria en 

Loreto y por ende en Iquitos lugar donde se concentra el mayor número de 

aserraderos, su aplicación ha generado una gran crisis logrando un estado 

actual de la industria totalmente quebrado, todo esto debido a la mala 

orientación de la legislación no congruente con nuestra realidad.  

Sin embargo, existen personas e instituciones de esta legislación, los 

mismos que argumenta en el sentido de que el ordenamiento forestal ha 

mostrado avances considerables, como consecuencia del mismo, se 

observa mayor cantidad de áreas con planes de manejo. 

La Industria de transformación primaria en Pucallpa, en el periodo de los 80, 

se puede señalar que tuvo su levantamiento toda vez que en ese aquel 

entonces, se instalaron diversas empresas por los diversos incentivos 

tributarios proporcionados por el estado a todas aquellas empresas que se 

instalaban en zona de selva y frontera, como consecuencia del mismo, 

hicieron de una ciudad que atrajo a ciertas inversiones privadas en el sector 

maderero, alcanzando cierto nivel de crecimiento.  

En nuestra situación Iquitos cuenta con 26 empresas en actividad y según 

de acuerdo a las entrevistas, cada una de estas empresas la situación es 

preocupante, porque presentan indicadores de OBSOLECENCIA en la 

maquinaria y equipos, carecen de planificación y gestión empresarial, se 

suelen presentar paralizaciones por desabastecimiento de madera prima y 

lo más fundamental que no presentan una estructura de costos de 
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transformación por el servicio que brindan a sus clientes, como 

consecuencia del mismo, el sector se califica como el menos rentable.  

La región Loreto - Iquitos se encuentra en una situación similar al de Ucayali, 

afirmándose que tiene problemas similares; resultados que nos brinda el 

presente estudio, haciendo un corte transversal del estado situacional socio 

económico y tecnológico de estas empresas dedicados al proceso de 

primera transformación de la madera en nuestra ciudad. 

En lo referente a lo socio económico, se puede expresar que estas 

industrias vienen atravesando situaciones pocos comunes en y porque no 

decir un estado un calamitoso, toda vez que las personas a manera de 

obrero estables y eventuales que en la actualidad laboran es del orden de 

706 personas, los que reflejan el 85 % del total de personal y se encuentran 

en un nivel socio económico D, mientras que las personas del orden 

administrativo y solo alcanzan el orden de 15, los que se encuentran en el 

nivel socio económico C, el personal de la gerencia llega al 3 % con 26 

personas, ubicándose en el nivel socio económico B.  

 

 

.  
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CAPÍTULO V: CONCLUSIONES 

1. El personal de planta es el que tienen mayor población con 456 

trabajadores que suman el 55% del total 

2. El personal que trabaja en la industria de la madera se encuentra, en su 

mayoría, en los niveles socioeconómicos D y E en la categoría obreros, 

mientras que el personal administrativo o funcionarios se sitúa en los 

niveles B y C. 

3. El personal de planta necesario para el proceso de aserrío es de 18 

personas. 

4. Iquitos metropolitano cuenta con 26 aserraderos en funcionamiento, de 

los cuales 7 (27 %) se encuentran en el distrito de San Juan, 14 (54 %) 

en el distrito de Punchana, 2 (8%) en el distrito de Belén y el 3 (12 %) 

en el distrito de Iquitos.  

5. Las empresas presentan maquinarias con una antigüedad que varía 

desde menos de 10 años hasta más de 30 años. 

6. La madera aserrada, se clasifican en larga comercial larga comercial, 

larga angosta, madera corta y tablones, cuartones. 
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CAPÍTULO VI: RECOMENDACIONES 

 

1. Dado al resultado obtenidos en el presente estudio, se precisa realizar 

estudios similares, en otras zonas productoras de madera, de manera 

que se pueda planificar nuevas investigaciones a fin de poder 

alternativas y poder alcanzar el desarrollo de la actividad.  

2. El Ministerio de Agricultura como ente rector en el sector, asumirá con 

mayor responsabilidad en el aspecto de desarrollar la actividad forestal 

maderable, de manera que el sector industrial, continúe bajando su 

producción hasta su desaparición 

3. La Universidad Nacional de la Amazonia Peruana deberá a través de la 

facultad de ciencias forestales deberá ofertar a las necesidades de las 

empresas con futuros profesionales que sean competentes 

académicamente para los fines que se han formado.  
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Anexo 01: Empresas en Iquitos Metropolitano 

Nº RAZON_SOCIAL RUC DIRECCION DEPARTAMENTO 

1 SECADO DE MADERA FRANCO E.I.R.L. 20528191721 
Calle Cornejo Portugal 
N°2181 

Loreto/Maynas/Belén 

2 CALP INDUSTRIAS S.A.C. 20603217790 
Av. Abelardo Quiñones (A 
una cuadra antes de la plaza 
roja) 

Loreto/Maynas/San Juan 
Bautista 

3 COMSER E.I.R.L. 20451367286 Calle Paraíso S/N Masusa Loreto/Maynas/Punchana 

4 ASERRADERO FORESTAL BECERRA E.I.R.L. 20528406352 
Carretera Santa María S/N - 
Masusa Altura 1.5 Km 

Loreto/Maynas/Punchana 

5 FORESTAL MARUPA S.A.C. 20541189611 Calle Central A-11 Loreto/Maynas/Punchana 

6 RAUL OSWALDO OLIVEIRA GARCÍA 10052453599 
Calle Santa Rosa S/N – 
Rumo cocha 

Loreto/Maynas/San Juan 
Bautista 

7 
EMPRESA INDUSTRIAL MADERERA ZAPOTE S.A. 
(IMAZA S.A.) 

20103979529 Av. La Marina N°944 Loreto/Maynas/Punchana 

8 AGUILAS RED E.I.R.L. 20601645531 
Calle Nueva Esperanza Lt 
32 - AA.HH. Santa Rosa  

Loreto/Maynas/Punchana 

9 FOREXCOM S.A.C 20493270053 
Calle Santa Rosa S/N - 
Rumo cocha 

Loreto/Maynas/San Juan 
Bautista 

10 CORECOM S.A.C. 20601403341 
Carretera Santa María S/N - 
Masusa  

Loreto/Maynas/Punchana 

11 EMPRESA AGROFORESTAL REQUENA S.A.C. 20528329340 
Carretera Santa María S/N - 
Masusa  

Loreto/Maynas/Punchana 

12 MADERERA LAS AMAZONAS 10455138928 Calle Los Lirios N°34 
Loreto/Maynas/San Juan 
Bautista 
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13 ASERRADERO RODITH 10009682797 
Calle Arriba Perú S/N - 
Mazan 

Loreto/Maynas/Mazán 

14 CONSORCIO FORESTAL LORETO S.A.C. 20493507673 
Carretera Iquitos-Nauta Km 
2.5 

Loreto/Maynas/San Juan 
Bautista 

15 ZAMBITO E.I.R.L. 20541228455 
Calle 30 de agosto S/N - 
Rumo cocha 

Loreto/Maynas/San Juan 
Bautista 

16 REYNALDO VALERA RUIZ 10053411091 Prolongación Napo N°1510 Loreto/Maynas/Iquitos 

17 EMPRESA INVERSIONES MAHERVA E.I.R.L. 20600177720 
Calle Esperanza S/N - 
Carretera Santa María 

Loreto/Maynas/Punchana 

18 
EMPRESA LAMINADOS Y MANUFACTURAS DE 
MADERA SAC 

20493627067 Av. La Marina Km 4 Loreto/Maynas/Punchana 

19 EL BARRANQUITO 1.07636E+11 Av. Del Ejército N°55 Loreto/Maynas/Iquitos 

20 GREEN GOLD FORESTRY PERU S.A.C. 20528129251 
Caserío Puerto Alegría - 
Cabo López (Bermúdez 
N°1004) 

Loreto/Maynas/Belén 

21 TRIPLAY MARTIN S.A.C. 20409082859 Av. La Marina Km 3 Loreto/Maynas/Punchana 

22 CHEN FORESTAL SELVA S.A.C. 20567214444 
Carretera Santa María Mz 
"A" Lote 1 - Km 1.5 

Loreto/Maynas/Punchana 

23 FORESTAL NAPO S.R.L. 20493280873 Pasaje Juan Pablo II 23-A Loreto/Maynas/Iquitos 

24 
IMPORTADORA & EXPORTADORA LUIS 
FERNANDO SAC 

20493850211 
Pasaje Nueva Esperanza 
Mz. 4 - Lt. 44 Carretera. 
Santa María 

Loreto/Maynas/Punchana 

25 ASERRADERO JHAN CARLOS EIRL 20601208998 Carretera Santa María S/N Loreto/Maynas/Punchana 

26 AGENOR VALES RODRIGUEZ  10052184687 
Calle Las Rocas - Los 
Delfines 6-A, Sector 8 

Loreto/Maynas/San Juan 
Bautista 

27 LAMINADORA LAMBER E.I.R.L. 20601110068 
Desembocadura rio 
Momón/Iitaya 

Loreto/Maynas/Punchana 
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Que, el artículo 160 de la Ley Forestal y de Fauna Silvestre, dada por 

Ley N O 27308, dispone que sólo está permitida la extracción d: -,pecímenes 

cuyo diámetro mínimo de corte y de trozas reúnan las características 

establecidas por el Instituto Nacional de Recursos Naturales-INRENA, de 

acuerdo al Reglamento de la Ley Forestal y de Fauna 

Silvestre; 

Que, el numeral 3.33 del artículo 3 0 del Reglamento de la Ley 

Forestal y de Fauna Silvestre, aprobado por Decreto Supremo N O 014-2001 

-AG, define el diámetro mínimo de corta como aquel que indica la madurez 

productiva, técnicamente medido a una altura de un metro con treinta 

centímetros a partir del suelo, que deben tener los árboles de las especies 

maderables que se van a aprovechar; 

Que, el inciso "k" del artículo 363 0 del Reglamento de la Ley 

Forestal y de Fauna Silvestre, aprobado por Decreto Supremo N O 014-

2001-AG, establece como infracción en materia forestal, la tala de 

árboles que no reúnan los diámetros mínimos de corta; 

Que, en este sentido, a efectos de asegurar la capacidad de 

crecimiento del bosque y % eniendo en cuenta que la corta anual para el 

aprovechamiento de madera contemplada en s Planes de Manejo 

Forestal, se fundamenta principalmente en las características de 
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esarrollo diametral de las especies forestales, es necesario establecer los 

diámetros mínimos de corta; 

Que, asimismo cabe precisar que procederá la corta de la madera por debajo 

de los diámetros mínimos que establezca esta resolución, siempre y 

cuando los planes de manejo forestal así lo sustenten, siendo un 

requisito indispensable la aprobación previa de la *Dirección General 

Forestal y de Fauna Silvestre; y, 

En uso de las facultades conferidas en el inciso "j" del artículo 8 0 del 

Reglamento de Organización y Funciones del INRENA, aprobado por 

Decreto Supremo N O 046-2001- 

SE RESUELVE: 

Artículo 1 0 .-Fijar a nivel nacional los diámetros mínimos de corta para 

las especies forestales que figuran en el Anexo adjunto, el cual forma parte de 

la presente Resolución. 

Artículo 2 0 .-Autorizar la tala de las especies forestales con diámetros 

inferiores a os diámetros mínimos de corta establecidos en el artículo 1 0 , 

siempre y cuando los planes de manejo así Io sustenten, previa aprobación de 

la Dirección General Forestal y de Fauna Silvestre. 

Artículo 30.-Encargar el cumplimiento de la presente Resolución a la 

Dirección General Forestal y de Fauna Silvestre y las Administraciones 

Técnicas de Control Forestal y de Fauna Silvestre. 

Regístrese y Comuníquese, 
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Anexo 02: DIÁMETROS MÍNIMOS DE CORTA 

 

  

Nombre de las Especies 

DAP (cm) 

Común  Científico 

Es ecies de selva   

 Quillobordón  As pidos erma subincanum 38 

02 Alcanfor  C,innamomun Cam hora 41 

03 Andiroba  Cara pa Guianensis 41 

04 Cachimbo  Cariniana domesticata 41 

05 Ca irona  Cal co h Ilums ruceanum 41 

06 Caraña  Protium carana 41 

07 Chontaq uiro  Di lotro iss 41 

08 Con gona  Brosimuns . 41 

09 Diablo fuerte  Podocar ues lomeratus 41 

IO Estor aq ue  M ro Ion balsamun 41 

l l Huamansamana  Jacaranda 41 

12 Itahuba  Mezilavrus itauba 41 

13 No al ne o  Ju lans S 41 

14 Quinilla  Manilkara bidentata 41 

15    Ochroma s 41 

16 Ubos  S ondias mombin 41 

17 Ulcumano  Podocar uss . 41 
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18 Yacusha ana  Terminalia s . 41 

19 Ca pinuri  Clarisia bi flora  

20 co pal  Protium s . 46 

21 Cumala  Virola sp 46 

22 Huairu ro  Ormosia sunkei 46 

23 Loro micuna   46 

24 Maru pa  Simarouba amara 46 

25 Moena Todas  Anibas Nectandras . Ocotea s 46 

26 Re quia  Guarea trichiloides 46 

27 Tahuari  Tabebuia s 46 

28 A guano masha  Paramachaeruim s . Huberodendron s 51 

29 Azucar hua yo  f/ ftnenaea s 51 

30 Huimba  Ceiba pentandra 51 

31 Pashaco  Schizolobium s 51 

32 Shihuahuaco  Coumarouna odorata 51 

33 Puma quiro  Asp idos perma macroca on 53 

34 Cop aiba  Cop ai fera reticulata 56 

35 Ish ping o  Amburana cearensis 56 

36 Catahua  Hura crep itans 60 

37 Alfaro / La garto cas pi Calo phy Ilum brasiliense 61 

38 Tornillo  Cedrelin ga catenaef ormis 61 

39 Lu una  Chorisia integ ri fOlia 64 

40 Cedro  Cedrela odorata 65 

41 Caoba  Swietenia macrop hy lla 75 

42 Las demás 

es 

ecles   41 
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Anexo 03: Resolución ejecutiva N° 118-2019-MINAGRI-SERFOR-DE
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Anexo 03 
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