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Resumen 

 

“La auditoría debe ser realizada por personal que haya recibido la 

formación y los conocimientos técnicos del auditor” 

Con base en esta norma, no basta con ser auditor del 

Estado para desempeñar las funciones de auditor, sino también con tener la 

suficiente preparación técnica y conocimiento profesional del auditor; es 

decir, más allá de los conocimientos técnicos adquiridos en los 

estudios universitarios. Se requiere la aplicación práctica en el 

campo bajo una buena supervisión y supervisión. 

 

Esta educación, formación y práctica constante forman la madurez de juicio 

del auditor, a partir de la experiencia que ha 

acumulado en diversas intervenciones, recientemente en un puesto en el que 

ejerce la auditoría como profesión. 
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Introducción 

 

El examen tiene una función importante en negocios, gobierno y economía; 

por lo tanto, es necesario comprender que es el examen y como se practica 

comprender la función social y la responsabilidad profesional lo que los apoya. 

Por esta razón, el examen financiero juega un papel muy importante todos los 

días dentro de las empresas, por lo que la ética profesional para el trabajo de 

medidores y estándares de examen es de importancia esencial que desarrolle 

este trabajo para el trabajo de examen profesional. El auditor para llevar a 

cabo sus funciones requiere un conocimiento profundo de los principios de 

contabilidad generalmente reconocida, estándares y procedimientos de 

examen. También se puede mencionar que consiste en una revisión 

exploratoria y critica de los controles, registros y la documentación de la 

situación financiera de una empresa d la situación financiera de la empresa. 
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CAPÍTULO I: AUDITORÍA FINANCIERA INTERNA Y EXTERNA 

 

1.1. Auditoría financiera y concepto general  

 

Es el examen de los estados financieros anuales como una sociedad u 

organización completa para expresar una opinión si está razonablemente 

presente la situación financiera, el resultado de su negocio y los cambios 

en el flujo de efectivo de acuerdo con los principios contables generalmente 

aceptados. (PCGA). El examen interno es una actividad de evaluación que 

se desarrolla independiente en una organización para verificar la 

contabilidad, el financiamiento  y otras operaciones como base para un 

servicio de protección  y constructivo para la administración. Es un 

instrumento de control que pasa por la medición y evaluación de la 

eficiencia de otras clases de control, como procedimientos, contabilidad y 

otros registros, informes financieros y estándares de ejecución. 

 

La grabación de datos sobre información cuantificable de una empresa que 

tiene la intención del nivel de correspondencia entre la información y los 

criterios especificados para la preparación y la exhibición.  

 

1.2. Alcance  
 

Los estados financieros anuales se examinan mediante la aplicación de los 

estándares de examen generales reconocidos, según los cuales el 

examinador debe planificar y llevar a cabo su trabajo para tener suficiente 

seguridad para que los estados financieros anuales estén libres de 

distorsiones materiales. 
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1.3. Sistema de control interno  

 

El sistema de control interno de la entidad consiste en la planificación 

organizacional y todas las mediciones y métodos ajustados en la entidad para 

los siguientes fines. La Administración promueve y evalúa la eficiencia de 

gestión y  finanzas fiables, seguras y de gestión. 

1.4. Elementos del control interno 
 

Los componentes del control interno son:  

a. Organización Los elementos de control interno en los que 

interviene la organización son los siguientes:  

b. Dirección: se responsabiliza de la política general de la empresa y 

de las decisiones que se toman en su desarrollo. 

c. Coordinación: Reúne los deberes y necesidades de las partes 

esenciales de la empresa en un todo homogéneo y armónico, 

evitando conflictos de actuaciones o interpretaciones que se 

opongan a las disposiciones de la jurisdicción.  

d. División del Trabajo: Define claramente la independencia de las 

funciones operativas (producción, ventas), almacenamiento 

(tesorería, tesorería), registro (contabilidad, auditoría interna). 

1.5. Clasificación del control interno 
 

En un sentido amplio, el control interno incluye controles que pueden 

clasificarse como contabilidad o administración.  
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1.5.1. Control administrativo  

 

Esto incluye el plan de organización y todos los métodos y procedimientos que 

utilizan principalmente la eficiencia en las directrices operativas  y de la 

empresa. Por lo general, solo tienen una relación indirecta con documentos 

financieros; Esto incluye más que todos los controles,  como análisis 

estadísticos, estudios de movimiento y tiempo,  informes quirúrgicos, 

programas de capacitación de personal y controles de calidad. Ejemplo:  que 

los trabajadores de la fábrica siempre tienen su foto de control de 

identificación. Estos intereses de control administrativo de los auditores 

independientes en segundo plano; sin embargo,  nada le prohíbe llevara cabo 

una evaluación de usted en la medida de lo necesario para obtener una mejor 

opinión. 

1.5.2. Control contable  

 

Los controles contables incluyen el plan de organización y todos los métodos 

y procedimientos principales y directamente para asegurar los activos de la 

compañía y la confiabilidad de los documentos financieros.  
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CAPÍTULO II: NORMAS DE AUDITORIA GENERALMENTE 

ACEPTADAS (NAGAS) 

2.1. Concepto 

El cumplimiento de estos estándares garantiza la calidad del trabajo 

profesional del auditor. Por lo tanto, esta regla es obligatoria para los 

contadores públicos que usan auditorias en nuestro país; porque también 

funcionara como un parámetro de su medición de rendimiento profesional y 

para los estudiantes como una guía de comportamiento. 

2.2. Normas de Ejecución del Trabajo

Estas normas canción más específicas y regulan la fase de la faena del 

auditor durante el incremento de la auditoria en sus diferentes fases 

(planeamiento, faena de labrantío y realización del informe). 

El objetivo presidente se orienta a que el auditor obtenga 

la testimonio apto en dossier de faena para nutrir su estimación sobre 

la confiabilidad de los estados financieros, para lo cual, se requiere por 

lo que precede un exacto planeamiento importante y tasación de los 

controles internos. 

2.3. Estudio y Evaluación del Control Interno 

El exploración del cuidado regional constituye abecé para encomendar, 

en los registros contables y de este modo atribución concretar la 

naturaleza, efecto y conveniencia de los procedimientos ora pruebas de 

auditoría. 
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CAPÍTULO III: EL PROCESO DE LA AUDITORIA FINANCIERA 
 

3.1. Plan de auditoría 

 

La planificación, como un paso importante en el proceso de auditoría, 

implica la relación entre objetivos, tareas, políticas, programas 

y procedimientos que sean compatibles con los recursos disponibles 

para realizar una auditoría eficaz.  

 

El propósito de la planificación es identificar oportunidades de trabajo y el 

número de profesionales para realizar las actividades de auditoría 

mencionadas.  

 

El auditor debe planificar su trabajo de tal manera que pueda realizarlo de 

manera eficiente y oportuna para asegurar la calidad de las auditorías, y 

debe basarse en el conocimiento de las actividades realizadas 

por la empresa o empresa auditada. 

 

3.2. Habilidades de auditoría 

Es el método real de investigación y verificación del auditor para obtener 

información o verificar la información proporcionada por el auditor sobre 

circunstancias o situaciones relacionadas con las cuentas o la actividad 

económica. 

 

a. Obtener la información y verificación necesarias 

b. Justifican su opinión 
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3.3. Los Procedimientos de Auditoria 
 

Son una combinación de técnicas de revisión o pasos en el proceso de 

diseño del examen; si estos métodos se combinan de manera óptima en 

función del alcance y las capacidades, tendremos un programa más efectivo. 

Cabe mencionar que el procedimiento se desarrollará de acuerdo al plan del 

auditor y la evidencia a obtener. Al determinar el tipo, oportunidad y 

alcance del procedimiento, los auditores tendrán en cuenta el tipo y nivel 

de riesgo. 

3.4. Procedimiento de auditoría 

El plan de medidas de gestión y control del trabajo describe los 

procedimientos a revisar y su alcance; su redacción debe 

incluir los procedimientos o pruebas que evalúa el auditor. 
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CAPÍTULO IV: DOCUMENTOS DE TRABAJO 

 
 

Los papeles de trabajo de auditoría son un conjunto de certificados y 

documentos que los auditores preparan u obtienen durante el proceso de 

inspección. Reflejan las técnicas y procedimientos utilizados, el alcance y 

oportunidad de las pruebas realizadas, los resultados de la obtención de 

evidencia suficiente y válida, y las conclusiones alcanzadas por los 

auditores en cada una de las áreas probadas.  

 

En una auditoría financiera, la evaluación del control interno debe 

considerarse como el paso inicial del análisis anterior, ya que este 

paso determinará el tipo de examen a realizar: 

 

 Si los controles internos son seguros, se desarrollarán más 

controles. 

 Si los controles internos son deficientes, se realizarán más pruebas 

de sustancias. 
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CAPÍTULO V: PROCEDIMIENTOS DE LA AUDITORIA PARA EL 

EXAMEN DE ACTIVOS, PASIVOS. PATRIMONIOS Y RESULTADOS 

 

1) Activar. Son recursos controlados por la empresa, cuyo uso se espera 

genere beneficios económicos para la empresa como resultado de 

transacciones pasadas y otros eventos. 

2) Pasivos. Son pasivos corrientes resultantes de hechos pasados, cuya 

liquidación se espera agote los recursos de la empresa.  

3) Valor neto. - Consta de objetos que reflejan los recursos invertidos por 

los socios o accionistas, la utilidad que la sociedad obtiene 

de los negocios. 

4) Resultados (ingresos y gastos). - Los procedimientos de auditoría son 

los siguientes: 

 

 Verificar que los ingresos y gastos se registren y presenten de 

manera consistente en el estado de resultados correspondiente. 

 Verifique que los ingresos se registren como devengados. 

5.1. El dictamen de auditoria sobre el examen de los estados 

financieros 

 

La conclusión es el resultado de la auditoría y es una parte esencial 

de la auditoría, ya que representa la conclusión del auditor sobre las cuentas 

auditadas. La opinión del auditor debe ser objetiva, ya que su opinión puede 

influir en las decisiones de las partes interesadas sobre la información 

financiera auditada. Después del examen, los auditores que lideran el equipo 

de auditoría para expresar una conclusión sobre las cuentas de la entidad 

auditada comienzan a preparar el informe de auditoría, y la opinión es una de 
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las partes más importantes e importantes del informe de auditoría. Los 

auditores deben asegurarse de que los procedimientos y métodos contables 

desarrollados por la empresa auditada y los informes anuales preparados 

cumplan con los lineamientos de los principios de contabilidad generalmente 

aceptados.  

 

La conclusión sobre los informes anuales también debe confirmar o rechazar 

dicho cumplimiento, es decir, el auditor da una conclusión final sobre si el 

informe anual ha sido preparado de acuerdo con los principios de contabilidad 

generalmente aceptados. 
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Conclusión 
 

La opinión debe incluir una declaración sobre el estado financiero en 

su conjunto o una declaración de que no es posible 

expresar una conclusión, en este último caso, se deben dar las razones para 

no permitirlo.  

 

En todos los casos en que se adjunte a los informes el nombre y apellido del 

auditor, se deberá indicar claramente en el informe la naturaleza de 

la auditoría y el alcance de sus responsabilidades. Recordemos que 

el objetivo principal de la auditoría de estados financieros es llegar a una 

conclusión acerca de si los estados financieros presentan una imagen clara y 

verdadera de la situación financiera y el desempeño, pero puede haber 

situaciones en las que, a pesar de todos los esfuerzos de la empresa. 
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