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RESUMEN

El presente estudio busco determinar el efecto del Aprendizaje Cooperativo
en la Organizacion de Clases, para lo cual se desarrollé una investigacién de
corte experimental del tipo pre-experimental, donde se realizé un pre-test y un
post-test, con una poblacion de 60 estudiantes de la Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"- Loreto en el afno 2022, de esta forma se realiz6 una
observacion inicial para evaluar la organizacion de clases identificando los
puntos importantes que se deben mejorar para poder aplicar el uso del
aprendizaje colaborativo, pasado este periodo, se volvid a realizar una
observacion para poder calificar en qué forma se encontraba la organizacion
de clases, lo cual dio un resultado positivo, ya que al iniciar se tuvo que en su
mayoria los estudiantes tuvieron un calificativo de bajo, pero en la evaluacién
final obtuvieron un calificativo de medio, lo que indica que si existido un cambio
en la variable independiente. Estas comprobaciones se realizaron mediante
las técnicas de la encuesta y la observacion directa, siendo los instrumentos
el cuestionario y la ficha de observacion que sirvio en el pre-test y en el post-
test, de tal manera que como resultado final se pudo confirmar que existe un
efecto del Aprendizaje Cooperativo en la Organizacion de Clases, y que éste
se podria verse mucho mejor cuando se sega aplicando el aprendizaje

cooperativo por mas tiempo.

Palabras Claves: Aprendizaje Cooperativo, Organizacion de clases, orden.
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ABSTRACT

The present study sought to determine the effect of Cooperative Learning on
Classroom Organization, for which a pre-experimental type experimental
research was developed, where a pre-test and a post-test were conducted with
a population of 60 students of the Educational Institution "Nuevo Triunfo" -
Loreto in the year 2022, in this way an initial observation was made to evaluate
the organization of classes identifying the important points that should be
improved to be able to apply the use of collaborative learning, After this period,
an observation was made again to be able to qualify how the organization of
classes was, which gave a positive result, since at the beginning it was found
that most of the students had a low qualification, but in the final evaluation they
obtained a qualification of medium, which indicates that there was a change in
the independent variable. These verifications were made by means of the
survey and direct observation techniques, being the instruments the
questionnaire and the observation sheet that served in the pre-test and post-
test, in such a way that as a final result it could be confirmed that there is an
effect of Cooperative Learning in the Class Organization, and that this could
be seen much better when cooperative learning is applied for a longer period

of time.

Keywords: Cooperative Learning, Class organization, order.
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INTRODUCCION

Desde hace muchos afos hasta la actualidad, en las diferentes instituciones
educativas se muestran los bajos niveles de aprendizaje, tanto en el ambito
local, regional y nacional, convirtiéndose en una preocupacion de todos ya
que este impide el desarrollo continuo tanto econémico y social de nuestro

pais.

En estos tiempos, el problema de la deficiencia del desarrollo educativo es
una consecuencia de multiples factores, uno de los cuales es la falta de
técnicas para la de ensefianza como la aplicacion de trabajos cooperativos, el
poco interés de los docentes para fomentar aprendizajes colaborativos en los
estudiantes dentro de las aulas de las instituciones educativas. Y por otra
parte se da por la falta de una buena organizacién de clase que facilite al

estudiante a aprender con mayor comodidad.

De mismo modo en la Institucién Educativa "Nuevo Triunfo", se observa la
presencia de la falta de aplicar medidas o métodos para desarrollar
satisfactoriamente las actividades académicas y asi obtener buenos
resultados en los logros de aprendizaje en los estudiantes de dicha institucién

educativa.

Por tal razén en la institucion educativa se propone desarrollar un proyecto
denominado Efectos del aprendizaje cooperativo en la organizacién de clases
en estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"-
Loreto, 2022, con la finalidad de buscar una solucion innovadora y mejorar la

calidad de ensefianza en los y las estudiantes a nivel institucional.

Por lo tanto se define como aprendizaje cooperativo a la distribucion de los
estudiantes en equipos reducidos que trabajan en conjunto para llegar a
potenciar su aprendizaje y el de sus compafieros. Asi, se diferencia del
aprendizaje competitivo, porque este incide en el trabajo que realiza un
estudiante en contra de los demas para llegar a la maxima nota, donde sélo

algunos llegan a lograrlo, por otro lado también estd el aprendizaje



individualista, que se caracteriza por el trabajo de cada estudiante por su
cuenta y sélo se interesa por su propio aprendizaje, sin tener en cuenta el
aprendizaje de sus companeros.

Asi tenemos que los maestros utilizan diferentes criterios para evaluar a los
estudiantes en el aprendizaje cooperativo e individualista, sin embargo, en el
aprendizaje competitivo los estudiantes son evaluados de acuerdo ciertas
normas. Por otro lado existen problemas para aplicar el aprendizaje
competitivo e individualista, ya que no se sabe como, ni cuando emplearlo;
pero el aprendizaje cooperativo es mucho mas practico cuando se pone en
uso en cualquiera de las diversas actividades académicas programadas

dentro de los planes de estudios propuestos.(Johnson et al., 2008)

Durante el transcurso del tiempo, en la mayoria de las instituciones
educativas se observa, el poco resultado de logros de aprendizaje por la falta
de nuevas técnicas de aprendizaje o la falta de los principios que permite
determinar las distintas formas de ensefianza que permita a construir la
practica educativa mas adecuada, que cada vez son muy preocupantes y que
parece de poca importancia por parte de los directivos de la institucion
educativa, a consecuencia de ello existen desventajas en el aprendizaje de

los estudiantes.

Toda inexistencia de aprendizaje cooperativo altera el normal desarrollo de la
institucion, sea este familiar o escolar; por lo que las Instituciones Educativas
no son ajenas a este problema, para que las instituciones mejoren la calidad
educativa y logren superar sus problemas de aprendizaje que es frecuente en
las instituciones educativas de la ciudad de Iquitos por lo que es necesario
atenderlos mediante el estudio: Efectos del aprendizaje cooperativo en la
organizacion de clases en estudiantes de secundaria en la Institucion

Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.



CAPITULO I: MARCO TEORICO

1.1. Antecedentes

En el afo 2019, desarrollada en Universidad de Ciencias y Humanidades se
desarrolla un estudio en el area de la comunicacion aplicando un estrategia
didactica en la mejora de la realizacion de textos he identifica que el uso del
aprendizaje cooperativo, asi como otro tipo de estrategias es muy importante
para poder mejorar en forma conjunta diversos aspectos de la institucion,
como lo es la motivacion, la personalidad del estudiante, la conformacién de
equipos y hasta el mismo desarrollo organizacional de las personas. (Carnero
Arevalo et al., 2019)

En el afno 2018, en una investigacion se desarroll6 el tema aprendizaje
cooperativo, en la Universidad Cientifica del Peru, definiendo que los
estudiantes pueden lograr sus metas y objetivos y logran superar sus propias
debilidades y fortalecer sus capacidades, cuando logran comprender y realizar
los trabajo en forma cooperativa, es por ello que mediante la cooperacién se
logra que las instituciones se consoliden como empresas de éxito en el

mercado. (Falcon Vasquez & Garay Pella, 2018)

En el afno 2018 se hizo un estudio sobre la resolucion de Conflictos con
estudiantes de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru, encontrando que el
aprendizaje cooperativo, tienen un gran beneficio en lo que se refiere a la
capacidad de adecuacion en las diversas actividades dentro del aula, ademas
de poder lograr un trabajo armonioso segun los diferentes ritmos de

aprendizaje que tiene cada estudiante. (Vera Palomino, 2018)

En el afio 2018, se desarrollé una investigacion en base a experiencias de
trabajo donde los estudiantes universitarios que se encontraban realizando
experimentos en el area de las ciencias, lograron grande beneficios al aplicar
el aprendizaje cooperativo, es por ello que afirmaron que esta metodologias

permiten que el proceso de ensefianza-aprendizaje se vea optimizado, y la



forma de trabajar cooperativamente permite que el equipo logren las metas
propuestas y se logren los objetivos finales del trabajo. (Herrada Valverde &

Bafios Navarro, 2018)

En el afio 2015 se desarroll6 una investigacion aplicando el aprendizaje
cooperativo en el area de idiomas, donde en la actividad de traduccion, esta
se vio mejorada con la metodologia aplicada, y los autores afirmaron que esta
forma de trabajo les permite a los estudiantes tener mayor independencia,
responsabilidad, interaccion, despliegue de sus propias habilidades y lograr
una mejor evaluacion, ya que el aprendizaje cooperativo hace que se mejores
los propios aprendizajes de los estudiantes. (Cifuentes Fére & Meseguer
Cutillas, 2015)

En el ano 2015, se desarrolla una tesis donde se relaciona el aprendizaje
cooperativo con la forma de entender conceptos, trabajo donde aplican un
disefo correlacional y explican que a través de esta metodologia se logra una
interrelacion verdadera entre los estudiantes, potencializando el nivel de
discusién que realizan y la forma de resolver problemas en forma grupal,
haciendo que los estudiantes mejoren su habilidades comunicativas y

sociales. (Molina Castillo, 2015)

En el afio 2012 se desarrolla un estudio sobre la influencia que existe entre el
aprendizaje cooperativa y el trabajo en aulas inclusivas, donde la investigacion
se realiza en forma correlacional y afirma que la forma de trabajo cooperativo
aplicada a la actividad educativa en el aula, hacer que los estudiantes cuentes
los unos con los otros, para apoyarse entre ellos y para el desarrollo de la

tarea propuesta. (Pujolas Maset, 2012)

1.2. Bases teodricas

2.2.1. Aprendizaje Cooperativo.
Conjunto de técnicas y métodos que permite trabajar a los estudiantes en su
aprendizaje. Por otro lado, se define como el proceso de interaccidén entre

personas para lograr una meta, un objetivo; esto requiere de un cambio de



actitud e ideas que permitan realizar el maximo esfuerzo para terminar lo

asignado en el tiempo establecido. (Fernandez de Haro, 2010)

2.2.1.1. La seleccion de materiales y objetos didacticos.

Para aprender en un aula se necesitan de contenidos conceptuales, estos son
los temas que los estudiantes aprenderan, por otro lado van acompanados de
objetivos actitudinales que se relacionan con el comportamiento individual y
en grupo que tienen los estudiantes en sus relaciones interpersonales.(Garcia
& Traver, 2019)

2.2.1.2. La interdependencia respecto de los recursos didacticos.

Es importante crear en los grupos interdependencia respecto a los recursos
didacticos, ya que genera en los estudiantes una obligacién para trabajar en
conjunto y asi llegar a cumplir el objetivo trazado en la tarea. A veces tiende
a que los estudiantes trabajen por separado ya que no cuentan con suficientes
materiales para trabajar. (Johnson et al., 2008)

2.2.1.3. La conformacién de los grupos.

Es de suma importancia para el docente tomar decisiones respecto a la
formacion de grupos, esta decision esta relacionada a tres ideas: organizar
correctamente los integrantes de cada grupo, distribucién en el aula los
diferentes grupos de trabajo y el tiempo asignado para realizar la tarea
(Johnson et al., 2008)

2.2.1.4. La distribucion de los alumnos en los grupos.

Para distribuir los estudiantes en los grupos de trabajo, el docente primero
debe analizar si seran grupos homogéneos o heterogéneos. Luego debe
capacitar a los estudiantes en la idea de trabajar juntos para terminar a tiempo
la tarea asignada, de esta manera ellos seran conscientes del rendimiento
optimo cuando se trabaja en conjunto. Posteriormente los estudiantes una vez
que reflexionen sobre la importancia del trabajo en grupo, ya podran ser
distribuidos en cualquier equipo de trabajo, ya que todos los integrantes seran
proactivos en cualquier grupo de trabajo que se encuentren, sea este

homogéneo o heterogéneo. (Johnson & Johnson, 2015)



2.2.2. Organizacion de Clases.

Es la forma como esta estructurada una clase, esta regido por diferentes
disposiciones que deben regir un clima positivo de trabajo en dicho espacio,
donde se genera el aprendizaje. De acuerdo a (L6pez & Castillo, 2011),
menciona que los lugares de aprendizaje, es decir la aulas son espacios de
interaccidon, comunicacién y accion entre los estudiantes, los docentes y sus

familiares.

2.2.2.1. La organizacion del aula.

En todo espacio educativo, es necesario organizar como se distribuiran los
estudiantes en las aulas, implica organizar las carpetas para la cantidad de
estudiantes, si hay espacio suficiente para que estos trabajen de manera
individual o de manera colectiva, dependiendo de las estrategias del docente
y por parte de los estudiantes, los diversos tipos de estilos de aprendizaje.
(Santos Zamarrefio, 2022)

2.2.2.1.1. Trabajo individualizado.

Es una forma de trabajo que refuerza los aspectos positivos de los
estudiantes, ayudandolo a superar sus dificultades, ya que es un trabajo
personalizado, donde cada estudiante realiza el trabajo de acuerdo a sus
estilos de aprendizaje. En este tipo de trabajo los estudiantes se organizan en
columnas y filas, algunos de ellos trabajan de manera activa segun
comprensiéon del tema, interactuan en explicar sus ideas y otros son
receptores pasivos de la explicacion del profesor.(Tovar Martinez & Revilla
Castro, 2012)

2.2.2.1.2. Trabajo por parejas.

Es el trabajo en el aula, que se realiza entre dos estudiantes, también se
denomina trabajo de pares, su formacién puede ser realizada por el docente
o por los mismos estudiantes de acuerdo a sus preferencias de amistad. Es
un proceso interactivo, ya que permite a los estudiantes trabajar
eficientemente, valorando caracteristicas de sus comparieros. Es importante

este tipo de trabajo, ya que permite a los estudiantes intercambiar ideas que



les posibiliten mejorar sus aprendizajes y por consiguiente sus

calificaciones.(Medina Macias, 2022)

2.2.2.1.3. Trabajo en pequeiio equipo.

Referido al trabajo que tiene como minimo 4 integrantes y como maximo 5
integrantes para que realicen una determinada tarea asignada. Este tipo de
trabajo permite al docente atender a todos los equipos de manera secuencial,
tener un seguimiento oportuno de todos sus integrantes. Los integrantes se
dividen las tareas equitativamente, el trabajo se realiza en menos tiempo, los
materiales de trabajo son accesibles para la mayoria, cuando estos son
escasos.(Reyes Mora, 2018)

2.2.2.1.4. Los recursos para la enseianza.

El docente para realizar la ensefianza utiliza en el aula recursos educativos,
estos son apoyo para facilitar el aprendizaje, estos recursos son trabajados
para que se adapten al contexto segun cada realidad que tiene los estudiantes
y la institucién educativa, es por ello que los recursos educativos permiten que
el estudiante aprenda, ya que el docente utiliza diferentes herramientas que
generan motivacion, expectativa en la ensefianza-aprendizaje. (Cayén et al.,
2020)

1.3. Definicion de términos basicos

e Aprendizaje. Es el proceso mediante el cual un individuo lograr hacer
suyo un determinado conocimiento o experiencia, esto se puede lograr
mientras el recepto del mensaje se encuentre en condiciones de poder
interiorizar lo que esta sucediendo en su entorno, dentro de la
educacion forma parte del pilar de la ensefianza. (Lamas, 2008)

e Ensenanza. Es la actividad que esta dirigida por un individuo con un
conocimiento o experiencia que brinda a un grupo humano para que
éste pueda hacer suyas las ideas que plasme sobre ellos, de esta forma
hace que las ideas sigan pasando de una generacion a otra y sirva de
modelo o ejemplo para que los estudiantes continuen su proceso de

formacion. (Orellana, 2003)



Estrategia. Son un conjunto de procedimiento, acciones o actividades
que permite, que en una forma sistémica lograr un objetivo planteado,
por lo general se desarrolla en la educacién como un medio para
mejorar alguna capacidad en estudiantes. (Monereo, 1994)

Recursos documentales. Son materiales dentro del campo educativo,
asi como: libros de texto, guia de actividades, enciclopedias, mapas
conceptuales, etc. (Amezcua & Gonzalez, 2020)

Recursos tecnolégicos. Se refiere a los recursos muy importantes
que ayuda a mejorar la ensefanza dentro del campo educativo, como
tal: diapositivas, retroproyector, calculadora, ordenador (programas,
Internet, etc.). (Mufioz, 2012)

Recursos y materiales de apoyo. Son aquellos que son necesarios
dentro de un aula de la clase y son los siguientes: pizarra, maquetas,
modelos, mapas, etc. (Gargallo, 1995)

Trabajo cooperativo. Esta intimamente ligado al aprendizaje
colaborativo, y es la forma de desarrollar una tarea que tiene una
finalidad o meta educativa, en forma conjunta, es decir realizando un
trabajo en equipo donde cada uno de los miembros aportan o ponen
sus propias capacidades para el logro final de trabajo. (Forero et al.,
2019)

Tutor. Es la persona que esta siempre presente para poder brindar el
soporte y apoyo a sus pupilos, es decir es un maestro que va mas alla
de las aulas de clases y del tema a tratar, dando ejemplos de vida y
entrando en forma conjunta en el crecimiento de la persona. (Freire
et al., 2019)



CAPITULO II: HIPOTESIS Y VARIABLES

2.1. Formulacién de la hipétesis

2.1.1. Hipétesis General

Hi:

El Aprendizaje Cooperativo tiene un efecto estadisticamente
significativo en la Organizacion de Clases en Estudiantes de
Educacion Secundaria de la Institucién Educativa "Nuevo Triunfo"-
Loreto, 2022.

2.1.2. Hipétesis Especificas

Hi:

Ha:

Hs:

Ha:

El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la
dimension Organizacion del aula, para la Organizacion de Clases
en Estudiantes de Educacion Secundaria de la Institucion
Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.

El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la
dimension Trabajo individualizado, para la Organizacion de Clases
en Estudiantes de Educacion Secundaria de la Institucion
Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.

El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la
dimension Trabajo en pequefio y gran equipo, para la Organizacion
de Clases en Estudiantes de Educacion Secundaria de la
Instituciéon Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.

El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la
dimension Los recursos para el aprendizaje, para la Organizacion
de Clases en Estudiantes de Educacion Secundaria de la

Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.



2.2. Variables y su operacionalizacion

Organizo las actividades a realizar en el equipo.
Me siento a gusto en los equipos formados.
Ayudo a mis companieros en las tareas asignadas.

. L, Tipo por su . Escala Medio de
Variables Definicion Indicadores de e .
naturaleza ... | verificacion
Medicion
Objetivos didacticos
e Coopero en el trabajo en equipo
e Tengo claro el objetivo conceptual.
L g Intervalar
e Tengo claro el objetivo procedimental
e Tengo claro el objetivo actitudinal.
e Practico una conducta empatica en el equipo.
Es un enfoque La intgrdependepcja respecto de los recursos didacticos
pedagdgico que  Miapoyo es limitado con los recursos
busca organizar e Contribuyo en la elaboracién de materiales Intervalar
las actividades en e Cumplo con la tarea asignada
] el aula para e Tengo interdependencia positiva en el equipo.
Variable . o . .
Independiente convertirlas en e Tengo material disponible en el equipo.
P una experiencia La conformacién de los equipos.
(X) . - o ! . . .
social y Cuantitativa e Participo en las estrategias de equipos Cuestionario
o académica de i
Aprendizaje i e Conformo el equipo en ordep. . Intervalar
Cooperativo aprendizaje, e Colaboro para formar el equipo en el tiempo.
fomentando el  Integro el equipo empaticamente.
trabajq en grupo'y e Termino en el tiempo establecido el trabajo.
la realizacion de
tareas de manera
colectiva La distribucién de los alumnos en los equipos.
e Me siento capaz de ayudar a mis compafieros.
Necesito ayuda para trabajar en el equipo.
Intervalar
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Variable
dependiente
(Y)
Organizacion
de clases

Se refiere a la
planificacién y
disposicion de los
elementos en el
aula para lograr
un ambiente de
aprendizaje
adecuado

Cuantitativa

Organizacion del aula

Las carpetas estan distribuidas equitativamente.
El aula es acogedor.

El aula tiene afiches que llama la atencion.

El aula tiene iluminacién adecuada.

El aula tiene espacio para trabajar.

Intervalar

Trabajo individualizado

Los estudiantes trabajan de manera ordenada.

Los estudiantes levantan la mano frente a cualquier duda.

Los estudiantes solicitan apoyo cuando es necesario.

Los estudiantes terminan en el tiempo indicado su trabajo.

Los estudiantes explican su trabajo realizado.

Intervalar

Trabajo en pequeio y gran equipo.

Los estudiantes trabajan en pareja equitativamente.

Los estudiantes aportan con ideas en el equipo.

Los estudiantes participan de manera organizada en los
equipos

Todos los integrantes del equipo aportan en el trabajo.
Los equipos terminan el trabajo en el tiempo asignado.

Intervalar

Los recursos para el aprendizaje

Los estudiantes utilizan textos para su aprendizaje
Los estudiantes utilizan separatas para su aprendizaje
Los estudiantes utilizan cuaderno y papelotes en su
aprendizaje

Los materiales utilizados son creativos.

Utilizan recursos tecnolégicos para su aprendizaje.

Intervalar

Ficha de
observacion
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CAPITULO lll: METODOLOGIA

3.1. Tipo y diseiio

El tipo de la investigacion fue experimental cuantitativo, con un estudio de
disefio pre-experimental ya que se manipulé en forma delibera la variable
independiente: (X): Aprendizaje Cooperativo, y estudid el efecto que podria

tener sobre la variable dependiente (Y): Organizacion de Clases.

El método que se empled, fue el disefio de pre y post test con un solo grupo;
ya que recogio la informacién en dos momentos, uno al iniciar el trabajo y otro
al finalizarlo, El esquema del disefo fue el siguiente: (Hernandez & Mendoza,

2018)

Especificaciones.
O1 = Pre-Test
X = Aplicacién del tratamiento
O2= Post-Test

3.2. Muestra

3.2.1. Poblacion
La poblacion de estudio estuvo conformada por todos los estudiantes la
Institucién Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, matriculados en el afio 2022,

que fueron un total de 60 estudiantes.

12



Grado Total de estudiantes
1° 23
2° 09
3° 10
4° 12
5° 06
TOTAL 60

Fuente: Nomina de Matricula 2022
3.2.2. Muestra
Se utilizé un muestro tipo censal, donde se trabajé con el 100% de la poblacion

siendo un total de: 60 estudiantes de nivel secundario.

3.3. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

3.3.1. Técnica
Las técnicas utilizadas para obtener la apreciacion del aprendizaje
cooperativo fue la encuesta y para realizar el pre-test y el post-test sobre la

organizacion de clases se aplico la observacién directa.

3.3.2. Instrumento

Entre los instrumentos utilizados para recolectar los datos sobre lo que
opinaron del aprendizaje cooperativo se empled un cuestionario y para
levantar la informacion sobre la organizacion de clases al inicio y a final del
estudio se us6 una ficha de observacion; los instrumentos se sometieron al
prueba de validez y confiabilidad, dando como resultado que tiene una muy
buena validez y a través del coeficiente de alfa de cronbach que dio 0,811 se

puede indicar que tuvo una excelente confiabilidad.

3.4. Procesamiento y analisis de datos

3.4.1. Procesamiento de datos
El procedimiento de recoleccion de datos fue de la siguiente manera:
e Se solicité al Lic. Juan Ocmin Garcia, director de la Institucion Educativa

"Nuevo Triunfo"- Loreto, el permiso para la realizacién del estudio.
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e Para un trabajo con menores de edad se puso en conocimiento a sus
padres y ello firmaron un consentimiento informado para la ejecucion de
la investigacion.

e Para iniciar se ejecutd el pre-test, para determinar el estado de la
variable en estudio.

e Se aplicd el uso del aprendizaje cooperativo dentro del grupo de
estudiantes y se obtuvo la percepcion de ellos sobre el mismo.

¢ Al finalizar se ejecuto el post-test, para estudiar los efectos producidos
en la variable organizacion de clase, con lo que realizé el analisis de los

datos.

3.4.2. Andlisis de datos

Una vez recolectado los datos ser procedidé a ordenar, tabular y obtener los
datos cuantitativos del estudio lo cual se realizd en el programa IBM SPSS
Statistics 26, donde se obtienen los valores para la descripcién de los datos
en forma univariada y bivariada, donde se aplicé la se realizd la prueba

estadistica no paramétrica Wilcoxon.

3.5. Aspectos éticos

Por lo que la muestra objetivo en el estudio eran menores de edad se trabajé
con el permiso de los padres de familia que aceptaron la ejecucion del estudio
firmando un consentimiento informado, por otro lado, se indicé y trabajo que
todos los resultados seran recogidos en forma anénima, de esta manera se

guarda la confidencialidad de los estudiantes.
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CAPITULO IV: RESULTADOS
4.1. Objetivo General:

Tabla 1

Descriptivos de la organizacion de clases antes y después del aprendizaje

cooperativo en Estudiantes de la I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.

VELEL[ N° Media Desviacion estandar
Organizacion de clases antes 60 8,66 2,205
Organizacion de clases después 60 15,21 2,278

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria

Grafico 1
Descriptivos de la Organizacion de Clases antes y después del aprendizaje
cooperativo en Estudiantes de la I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.

16

14 === Organizacion de clases Antes

12 === Organizacion de clases después

10

2.278

2.205

Media Desviacidn Estandar

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria

En la tabla y gréfico 1, se observa que, entre los promedios de la organizacion
de clase en estudiantes de secundaria de Institucion Educativa “Nuevo
Triunfo”- de la provincia de Loreto en el 2022, antes y después de la aplicacion
del aprendizaje cooperativo existe notoria diferencia a favor del promedio

después de aplicacion, mientras las desviaciones estandar son muy similares,
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lo que nos permite deducir que el aprendizaje cooperativo fue eficaz al
incrementar la organizacion de clases en estudiantes de la mencionada

institucion educativa.

4.2. Objetivos Especificos

Tabla 2

Descriptivos de la dimension organizacion del aula antes y después del

aprendizaje cooperativo, en estudiantes de la I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022.

Variable N° Media Desviacion
estandar

Dimension organizacion del aula antes 60 8,62 2,688

Dimension organizacion del aula después 60 15,22 2,278

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria

Grafico 2
Descriptivos de la dimension organizacion del aula antes y después del
aprendizaje cooperativo, en estudiantes de la I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto.

16
15.22
14

12

10

.62

i 3.5%8

Media Desviacién Estandar
=== Organizacion del aula antes ==lll==Organizacion del aula después

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria
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En visto la tabla y grafico 2, sobre los descriptivos, en la dimensién de
organizacion de clases antes y después de la aplicacion del aprendizaje
cooperativo se visualiza que el promedio de los estudiantes después del
aprendizaje cooperativo fue mucho mayor que el promedio antes mientras
que las desviaciones estandar son muy parecidas, lo que nos permite deducir
que el aprendizaje cooperativo fue eficaz al incrementar el promedio en la
dimension organizacion de clases en estudiantes de la mencionada

institucion.

Tabla 3

Descriptivos de la dimension trabajo individualizado, antes y después del
aprendizaje cooperativo, en estudiantes de la I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022.

Desviacién
estandar
Dimension trabajo individualizado antes 60 8,63 2,974

Variable N° Media

Dimension trabajo individualizado después 60 15,02 2,383

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria

Grafico 3

Descriptivos de la dimension trabajo individualizado, antes y después del
aprendizaje cooperativo, en estudiantes de la I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022.

16
15.02
14
12

10
.63

) 398

Media Desviacion Estandar
e=fll==Trabajo individualizado antes

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria
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Sobre la tabla y grafico 3, en cuanto a los descriptivos, en la dimensién trabajo
individualizado antes y después de la aplicacion del aprendizaje cooperativo
puede apreciarse que el promedio de los estudiantes después del aprendizaje
cooperativo es significativamente mayor que el promedio antes mas las
desviaciones estandar son similares, deduciendo que el aprendizaje
cooperativo fue eficaz al favorecer el promedio en la dimension trabajo

individualizado en los estudiantes de la mencionada institucion.

Tabla 4

Descriptivos de la dimension trabajo en pequerio y gran equipo, antes y
después del aprendizaje cooperativo, en estudiantes. I.E. "Nuevo Triunfo"-
Loreto, 2022.

Desviacion
estandar
Trabajo en pequefio y gran equipo antes 60 8,58 2,733

Dimension N° Media

Trabajo en pequefo y gran equipo después 60 15,35 2,476

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria

Grafico 4

Descriptivos de dimension trabajo en pequefio y gran equipo, antes y
después del aprendizaje cooperativo, en estudiantes. I.E. "Nuevo Triunfo"-
Loreto, 2022.

18
16
15.35
14
12

10
.58

2.476

2.733

Mediage==Dimension 3A  ==lll==Dimensid@symcion Estandar

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria
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De lo visto en la tabla y Grafico 4, en cuanto a los descriptivos, en la dimensién
trabajo en pequefio y gran equipo antes y después de la aplicacion del
aprendizaje cooperativo, se aprecia que el promedio de los estudiantes
después del aprendizaje cooperativo es notoriamente mayor al promedio de
los estudiantes antes, mientras que las desviaciones estandar muy parecidas,
manifestando que el aprendizaje cooperativo fue eficaz al mejorar el promedio
en la dimensién trabajo en pequefio y gran equipo en estudiantes de la

mencionada institucion.

Tabla 5

Descriptivos de la dimension, recursos para el aprendizaje, antes y después

del aprendizaje cooperativo, en estudiantes. I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto,

Dimension N° Media Desvllacmn
estandar

Recursos para el aprendizaje antes 60 8,80 2,615

Recursos para el aprendizaje después 60 15,25 2,614

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria

Grafico 5

Descriptivos de la dimension, recursos para el aprendizaje, antes y después
del aprendizaje cooperativo, en estudiantes. I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022.

18
16
15.25
14
12

10
80

2.618

Media Desviacidn Estandar

«==Hl==Recursos para el aprendizaje antes  ==illl==Recursos para el aprendizajedespués

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria
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De lo visto en la tabla y gréafico 5, sobre los descriptivos, de la dimensién
recursos para el aprendizaje antes y después de la aplicacion del aprendizaje
cooperativo, observamos que el promedio en los estudiantes después del
aprendizaje cooperativo es notoriamente mayor al promedio de los
estudiantes antes del aprendizaje cooperativo, mientras que las desviaciones
estandar casi iguales, concluyendo que el aprendizaje cooperativo fue eficaz
al mejorar el promedio en la dimensién recursos para el aprendizaje en

estudiantes de la mencionada institucion.

4.3. Hipoétesis de la Investigaciéon

Normalidad de la organizacion de clases antes y después de la
aplicacion del aprendizaje cooperativo en la |.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto,

2022.

La normalidad, necesaria para la validacion de las hipdtesis planteadas,
establecido esta que el valor de “p”, verifica la representatividad del nivel de
significancia, teniendo que ver la cantidad de muestra en el estudio, siendo
que en la presente investigacion se utilizé la correspondiente a Kolmogoérov-
Smirnov, prueba que se utiliza cuando la muestra es mayor a 50, como en
nuestro caso n=60 estudiante, teniendo la siguiente toma de decision:

- Si el valor obtenido, p > 0,05, se acepta la normalidad

- Siempre que el valor obtenido, p < 0,05 se rechaza la normalidad
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Tabla 6

Normalidad de la organizacion de clases y dimensiones antes y después de
la aplicacion del aprendizaje cooperativo en la I.E. "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022.

Kolmogoérov-Smirnov

Variable/Dimensiones Distribucién
Estadistico g.I Sig.

Organizacion de clases antes 0,201 60 0,000 Libre
Organizacion de clases después 0,142 60 0,004 Libre
Organizacion del aula antes 0,343 60 0,000 Libre
Organizacion del aula después 0,245 60 0,000 Libre
Trabajo individualizado antes 0,225 60 0,000 Libre
Trabajo individualizado después 0,264 60 0,000 Libre
Z;?ESJO en pequeno y gran equipo 0,302 60 0,000 Libre
Trabajg en pequeno y gran equipo 0.210 60 0,000 Libre
después
Los recursos para el aprendizaje 0.271 60 0,000 Libre
antes
Iaos recursos para el aprendizaje 0.279 60 0,000 Libre

espues

Fuente. Data de en la organizacion de clases en estudiantes de secundaria

De la tabla 5, sobre los resultados de la prueba de normalidad segun
Kolmogdrov-Smirnov, se puede apreciar que los valores de significancia
(p) para la variable organizacion de clases asi como de sus dimensiones antes
y después de la aplicacién del aprendizaje cooperativo todos ellos son
menores a 0,05; esto nos indica que los valores de la variable y dimensiones
en mencion antes y después de la aplicacion del aprendizaje cooperativo
provienen de una poblacion con distribucion libre distinta a la normal, luego
para la demostracion de la hipétesis general y las hipotesis especificas se
llevara a cabo con la prueba no paramétrica de, rango con Signo de Wilcoxon

para muestras relacionadas o emparejadas.
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4.3 Hipétesis para medias relacionadas de la organizaciéon de clases y

dimensiones antes y después del aprendizaje cooperativo

Tabla 7
Prueba de medias relacionadas de la organizacion de clases antes y

después de la aplicacion del aprendizaje cooperativo.

Rango con Signo Sig. asintética
de Wilcoxon (Zc) (Bilateral)

Comparacion de medias

Organizacion de clases -6,607 0,000

Fuente: Data organizacion de clases en estudiantes de secundaria

La tabla 7, muestra que la variable gestion en convivencia escolar antes y
después de la aplicacion del programa educativo “Educando mis emociones”
por medio de la prueba no paramétrica de Rango con signo de Wilcoxon para
muestras relacionadas o emparejadas cuyos resultados fueron de p_valor <
0,05 (Zc = -6.607 y p_valor = 0,000); lo que se demuestra la efectividad del
aprendizaje cooperativo en la organizacién de clases detallada en el

procedimiento de prueba de la hipbtesis general.

Hipotesis General:

El Aprendizaje Cooperativo tiene un efecto estadisticamente significativo en
la Organizacion de Clases en Estudiantes de Educacién Secundaria de la
Instituciéon Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.

Hipoétesis Estadistica

Ho: M antes = Mdespués

Ha: U antes < Mdespués
a =0,05

Estadigrafo de prueba: Rangos con signo de Wilcoxon

7= 1"F — 6,607

or
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Valor estadistico Zc= - 6,607; p-valor = 0,000

Dado que p-valor es menor que 0,05 entonces rechazamos la Ho y aceptamos
la Ha a un nivel de significancia del 5% aceptandose que el promedio de la
organizacion de clases antes del aprendizaje cooperativo es menor que la
organizacion de clases después.

De lo desarrollado podemos concluir que se cumple la hipétesis general de la
investigacion: “El Aprendizaje Cooperativo tiene un efecto estadisticamente
significativo en la Organizacién de Clases en Estudiantes de Educacién

Secundaria de la Institucidon Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022”.

Tabla 8
Prueba de Medias relacionadas de las dimensiones de la organizacion de

clases antes y después de la aplicacion del aprendizaje cooperativo.

Dimensiones de la organizacion de Rango con Signo Sig. asintética

clases de Wilcoxon (Zc) (Bilateral)
Organizacion del aula -6,595 0,000
Trabajo individualizado -6,294 0,000
Trabajo en pequefio y gran equipo -6,258 0,000
Los recursos para el aprendizaje -6,752 0,000

Fuente: Data organizacion de clases en estudiantes de secundaria

En tabla 8, se muestra la comparacion de medias de las cuatro dimensiones
de la variable organizacion de clases antes y después de la aplicacion del
aprendizaje cooperativo por medio de la prueba no paramétrica de rangos con
signo de Wilcoxon para muestras relacionadas o emparejadas cuyos
resultados fueron de p_valor < 0,05 (Zc = -6,595, significacion asintética,
0,000, Zc = -6,294, significacién asintética, 0,000, Z: = -6,258. significacion

asintética, 0,000, Zc. = -6,752 significacion asintética 0,000);
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demostrandose la efectividad del aprendizaje cooperativo en las dimensiones;
organizacion del aula, trabajo individualizado, trabajo en pequefio y gran
equipo Yy los recursos para el aprendizaje que corresponden a las hipétesis

especificas en que su procedimiento de prueba se detalla a continuacion.

Hipotesis Especifica 1:

El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la dimension
Organizacion del aula, para la Organizacion de Clases en Estudiantes de
Educacion Secundaria de la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022.

Hipoétesis Estadistica

HO: M antes = Mdespués

Ha: M antes < Mdespués

o =0,05

Estadigrafo de prueba: Rangos con signo de Wilcoxon

7 =1"£ _ 6595

or

Valor estadistico Z¢ = - 6,595; significaciéon asintética 0,000

Dado que la significacion asintotica es menor que 0,05, se rechaza la Ho
(hipétesis nula) y se acepta la Ha (Hipétesis alterna) a un nivel de
significancia del 0,00%.

De los resultados de la aplicacion de la prueba referida se comprueba la
primera hipotesis especifica: “El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto
significativo en la dimension Organizacion del aula, para la Organizacion de
Clases en Estudiantes de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa

"Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022”.
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Hipotesis Especifica 2:

El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la dimensién
Trabajo individualizado, para la Organizacién de Clases en Estudiantes de
Educacion Secundaria de la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022.

Hipotesis Estadistica

HO: M antes = Mdespués

Ha: M antes < Mdespués

o =0,05

Estadigrafo de prueba: Rangos con signo de Wilcoxon

Z=1"H = 6204

or

Valor estadistico Z¢ = - 6,294, significacion asintética 0,000.
Dado que la significacion asintética es menor que 0,05, rechazamos la Ho
(Hipotesis nula) y aceptamos la Ha (Hipotesis alterna) a un nivel de

significancia del 5%.

De lo anterior se demuestra que la segunda hipotesis especifica de la
investigacion: “El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la
dimension Trabajo individualizado, para la Organizacion de Clases en
Estudiantes de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa "Nuevo

Triunfo"- Loreto, 2022”.
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Hipotesis Especifica 3:

El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la dimensién
Trabajo en pequeno y gran equipo, para la Organizacion de Clases en
Estudiantes de Educaciéon Secundaria de la Institucion Educativa "Nuevo
Triunfo"- Loreto, 2022.

Hipotesis Estadistica

HO: M antes = Mdespués

Ha: M antes < Mdespués

o =0,05

Estadigrafo de prueba: Rangos con signo de Wilcoxon

7 ="K — 6258

or

Valor estadistico Z¢ = - 6,258, significacion asintética 0,000.
Puesto que la significacion asintética es menor que 0,05, rechazamos la Ho
(Hipotesis nula) y aceptamos la Ha (Hipotesis alterna) a un nivel de

significancia del 5%.

Segun los resultados detallados en la prueba estadistica se demuestra la
tercera hipodtesis especifica de la investigacion, “El Aprendizaje Cooperativo,
tiene un efecto significativo en la dimension Trabajo en pequefio y gran
equipo, para la Organizacion de Clases en Estudiantes de Educacion

Secundaria de la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022”.
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Hipotesis Especifica 4.

El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto significativo en la dimensién Los
recursos para el aprendizaje, para la Organizacién de Clases en Estudiantes
de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022.

Hipotesis Estadistica

HO: M antes = Mdespués

Ha: M antes < Mdespués

o =0,05

Estadigrafo de prueba: Rangos con signo de Wilcoxon

7= 1"H _ ¢ 752

ar

Valor estadistico Z¢ = - 6,752, significacion asintética 0,000
En vista que la significacion asintotica es menor que 0,05 se rechaza la Ho
(hipétesis nula) y se acepta la Ha (Hipotesis alterna) a un nivel de

significancia del 5%.

Segun los resultados de la hipotesis estadistica se demuestra la cuarta
hipotesis de la investigacion “El Aprendizaje Cooperativo, tiene un efecto
significativo en la dimension Los recursos para el aprendizaje, para la
Organizacion de Clases en Estudiantes de Educacion Secundaria de la

Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022”.
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CAPITULO V: DISCUSION

Al realizar el analisis de la Organizacion de Clases, se encontro que de
60 (100%) estudiantes, antes y después de la aplicacion del aprendizaje
cooperativo existe notoria diferencia a favor del promedio después de
aplicacién, mientras las desviaciones estandar son muy similares, lo que nos
permite deducir que el aprendizaje cooperativo fue eficaz al incrementar la
organizacion de clases en estudiantes de la mencionada institucion educativa,
esto se debe a los estudiantes tuvieron limitaciones para trabajar en el aula
debido a la iluminacién , espacio, los materiales que faltaban; sin embargo
pusieron de su parte ya que se sintieron muy motivados en todas las clases
para llegar al reto establecido y asi lograr un aprendizaje significativo. Estos
datos son comparables con lo que afirma (Herrada Valverde & Bafios Navarro,
2018), donde indica que el aprendizaje cooperativo es muy importante para
que el desarrollo de la clase se pueda llevar con normalidad, es por ello que

su ausencia hace que la clase no se realice en las condiciones adecuadas.

Sobre la dimensioén de organizacion de clases antes y después de la
aplicacién del aprendizaje cooperativo se visualiza que el promedio de los
estudiantes después del aprendizaje cooperativo fue mucho mayor que el
promedio antes mientras que las desviaciones estandar son muy parecidas,
lo que nos permite deducir que el aprendizaje cooperativo fue eficaz al
incrementar el promedio en la dimension organizacion de clases en
estudiantes de la mencionada institucién, esto se debe a que las carpetas no
estan en buenas condiciones, falta de materiales visibles en el aula que
motiven el aprendizaje, sin embargo los estudiantes se sintieron motivados

por el docente durante las clases.
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Sobre la dimensién trabajo individualizado antes y después de la
aplicacién del aprendizaje cooperativo puede apreciarse que el promedio de
los estudiantes después del aprendizaje cooperativo es significativamente
mayor que el promedio antes mas las desviaciones estandar son similares,
deduciendo que el aprendizaje cooperativo fue eficaz al favorecer el promedio
en la dimension trabajo individualizado en los estudiantes de la mencionada
institucion, esto se debe a algunos estudiantes solicitan ayuda de manera
ordenada, levantando la mano, terminan en el tiempo establecido el trabajo

asignado y explican con coherencia sus ideas redactadas.

Sobre la dimension trabajo en pequefio y gran equipo antes y después
de la aplicacion del aprendizaje cooperativo, se aprecia que el promedio de
los estudiantes después del aprendizaje cooperativo es notoriamente mayor
al promedio de los estudiantes antes, mientras que las desviaciones estandar
muy parecidas, manifestando que el aprendizaje cooperativo fue eficaz al
mejorar el promedio en la dimension trabajo en pequefo y gran equipo en
estudiantes de la mencionada institucion, esto se debe a algunos integrantes
de los equipos no aportaron con sus ideas en el trabajo, a pesar de esta
dificultad los equipos participaron significativamente en la socializacién de las

ideas de manera organizada y en el tiempo establecido.

Sobre la dimension recursos para el aprendizaje antes y después de la
aplicacion del aprendizaje cooperativo, observamos que el promedio en los
estudiantes después del aprendizaje cooperativo es notoriamente mayor al
promedio de los estudiantes antes del aprendizaje cooperativo, mientras que

las desviaciones estandar casi iguales, concluyendo que el aprendizaje
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cooperativo fue eficaz al mejorar el promedio en la dimension recursos para
el aprendizaje en estudiantes de la mencionada institucion, esto se debe a
que los equipos de trabajo tuvieron limitaciones en el momento de desarrollar
el tema , ya que no contaban con los materiales necesarios(textos, papelotes),
lograron terminar en el tiempo establecido porque fueron constantemente
motivados por sus mismos compaferos de equipo y por el docente. Todos
estos datos coinciden con los reportado por (Carnero Arevalo et al., 2019),
donde afirma que el aprendizaje cooperativo, al igual que otros modelos
educativos, hace que el estudiante interiorice la parte significativo de las
teorias sobre el desarrollo organizacional, la motivacion, el desarrollo
cognitivo, asi como de la personalidad y la formacion de los grupos

heterogéneos.

Al realizar el analisis inferencial mediante la aplicacion de la prueba
estadistica inferencial no paramétrica Wilcoxon para cada una de las
dimensiones y a la variable en su conjunto se obtuvo que el valor de la
significancia fue de 0,000; para todos ellos, siendo menor que el valor de p =
0,05; por lo que se aceptd la hipétesis principal: EI Aprendizaje Cooperativo
tiene un efecto estadisticamente significativo en la Organizacién de Clases en
Estudiantes de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa "Nuevo
Triunfo"- Loreto, 2022 y lograndose el objetivo general: Determinar el efecto
del Aprendizaje Cooperativo en la Organizacién de Clases en Estudiantes de
Educacion Secundaria de la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto,
2022; resultado que coincide por lo reportado por (Falcon Vasquez & Garay
Pella, 2018), donde indica que el aprendizaje cooperativo, ayuda a superar las
limitaciones que tiene un grupo de estudiantes y permite extender sus
capacidades, de tal forma que las personas requieren cooperar entre si para

conseguir sus objetivos dentro del aula.
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CAPITULO VI: CONCLUSIONES

El Aprendizaje Cooperativo es muy importante en las aulas porque
permite al estudiante ser mas responsable y empatico al trabajar en equipo,
de esta manera se designan tareas individuales que deben terminar en un
tiempo establecido para llegar al reto de la clase y de esta manera lograr el
aprendizaje significativo.

La buena Organizacién del Aula es un aspecto positivo se debe practicar
en todas las instituciones educativas ya que permite tener un trabajo
cooperativo, ordenado, creativo e interactivo. Permite que los estudiantes a
pesar de las limitaciones que encuentran en el aula estén motivados para
lograr el reto establecido.

El Aprendizaje Cooperativo en Estudiantes de Educacién Secundaria de
la Instituciéon Educativa "Nuevo Triunfo”, produjo cambios en la Organizacién
del aula porque los estudiantes a pesar de las limitaciones para trabajar en el
aula debido a la iluminacién, espacio, los materiales que faltaban, pusieron de
su parte ya que se sintieron muy motivados en todas las clases para llegar al
reto establecido y asi lograr un aprendizaje significativo.

El Aprendizaje Cooperativo en Estudiantes de Educacién Secundaria de
la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo”, produjo cambios en el Trabajo
individualizado porque solicitan ayuda de manera ordenada, levantando la
mano, terminan en el tiempo establecido el trabajo asignado y explican con
coherencia sus ideas redactadas.

El Aprendizaje Cooperativo en Estudiantes de Educacién Secundaria de
la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo", produjo cambios en el Trabajo en

pequeio y gran equipo porque aportan con sus ideas en el trabajo, los equipos
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participan significativamente en la socializacion de las ideas de manera
organizada y en el tiempo establecido.

El Aprendizaje Cooperativo en Estudiantes de Educacién Secundaria de
la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo", produjo cambios en los recursos para
el aprendizaje porque los equipos de trabajo tuvieron limitaciones en cuanto a
materiales necesarios (textos, papelotes), lograron terminar en el tiempo
establecido el trabajo asignado porque fueron constantemente motivados por

sus mismos compafneros de equipo y por el docente.
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CAPITULO VII: RECOMENDACIONES

A los docentes de la Institucién Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto,
profundizar y aplicar sus conocimientos para el uso del aprendizaje
cooperativo en sus estudiantes.

A las estudiantes de la Institucién Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto,
mantener y mejorar sus estandares de trabajo en su aula, manteniendo una
buena organizacion de clases.

A la Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades de la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, dar a conocer los resultados
de esta investigacion.

A los docentes de la Facultad de Ciencias de la Educacion y
Humanidades de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, continuar
haciendo estudios formas de mejorar los aprendizajes en sus estudiantes y
aplicar el aprendizaje cooperativo para mejorar la organizacion de clases.

A la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, facilitar
capacitaciones a sus docentes en estrategias de ensefianza para mejorar la
organizacion de clases que puedan tener sus estudiantes, ya que de esta

forma los resultados medios que se han obtenido podran ser mejorados.
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01: Matriz de consistencia

Poblacion de

Titulo de la Pregunta de Objetivos de la T Tipo y Diseino de - Instrumentos
- L ] L. . iy Hipotesis - estudioy L

Investigacion Investigacion Investigacion estudio . de recoleccién

procesamiento
Efectos del | Problema General Objetivo General | Hipoétesis General Tipo Poblacién Técnica
aprendizaje * ¢Cual es el efecto _ Hi:  El  Aprendizaje | E| tipo de la investigacion | La poblacion de | * Encuesta
cooperativo | dél _Aprendizaje | » Determinar €l efecto | Cooperativo tiene un | f,e experimental- | estudio  estuvo | + Observacion
en |la | Cooperativo en  la | del _ Aprendizaje | efecto estadisticamente | ¢, 5 nitativo. conformada  por directa
orqanizacion Organizacion de | Cooperativo en la | significativo en la todos los

9 Clases en Estudiantes | Organizacion de Clases | Organizacion de Clases .o .
de c[ases en | ge Educacion | en  Estudiantes de | en Estudiantes de Disefio . estgdlantes la Instrumgnto .
estudiantes | secundaria de la | Educacion Secundaria | Educacién Secundaria | EI - estudio o la | Institucion * Cuestionario
de secundaria | Institucion Educativa | de la Institucion | de la Institucion | investigacion pertenece | Educativa "Nuevo | < Ficha de
en la | "Nuevo Triunfo"- | Educativa "Nuevo | Educativa "Nuevo | al disefio pre- | Triunfo"- Loreto, Observacion
Institucion Loreto, 20227 Triunfo"- Loreto, 2022. | Triunfo"- Loreto, 2022. | experimental porque se | matriculados en el
Educativa o - L - manipula afio 2022, que
Nuevo Triunfo Emb'e,'f'_‘as Objetivos Especificos | Hipotesis Especificas | geliberadamente la | fueron un total de
speciticos : H : . H
Loreto 2022. » ¢Cual es el efecto | - Identificar el efectodel | H1: El  Aprendizaje Var_lable mdependlent?' 60 estudiantes.
(X): Aprendizaje

del Aprendizaje
Cooperativo, en la
dimensién

Organizacion del aula,
para la Organizacion

de Clases en
Estudiantes de
Educacion

Secundaria de la
Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"-
Loreto, 20227

» ¢Cual es el efecto
del Aprendizaje
Cooperativo, en la
dimensién Trabajo
individualizado, para

Aprendizaje
Cooperativo, en la
dimensién
Organizacién del aula,
para la Organizacion de
Clases en Estudiantes

de Educacion
Secundaria de la
Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"-

Loreto, 2022.

« |dentificar el efecto del
Aprendizaje

Cooperativo, en la
dimensién Trabajo
individualizado, para la
Organizacién de Clases

Cooperativo, tiene un
efecto significativo en la
dimensién

Organizacion del aula,
para la Organizacion de
Clases en Estudiantes

de Educacion
Secundaria de la
Institucién Educativa
"Nuevo Triunfo"-

Loreto, 2022.

H2: El Aprendizaje
Cooperativo, tiene un
efecto significativo en la
dimensién Trabajo
individualizado, para la
Organizacion de Clases

Cooperativo, y se busca
encontrar el efecto
significativo que tiene
esta variable en la
variable dependiente (Y):
Organizacion de Clases.

El' método que se
empleara, sera el pre-test
y post-test con un solo
grupo; ya que recogera la
informacion en  dos
momentos para describir
el efecto de la variable X
sobre Y mas variables en
un momento

Muestra

Se utilizé un
muestro tipo
censal, donde se
trabajo con el

100% de la
poblacion, siendo
un total de: 60
estudiantes de
nivel secundario.
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la Organizacion de
Clases en Estudiantes
de Educacion
Secundaria de la
Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"-
Loreto, 20227

* ;Cual es el efecto
del Aprendizaje
Cooperativo, en la
dimensién Trabajo en
pequefio y gran
equipo, para la
Organizacion de
Clases en Estudiantes
de Educacion
Secundaria de la
Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"-
Loreto, 20227

* ;Cual es el efecto
del Aprendizaje
Cooperativo, en la
dimensién Los
recursos para el
aprendizaje, para la
Organizacion de
Clases en Estudiantes
de Educacion
Secundaria de la
Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"-
Loreto, 20227

en Estudiantes de
Educacién Secundaria
de la Institucion
Educativa "Nuevo
Triunfo"- Loreto, 2022.

* [dentificar el efecto del
Aprendizaje

Cooperativo, en la
dimensién Trabajo en
pequefio y gran equipo,
para la Organizacion de
Clases en Estudiantes

de Educacion
Secundaria de la
Institucién Educativa
"Nuevo Triunfo"-

Loreto, 2022.

« |dentificar el efecto del
Aprendizaje

Cooperativo, en la
dimensién Los recursos
para el aprendizaje,
para la Organizacion de
Clases en Estudiantes

de Educacion
Secundaria de la
Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"-

Loreto, 2022.

en Estudiantes de
Educacion Secundaria
de la Institucion
Educativa "Nuevo
Triunfo"- Loreto, 2022.

H3: El Aprendizaje
Cooperativo, tiene un
efecto significativo en la
dimensién Trabajo en
pequefio y gran equipo,
para la Organizacion de
Clases en Estudiantes

de Educacion
Secundaria de la
Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"-

Loreto, 2022.

H4: ElI  Aprendizaje
Cooperativo, tiene un
efecto significativo en la
dimensién Los recursos
para el aprendizaje,
para la Organizacion de
Clases en Estudiantes

de Educacion
Secundaria de la
Institucién Educativa
"Nuevo Triunfo"-

Loreto, 2022.

determinado. El esquema
del disefio es el siguiente:

O X O
Especificaciones.
O1 = Pre-Test
X = Aplicacién del

tratamiento
O2= Post-Test.

Una vez recolectado los
datos ser procedié a
ordenar, tabular y obtener
los datos cuantitativos del
estudio lo cual se realizd

en el programa |BM
SPSS  Statistics 26,
donde se obtienen los
valores para la

descripcion de los datos
en forma univariada y
bivariada, donde se
aplicé la se realizd la
prueba estadistica no
paramétrica Wilcoxon.
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02: Instrumentos de recoleccion de datos

)lunap

CUESTIONARIO SOBRE EL APRENDIZAJE COOPERATIVO
(Dirigido a estudiantes de la Institucién Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto)

I. PRESENTACION
El presente cuestionario tiene como finalidad recolectar informacién sobre el
aprendizaje cooperativo en estudiantes de secundaria en la Institucién Educativa
"Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022. Este instrumento es uno de los elementos de la
investigacion: “Efectos del aprendizaje cooperativo en la organizacién de clases
en estudiantes de secundaria en la Institucidon Educativa Nuevo Triunfo- Loreto,
2022”. Pedimos su apoyo para el llenado del presente cuestionario, y le
agradecemos que sus respuestas sean reales para lograr los resultados mas
exactos posibles.

Il. INSTRUCCIONES

Antes de realizar al llenado del presente cuestionario Ud. debe leer todas las

instrucciones siguientes:

- Leer detenidamente cada una de las preguntas y responder de acuerdo a lo
que considere pertinente.

- Debe responder a todas las preguntas del cuestionario.

- Podra solicitar aclaracion cuando encuentre alguna dificultad en las
preguntas.

- Laduracion aproximada para el responder el cuestionario sera de 20 minutos.

lll. DATOS
Grado al que pertenece: 1°[ 1 2°[ ] 3°[ 14°[ 15[ ] Fecha: _/ /
2022

IV. INFORMACION SOBRE EL TALLER DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

Aprobado Desaprobado
o . . (11-20) (00-10 p)
Aprendizaje Cooperativo Alto Medio Bajo
(3) (2 (1)

OBJETOS DIDACTICOS En
cuanto a los  objetivos
didacticos, usted:

1.1 | Coopero en el trabajo en

equipo

1.2 | Tengo claro el objetivo

1 conceptual.

1.3 | Tengo claro el objetivo

procedimental

1.4 | Tengo claro el objetivo

actitudinal.

15 Practico una conducta

"~ | empatica en el equipo.

LA INTERDEPENDENCIA DE

LOS RECURSOS DIDACTICOS.

2 | En cuanto a la interdependencia

de los recursos didacticos usted

muestra
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Mi apoyo es limitado con los
recursos

21

Contribuyo en la

2.2 7, .
elaboracion de materiales

Cumplo con latarea

2.3 asignada

Tengo interdependencia

2.4 e .
positiva en el equipo.

25 Tengo material disponible
"~ | en el equipo.

LA CONFORMACION DE LOS
GRUPOS. En cuanto a |la
conformacion de los grupos, usted
considera que:

Participo en las estrategias

3.1 1

de equipos

Conformo el equipo en
3.2.

orden.

Colaboro para formar el

3.3 . .
equipo en el tiempo.

Integro el equipo

3.4 i
empaticamente.

35 Termino en el tiempo
"~ | establecido el trabajo.

LA DISTRIBUCION DE LOS
ALUMNOS EN LOS GRUPOS. En
cuanto a la distribucion de los
alumnos en los grupos, usted
considera que:

4.1 Me siento capaz de ayudar
" | a mis compafieros.

Necesito ayuda para

4.2 ; )
trabajar en el equipo.

Organizo las actividades a

4.3 . .
realizar en el equipo.

Me siento a gusto en los

4.4 :
equipos formados.

Ayudo a mis comparieros

4.5 :
en las tareas asignadas.
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FICHA DE OBSERVACION
SOBRE LA ORGANIZACION DE CLASES
(PRE-TEST Y POST-TEST)
(Dirigido a estudiantes de la Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto)

PRESENTACION
El presente cuestionario tiene como finalidad recolectar informacién sobre la
organizacién de clases en estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa
"Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022. Este instrumento es uno de los elementos de la
investigacion: “Efectos del aprendizaje cooperativo en la organizacion de clases
en estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa Nuevo Triunfo- Loreto,
2022,

. INSTRUCCIONES

El docente llenara la ficha de observacion mientras realiza una observacion
directa a los estudiantes, escribiendo la nota que mejor se ajuste a la evaluacion
observada.

DATOS
Grado al que pertenece: 1°[ 1 2°[ 1 3°[ ]14°[ ] 5°[ ] Fecha: [

2022

IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION DE CLASES

Organizacion de Clases

Aprobado
(11 —20 p)

Desaprobado
(00-10 p)

Alto Medio
(20-17) (16-11)

Bajo
(10-00)

La organizacién del aula.

Las carpetas estan distribuidas
equitativamente.

|
N —

El aula es acogedor.

El aula tiene afiches que llama la

atencion.

1.4

El aula tiene iluminacion
adecuada.

1.5

El aula tiene espacio para
trabajar.

Trabajo individualizado.

1.1

Los estudiantes trabajan de
manera ordenada.

1.2

Los estudiantes levantan la
mano frente a cualquier duda.

1.3

Los estudiantes solicitan apoyo
cuando es necesario.

1.4

Los estudiantes terminan en el
tiempo indicado su trabajo.

1.5

Los estudiantes explican su
trabajo realizado.

Trabajo en pequeiio y gran equipo.
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2.1

Los estudiantes trabajan en
pareja equitativamente.

2.2

Los estudiantes aportan con
ideas en el equipo.

2.3

Los estudiantes participan de
manera organizada en los
equipos

2.4

Todos los integrantes del equipo
aportan en el trabajo.

2.5

Los equipos terminan el trabajo
en el tiempo asignado.

Los

recursos para la enseianza.

41

Los estudiantes utilizan textos
para su aprendizaje

4.2

Los estudiantes utilizan
separatas para su aprendizaje

4.3

Los estudiantes utilizan
cuaderno y papelotes en su
aprendizaje

4.4

Los materiales utilizados son
creativos.

4.5

Utilizan recursos tecnologicos
para su aprendizaje.
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FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto :

1.2 Grado académico mas alto : Bachiller ( ) Maestro ( ) Doctor( )

1.3 Titulo de la Investigacion : Efectos del Aprendizaje Cooperativo en la Organizacion
de Clases en Estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa “Nuevo Triunfo”’- Loreto,
2022.

1.4 Nombre del instrumento : Validador de los efectos del Aprendizaje Cooperativo en

la Organizacion de Clases.

PUNTAJE
CRITERIOS Buen Muy
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATI | Deficient | Regul l:, Buen | Excelent
VoS el ar 0.25 0.50 o el
’ 0.75
Esta escrito con un lenguaje
1. CLARIDAD apropiado para el grupo donde
se aplica.
2 OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas
observables.
3. ACTUALIDAD Adecuado'al nivel de la ciencia
y tecnologia.
4. ORGANIZACION Existe una organizacion logica
entre todas las partes.
5. SUFICIENCIA Comprende I.os aspectos de
cantidad y calidad.
INTENCIONALID | Adecuado para valorar
AD aspectos del estudio.
Basados en aspectos Tedricos-
7. CONSISTENCIA | Cientificos y del tema de
estudio.
8. COHERENCIA E_ntre I(_)s |nd|ces,_ indicadores,
dimensiones y variables.
9. METODOLOGIA La e§trateg|a es a_decuada al
propésito del estudio.
Genera nuevas pautas en la
10. CONVENIENCIA | investigacion y construccion de
teorias.
VALORACION CUANTITATIVA:
Deficient | Regula Muy Excelent
o ' Bueno | Buen o
VALORACION CUALITATIVA: o
N O R O
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO ( ) RECHAZADO ( )

Lugar y fecha: Iquitos, __ de agosto de 2022

Firma del experto

DNI:
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FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

' DATOS GENERALES
1.1 Apellidos y nombres del experto : LUIS RONALD RUCOBA DEL CASTILLO
1.2 Grado académico mas alto : Bachiller ( } Maestro{ ) Doctor( X )
1.3 Titulo de la Investigacién : Efectos del Aprendizaje Cooperativo en la Organizacién de
Clases en Estudiantes de secundaria en la Institucién Educativa “Nuevo Triunfo™- Loreto, 2022.
1.4 Nombre del instrumento : Validador de los efectos del Aprendizaje Cooperativo en la
Organizacion de Clases.
e PUNTAJE
CRITERIOS e Muy
INDICADORES CUALITATIVOSICUANTITATIVOS Deficiente | Regular Bueno Excelente
0 0.25 0.75 1
Estd escrito con un lenguaje
1. CLARIDAD apropiado para el grupo donde se
st o e aplica,
Estda expresado en conductas
L % _OB_JFI‘_YIDAD observables. )I(
] Adecuado al nivel de la ciencia y
3. ACTUALIDAD kb <
5 Existe una organizacion logica entre
4. ORGANIZAGION rias (o4 Gaten, <
Comprende los aspectos de cantidad )(
5. SUFICIENCIA ycalidad,
6. INTENCIONALIDAD Qgtizgoado para valorar aspectos del >
“Basados en aspectos Teoricos-
7. CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. " i
Entre los indices, indicadores,
ol s dimensiones y variables. > -
La estrategia es adecuada al
2. NETODOLOGIA propdsito del estudio ><
Genera nuevas pautas en la
10. CONVENIENCIA investigacién y construccién  de >
teorias.
VALORACION CUANTITATIVA: 032
.
- - Muy
Deficiente | Requiar Bliank Excelente
VALORACION CUALITATIVA:
C ) e X | ¢
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO (,>< ) RECHAZADO ( )
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Lugar y fecha: lquitos, 26 de agosto de 2022

Q/W\_

Fimvfa del experto
) DNI: 05221125




' DATOS GENERALES

g cataals]

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

1.1 Apellidos y nombres del experto : L1 LOO KUNG, CARLOS ANTONIO

1.2 Grado académico més aito
4.3 Titulo de la Investigacion

: Bachiller (

) Maestro{ )
: Efectos del Aprendizaje Cooperativo en la Organizacién de

Dactor ( X )

Clases en Estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa “Nuevo Triunfo”- Loreto, 2022.

14 Nombre del instrumento

Organizacion de Clases.

: Validador de los efectos del Aprendizaje Cooperativo en la

PUNTAJE
CRITERIOS ; Muy
wilaS i ana CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS | Deficiente | Regular | Bueno | pggng | Excefente
: : 0.75
Esta escritc con un lenguaje
1. CLARIDAD apropiado para el grupo donde se 7(
aplica. o
Esta expresado en conductas
2. OBJETIVIDAD cbsenvables. LY )
Adecuado al nivel de la ciencia vy
3. ACTUALIDAD e o \’[
% Existe una organizacion logica entre
4. ORGANZACION | io0ac'a partes ] x
Comprende los aspectos de cantidad
5. SUFi_(i!ENCPB.. ) y calidad. b
Adecuade para valorar aspectos del
6. !NTENCION&LIDAD— actudio: _ }(‘
Basados en aspectos Tedricos-
T CONSIRTENCIA Cientificos y del tema de estudio. X
Entre los indices, indicadores,
8. < COHERENCIA dimensionas y variables. e
La estrategia es adecuada al
9. METODOLOGIA propésito del estudio. ~E
Genera nuevas pautas en la
10. CONVENIENCIA investigacion y consiruccién de | ')(‘
teorias. !
VALORACION CUANTITATIVA: O; 61S
Deficiente | Regular ] Bueno sh:g ” Excelente
VALORACION CUALITATIVA: ———,—,e -
SR 1 e Xl e 2] ¢
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO ( K} ‘ RECHAZADO ( )
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7md del experto

DNI: 05414897




' DATOS GENERALES

IUNAP

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

1.1 Apellidos y nombres del experto : REATEGUI NORIEGA, EDGAR

1.2 Grado académico mas alto :Bachiller( ) Maestro{ X ) Doctor( )
1.3 Titulo de la Investigacion : Efectos del Aprendizaje Cooperativo en la Organizacion de
Clases en Estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa “Nuevo Triunfo”- Loreto, 2022.
1.4 MNombre del instrumento : Validador de los efectos del Aprendizaje Cooperativo en la
Organizacion de Clases.
PUNTAJE
CRITERIOS 2 Muy
INDICADORES CUALITATIVOS/ICUANTITATIVOS Deficiente | Regular | Bueno Hucho Excelente
0 0.25 0.50 0.75 1
"Estd escrito con un lenguaje
1. CLARIDAD apropiado para el grupe donde se x
_| aplica ez
Estd expresado en conductas
2. OBJETIVIDAD b as.
B Adecuado al nivel de la ciencia y
3. ACTUALIDAD tecnologia. i >
Existe una organizacion logica entre
4. ORGANIZACION Tacas Vit s =
Comprende los aspectos de cantidad
5.. ?UFIC!ENCIA v calidad. >
Adecuado para valorar aspectos del
| & WTENCONNIDAR | sshid. b
Basados en aspectos Teoricos-
7. 'CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. 7
Entre los indices, indicadores,
8. COHERENCIA dimensiones y variables. i) e —
La estrategia es adecuada al
_E_"_ h_’_ETQDOL?_(_;"_&__ proposito del estudio. -
Genera huevas pautas en la
10. CONVENIENCIA investigacién y construccién  de 7(
teorias. -
VALORACION CUANTITATIVA: 0 ‘5
#
. : Muy
Deficiente | Regular Bueno Bii&hG Excelente
VALORACION CUALITATIVA:
} ( ) { ) { ) ( )

OPINION DE APLICABILIDAD

ACEPTADO ( ¢ }

RECHAZADO( )
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Lugar y fecha: Iquitos, 26 de agosto de 2022

Fima delewoart )

DNI: 05365930

—




FICHA DE VAI:IDACION DE INSTRUMENTC

DATOS GENERALES

1.1

Apellidos y nombres del experto : GARCIA ROMERC, NORMA JESUS

1.2 Grado académico mas alto :Bachiller( ) Maestro( X ) Doctor(
1.3 Titulo de la Investigacion : Efectos del Aprendizaje Cooperative en la Crganizacion de
Clases en Estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa “Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022.
1.4 Nombre del instrumento : Validador de los efectos del Aprendizaje Cooperativo en la
Organizacion de Clases.
e e e S e BORTIIE
CRITERIOS . Muy
INB-ARORES CUALITATIVOSICUANTITATIVOS | Deficiente | Regular | Bueno | o ., | Excelente
0 0.25 0.50 0.75
Esta escito con un lenguaje T il
1. CLARIDAD apropiado para el grupo donde se 7<
aplica.
2 ORJETIVIDAD Estd expresado en conductas
s | | observables.
R A&ecuado al nivel de la ciencia Y .
3 AcTUNIDID tecnologia, I Zoull IR
5 Existe una organizacién logica entre
4. ORGANIZACION todlas I barts. ,%w
Comprende los aspectos de cantidad
Rt yealidad. B i
Adecuado para valorar aspectos del :
6. INTENCIONALIDAD | _Sou™ 7‘Z
Basados en aspectos Tedricos- .
i EESTEN Cientificos y del tema de estudio. .7&
Entre los indices, indicaderes, ;
R SOHERENCIA dimensiones y variables. 74
La esirategia es adecuada al o~
: _?’__F_IMETODOLOG‘A propdsito del estudio. B I .
Genera nuevas pautas en la
10. CONVENIENCIA investigacién y construccibn  de 74—
i tearias. [ i
1
VALORACION CUANTITATIVA: O C", |
= Muy
Deficiente | Regular Bueno Ruaha Excelente
VALORACION CUALITATIVA: e
( } ( ) { ) (7‘) ( )
OPINION DE APLICABILIDAD: ACEPTADO ( 7«:) RECHAZADO ( )
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Lugar y fecha: Iquitos, 27 de agosto de 2022

Firma del experto
DNI: 40215326



DATOS GENERALES

7y
LLluNAP

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

1.1 Apellidos y nombres del experto : ROMAINA YALTA, ANGELICA MARIBEL
1.2 Grado académico mas alto :Bachiller ( ) Maestro (

1.3 Titulo de la Investigacion

)} Doctor( X )

Clases en Estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa “Nuevo Triunfo”- Loreto, 2022.

1.4 Nombre del instrumento

Organizacion de Clases.

: Efectos del Aprendizaje Cooperativo en la Organizacion de

: Validador de los efectos del Aprendizaje Cooperativo en la

PUNTAJE
CRITERIOS . Muy
INDICADORES CUALITATIVOS/CUANTITATIVOs | Deficiente | Regular | Bueno Biisii Excelente
] 0.25 0.50 0.75 1
Esta escritc con un lenguaje
1. CLARIDAD apropiado para el grupc donde se /
aplica.
Estd expresado en conductas
2. OBJETIVIDAD o _ i’ =y
S Adecuado al nivel de 1a ciencia y ' .
3. ACTUALIDAD tecnologia. /
GAN < Existe una organizacion logica entre
% OB oo todas las paries. /
Comprende los aspectos de cantidad
5. SUFICIENCIA ey G
Adecuado para valorar aspectos del
6. INTENCIONALIDAD gy ol
Basados en aspectos Tedricos-
7. CONSISTENCIA Cientificos y del tema de estudio. /
Entre los indices, indicadores,
§. COHERENCIA dimensiones y variables. '/
La estrategia es adecuada al
9. METODOLOGIA propésito def estudic. v’
Genera nuevas pautas en la /
10. CONVENIENCIA investigacion y construccion  de
...... teorias.
VALORACION CUANTITATIVA: O 8 %{5"
Deficiente | Regular Bueno Bh::;'o Excelente
VALORACION CUALITATIVA: -
( } ( Y4 4 ) ( p/ ) ( )

OPINION DE APLICABILIDAD:

ACEPTADO( /")

RECHAZADO ( )
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Lugar y fecha: lquitos, 29 de agosto de 2022

DNI: 40405622




03: Informe de validez y confiabilidad

1. RESULTADO DE LA PRUEBA DE VALIDEZ DE CONSTRUCTO

Se realiz6 la prueba de validez de constructo del instrumento de recoleccion

de datos, a través del Juicio de Expertos, donde colaboraron 05 profesionales,

que actuaron como validadores.

Lic. Luis Ronald Rucoba del Castillo, Dr. Docente principal de la Facultad
de Ciencias de la Educacién y Humanidades de la Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana. Magister en Docencia Universitaria. Doctor en Ciencias
de la Educacion.

Ing. Carlos Antonio Li Loo Kung, Dr. Docente principal de la Facultad de
Industrias Alimentarias de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana.
Magister en Docencia e Investigacion Universitaria. Doctor en Educacion.
Lic. Edgar Reategui Noriega, Mgr. Docente asociado de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana. Magister en Docencia e Investigacion Universitaria.

Lic. Norma Jesus Garcia Romero, Mgr. Docente contratada de la Facultad
de Ciencias de la Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana. Magister en educacion, especialidad: mencion en
docencia y gestion educativa.

Lic. Angelica Maribel Romaina Yalta, Dra. Profesora nombrada en la
Institucion Educativa Petronila Perea de Ferrando. Profesora en el Colegio
San Agustin. Magister en Administracion de la Educacion. Doctora en

Educacion.

Tabla consolidada de resultado de los validadores:

Profesionales Indicadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Lic. Luis Ronald Rucoba del Castillo, Dr. 05 | 0751 0751|075 | 0.75 1 1 1 0.75 | 0.75
Ing. Carlos Antonio Li Loo Kung, Dr. 0.75]| 05 | 05 | 05 | 0.75]0.75 | 0.75 | 0.75 | 0.75 | 0.75
Lic. Edgar Reategui Noriega, Mgr. 05| 05| 05|05 ]|05]|05]|]05]|05]|05] 05
Lic. Norma Jesus Garcia Romero, Mgr. 0751 0.75 | 0.75 1 1 0.75 1 1 1 1
Lic. Angelica Maribel Romaina Yalta, Dra. 0751 0.75 | 0.75 1 1 0.75 1 1 0.75 1

Promedio General 0.75

Como resultado general de la prueba de validez realizado a través del Juicio

de Expertos, se obtuvo: 75%, lo que significa que esta en el rango de “Muy

Buena validez”, quedando demostrado que el
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instrumento de esta




investigacion cuenta con una sodlida evaluacién realizado por profesionales

conocedores de instrumentos de recoleccion de datos.

Tabla de Referencia
No valido 0-0.24
Poca validez 0.25-0.49
Buena validez 0.50-0.74
Muy Buena Validez 0.75-0.99
Excelente Validez 1

2. RESULTADO DE LA PRUEBA DE CONFIABILIDAD

Se aplicé una prueba piloto a 10 estudiantes para verificar la confiabilidad del
instrumento, aplicandose coeficiente de Alfa de Cronbach, obteniéndose los

siguientes resultados:

Resumen del procesamiento de los casos

N %
Validos 10 100,0
Casos  Excluidos? 0 ,0
Total 10 100,0

a. Eliminacion por lista basada en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de elementos
Cronbach
,811 20
Y siguiendo los criterios de confiabilidad:
Valoracion
Cuantitativa Cualitativa
0,53 a menos Confiabilidad nula
0,54 a 0,59 Confiabilidad baja
0,60 a 0,65 Confiable
0,66 a 0,71 Muy Confiable
0,72 a 0,99 Excelente confiabilidad
1,0 Confiabilidad perfecta

Segun (Herrera, 2011), El resultado de un Alfa de Cronbach de 0,811, nos
indica que la variable, sus dimensiones e indicadores son confiable, estando
en un valor cualitativo de “Excelente Confiabilidad”, lo que permite aplicar el

instrumento en la muestra del presente estudio.
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04: Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

El proyecto de investigacion titulado “Efectos del aprendizaje
cooperativo en la organizacion de clases en estudiantes de
secundaria en la Institucién Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022”
tiene como objetivo: Determinar el efecto del Aprendizaje Cooperativo en
la Organizacion de Clases en Estudiantes de Educacién Secundaria de la
Institucion Educativa "Nuevo Triunfo"- Loreto, 2022; para lo que es
necesario recolectar informacion con una encuesta y una entrevista, los
cuales permitiran recolectar la informacion necesaria para el proyecto de
investigacion.

Solicito Sr. Padre de familia su colaboracién y permiso para que su menor
hijo/a sea participe de este proyecto de investigaciéon y tomar los datos
necesarios, manteniendo total confidencialidad y anonimidad.

Yo

He leido la informacion que se me ha entregado.
He podido hacer preguntas sobre el estudio.
He recibido suficiente informacion sobre el estudio.
He hablado con el Bachiller Rusber Martin Pizango Tangoa
Comprendo que la participacion de mi hijo/a es bajo mi voluntad.
Comprendo que puedo retirar a mi hijo/a del estudio en las siguientes
situaciones:

1. Cuando quiera

2. Sin tener que dar explicaciones
Presto libremente mi conformidad para que mi hijo/a participe en el estudio
Me han explicado este proyecto y me han contestado todas mis preguntas,
comprendo la informacion descrita en este documento y accedo a la

participacion en forma voluntaria.

Firma del padre de familia
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Muestra de los consentimientos firmados.

AMNEXD N® D
Cansenlimienio Informado

LT
I':ILF.:' lE':'l
Ilcjl ,pl
et
5 +_-.-'Il
CONSENTIMIENTO INFORMADOC

Bl proyecio de pweslgacdn litulads "Efectos del aprendizaje cooperativo
en la arganizacion de clases an estudiantes de secundaria en la
Institucion Educativa "Muewo Triunfo"- Loreto, 2022" tiera como objstiva:
Datenminar el efecto del Aprentizaje Cooperalive en 8 Orgarzacidn de
Clases en Estudianize de Educacdn Secundarna de i nsiiucion Edoeeativa
"Nuavo Triunie”- Loreto, 2022, para lo que &8 necesario recalectar infarmacian
oo ung encuesta ¥ una enirevisia, ks cuales permitian recolectar la
inferrmacian necesaria pare el proyecto de immasligacion.

Solicto Sr, Padra de familia =u coleboracidn ¥ permizo pera Qws su mMenor
hijofa e=a pericipe s este proyects de ivesligacidn v lomar los dalos

necasanos, manieniando total confdencalidad v anshlmadad,
Y | Fiy @ T p
Yo b —— . =

. ——

He |eido la informacidn que 32 me ha enlregsda

He podido hacer preguntas sobra &l estudio.

He recibido suficiente mformacion sobre el estudio.

He higbtada oon gl Bachiller Rusker Marin Pizango Tangoa
Comerando que 3 participecion de m hijoia 3 bajo me valuniad

Comgranda que pueda (elirar a ma r'ql:n'a dil ol an las BIQUIBT e
il

1. CuBnoo guistsa

2 Sin tener qua dar oxplcacianes

Fresto hbremente mi conformiiad para que mi po'a parbcps en of estudso

Me han explicado este proyecta y me han contestado todas mis greguntas,
comprando la informacion descrla en esle documenlo ¥ accedo a la
parbcipacin en forme walunlana
L]
]
Firma del padre do familla -7
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ANMEX{D H* 04
Consentimiento informado

CONOCNTIMICHTO INFORMADGD

E! proyecta de investigacion tiulado "Electos dal aprendizaje cooperativo
en la organizacién de clases en estudiantes de secundaria on la
Institucidn Educativa "Nuevo Triunfo™ Loreto, 2022° bene como objalivo
Determiner el elecls ded Aprendizaje Cooperatvo an fa Urganizacion de
Clases an Esfudianies de Edusssdn Secundaria de ka Institucidén Educativa
“Muevo Triunfo™ Loreto, 2022, para o que es necesano recolectar informacein
con una encuesta ¥y una entravista, los cusles permitvan recoleckss |a
irformecian necesaria para e proyecto de invesligaciin,
Soicito Sr. Padre da familia su colaboracdan y permiso para que su menar
hij'e ses paricipe de este proyecio de investigacion y fomaf oS dados
necesarios, manlaniendo lolal confidenciakdad y ancnimidad,

) =

; ] a E ?
Yo =

He leido la informaciin gue s& me ha eniregada.

Ha padido hacer prequnias sobee & esbudio,
Ha recitedo suficienie infarmacion sobre el estudio.
He hablads can &l Bachilller Rusber Mantin Pizangs Tangows
Comprendo gue la parbscipacion da mi hijofa es bajo mi volumad
PBomprendo gue puedo rfir & mif Iedi 88 SSILGG &R (AR Sifusamtes
siluacnes;

1. Cuando quiera

2. Sin tenor qué dir explicacionss
Presle librements mi confarmidad para que mi hijoda parbcipe en el eshucho
Ma han sxplicadoe esle proyecio ¥ me han conteslado (6E1S mis praguntas,
comprendo la informacen descrila on esle documento y accedo a ka
particgacian en forma volunlara

fﬁ e
Fema dal padre de Bnihs { - |

54



AMEXNO N® 04
Consantimbenta Informacds

CONSENTIMIENTO INFORMADO

El proyecio de investigacian tituads *Efectos del aprendizaje cooperativa
en la organizacidn de clases en estudiantes de secundaria en la
Institucidn Educativa “Nuevo Triunfo™ Loreto, 2022" lisne coma ohistivo:
Determinar & efecto del Aprendizaje Cooperative en la Organizacidn de
Clazes en Estudianies de Educacién Secundaria de 1a Inslitucidn Educativa
“Mugvo Trivnia™- Lorete, 2022; para lo que es necesanio recolectar informacion
CON una ancuesia ¥ ung enfrevisla, los cuales permitirdn recolectar la
informacién nacesaria para el proyects de investigecion.

Solicito Sr. Padre de familia su colsboracidn y parmiso pare que su menar
hijp/a sea participe de este proyacto de investigacidn y fomar los datos
necasaries, mantersends tolal confidancialidad v ananiredad

Y 0 v : -

Ha leida la infarmacidn que sa me ha entragado.
He podido hacer prégunias sobre al estudio.
He recibido suficienda informacion sobra of estudio.
He hablado con el Bachiller Rusbar Martin Pizango Tangoa
Comprendo que [a pamicipacidn de mi hijpda es bajo mi voluniad
Comprendo gue puedo relirer a mi hijo'a del astudio en las siguianies
siluacionas:

1. Cuando quiera

2. Sin tenar que dar oepicaciones
Presdo ibraments mi conformidad para que mi hijoda parlicipe an & sstudio
Ma han expicado esie proyeclo ¥ me han contestads lodas mis pregunias,

comprends |8 informacsdn descrila en ests documenio vy accedo @ Ea
pafcipacion en forma volhmtarie

N
II-| 1 ~ b |
Fimadel padro de familia ' ;’?
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05: Base de Datos
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1: Pre-test

2: Post-Test

58



